KADININ STATUSU GENEL MUDURLUGU

TAMAMLANAN PROJELER

ULUSLARARASI PROJELER
Kadinlarin Ekonomik Firsatlara Erisiminin Artirilmasi Projesi

Proje Hakkinda

Tiirkiye’de kadinlarin ekonomik firsatlara erigsimini artirmak Tiirkiye’deki ekonomik biliyltimeyi
onemli oranda canlandiracak, yoksullugu azaltacak ve ayni zamanda kadinlarin genel olarak

siyasete ve karar alma siireclerine katiliminda da pozitif etki yaratacaktir.

Bu kapsamda, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii ve Diinya
Bankasi tarafindan Isve¢ Uluslararasi Kalkinma ve Isbirligi Ajansmin (SIDA) mali destegi ile

Kadinlarin Ekonomik Firsatlara Erisiminin Artirilmas1 Projesi yiiriitiilmektedir.

Projenin Amact:

Kadinlarin;

o daha iyi kosullarda is bulmalarini, isgiicli piyasasina girmelerini ve girisimciliklerini

artiracak unsurlarin neler oldugu tespit etmek,
e bu alanda kadinlarin karsilastiklar sorunlari ortaya koymak,

e bu sorunlarin giderilmesine yonelik politikalar olusturmak ve somut ¢6zliim Onerileri

gelistirmektir.
Projenin Siiresi: Kasim 2012 — Subat 2017
Projenin Biitgesi: 4,5 Milyon Dolar

Bilesenler

Bu proje, kadinlarin daha fazla ve daha iyi islere ve girisimcilik firsatlarina erisimini gelistirme
yolundaki devam eden ¢abalara destek i¢in su araglara bagvurmaktadir: (i) bulgu-bazli politika
dretimini giiclendirmek, (i1) bilgi paylasimini kolaylastirmak (Tiirkiye’nin diger ilkelerle
tecriibesi de dahil) ve bilinci artirmak, ve (iii) sinirli sayida pilot kadin kooperatifini

desteklemek.



1.Bilesen: Kanit Temelli Politika Olusturmanin Giig¢lendirilmesi
1.1 Aragtirma Projeleri i¢cin Hibe

o Istihdam alaninda, toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili arastirmalarin ve iiretilecek

bilgilerin ulusal diizeyde ve politika olusturma odagiyla gelistirilmesi hedeflenmektedir.

e 22 Ekim 2013 tarihinde gergeklestirilen proje tanitim toplantisi ile akademik arastirma

projelerinin ¢agrisina ¢ikilmistir.

12 adet arastirma projesi desteklenmis olup, 7 proje asagida yer almaktadir:

Bas Arastirmaci

Dog. Dr. Betiil Altuntas

Development Analytics

Girisimeci Is Kadmlar

ve Destekleme Dernegi

Dog. Dr. Kezban Celik

Dr. Nihan Akyelken

Dog. Dr.
Dedeoglu

Saniye

Prof. Dr. Sibel
Kalaycioglu

Konu

Engelli Bakimi Alaninda Kadim istihdami, Sosyal Bakim
ve Bakim Emegi

Kadinlar Goriinmeyen Emegi: Ev i¢inde Saglanan Yaslh ve
Cocuk Bakimi Hizmetlerinin Ekonomik Degeri

Is Hayatinda Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Isveren Egilim
ve Beklentileri Agisindan Degerlendirilmesi

Gezici Mevsimlik Tarim Isinde Calisan Kadinlarm Calisma
ve Yasam Kosullarinin Irdelenmesi

Organize Sanayi Bolgeleri’nde Kadin Istihdam Yapisi ve
Erisilebilirlik: Afyonkarahisar ve Sanlurfa Ornekleri
Uzerine Gozlemler

Tiirkiye’de Isverenlerin Kadmn Istihdam Etmeye Yonelik
Tutumlari: Malatya, Sanlurfa ve Adiyaman Orneginde
Talep Yonlii Bir Analiz

Bakim Sektoriinde Kayit-Disi Kadin Emeginin  Farkhi
Aktorleri ve Boyutlari


http://documents.worldbank.org/curated/en/561391479488663095/Engelli-bakimi-alaninda-bakim-eme%C4%9Fi-sosyal-bakim-ve-kadin-istihdami
http://documents.worldbank.org/curated/en/561391479488663095/Engelli-bakimi-alaninda-bakim-eme%C4%9Fi-sosyal-bakim-ve-kadin-istihdami
http://documents.worldbank.org/curated/en/402341479489714245/T%C3%BCrkiye-de-kad%C4%B1nlar%C4%B1n-%C3%BCcretsiz-bak%C4%B1mfaaliyetlerinin-ekonomik-de%C4%9Ferinin-belirlenmesi-ve-kad%C4%B1nlar-%C3%BCzerindeki-bak%C4%B1m-y%C3%BCk%C3%BCn%C3%BCn-azalt%C4%B1lmas%C4%B1na-y%C3%B6nelik-politika-se%C3%A7enekleri
http://documents.worldbank.org/curated/en/402341479489714245/T%C3%BCrkiye-de-kad%C4%B1nlar%C4%B1n-%C3%BCcretsiz-bak%C4%B1mfaaliyetlerinin-ekonomik-de%C4%9Ferinin-belirlenmesi-ve-kad%C4%B1nlar-%C3%BCzerindeki-bak%C4%B1m-y%C3%BCk%C3%BCn%C3%BCn-azalt%C4%B1lmas%C4%B1na-y%C3%B6nelik-politika-se%C3%A7enekleri
http://documents.worldbank.org/curated/en/512661479487244206/I%C5%9F-hayatind-toplumsal-cinsiyet-e%C5%9Fitli%C4%9Finin-i%C3%A7asifed-%C3%BCyesi-i%C5%9Fverenlerin-e%C4%9Filim-ve-beklentileri-a%C3%A7isindan-de%C4%9Ferlendirilmesi
http://documents.worldbank.org/curated/en/512661479487244206/I%C5%9F-hayatind-toplumsal-cinsiyet-e%C5%9Fitli%C4%9Finin-i%C3%A7asifed-%C3%BCyesi-i%C5%9Fverenlerin-e%C4%9Filim-ve-beklentileri-a%C3%A7isindan-de%C4%9Ferlendirilmesi
http://documents.worldbank.org/curated/en/577571479488978309/Gezici-mevsimlik-tarim-i%C5%9Finde-%C3%A7ali%C5%9Fan-kadinlarin-%C3%A7ali%C5%9Fma-ve-ya%C5%9Fam-ko%C5%9Fullarinin-irdelenmesi
http://documents.worldbank.org/curated/en/577571479488978309/Gezici-mevsimlik-tarim-i%C5%9Finde-%C3%A7ali%C5%9Fan-kadinlarin-%C3%A7ali%C5%9Fma-ve-ya%C5%9Fam-ko%C5%9Fullarinin-irdelenmesi
http://documents.worldbank.org/curated/en/876881479490545352/Organize-sanayi-b%C3%B6lgeleri-nde-kadin-istihdam-yapisi-ve-eri%C5%9Filebilirlik-afyonkarahisar-ve-%C5%9Eanl%C4%B1urfa
http://documents.worldbank.org/curated/en/876881479490545352/Organize-sanayi-b%C3%B6lgeleri-nde-kadin-istihdam-yapisi-ve-eri%C5%9Filebilirlik-afyonkarahisar-ve-%C5%9Eanl%C4%B1urfa
http://documents.worldbank.org/curated/en/876881479490545352/Organize-sanayi-b%C3%B6lgeleri-nde-kadin-istihdam-yapisi-ve-eri%C5%9Filebilirlik-afyonkarahisar-ve-%C5%9Eanl%C4%B1urfa
http://documents.worldbank.org/curated/en/873531479491075773/T%C3%BCrkiye-de-i%C5%9Fverenlerin-kadin-istihdam-etmeye-y%C3%B6nelik-tutumlari-malatya-%C5%9Fanliurfa-ve-adiyaman-%C3%B6rne%C4%9Finde-talep-y%C3%B6nl%C3%BC-bir-analiz
http://documents.worldbank.org/curated/en/873531479491075773/T%C3%BCrkiye-de-i%C5%9Fverenlerin-kadin-istihdam-etmeye-y%C3%B6nelik-tutumlari-malatya-%C5%9Fanliurfa-ve-adiyaman-%C3%B6rne%C4%9Finde-talep-y%C3%B6nl%C3%BC-bir-analiz
http://documents.worldbank.org/curated/en/873531479491075773/T%C3%BCrkiye-de-i%C5%9Fverenlerin-kadin-istihdam-etmeye-y%C3%B6nelik-tutumlari-malatya-%C5%9Fanliurfa-ve-adiyaman-%C3%B6rne%C4%9Finde-talep-y%C3%B6nl%C3%BC-bir-analiz
http://documents.worldbank.org/curated/en/525531479491311874/Bakim-sekt%C3%B6r%C3%BCnde-kayit-di%C5%9Fi-Kadin-eme%C4%9Finin-farkli-akt%C3%B6rleri-ve-boyutlari
http://documents.worldbank.org/curated/en/525531479491311874/Bakim-sekt%C3%B6r%C3%BCnde-kayit-di%C5%9Fi-Kadin-eme%C4%9Finin-farkli-akt%C3%B6rleri-ve-boyutlari

1.2. Kisa Teknik Notlar:
1.2.1.Cocuk Bakimi:

Proje kapsaminda iilkemizde erken ¢cocukluk egitimi ve bakim hizmetlerinin yayginlastirilmasi
amaciyla kaliteli ve ulasilabilir bir model taslaginin gelistirilmesi ¢alismasina girdi teskil etmek
iizere “Tirkiye’de Cocuk Bakim ve Erken Cocukluk Egitim Hizmetlerinin Arz ve Talebi

Arastirmas1” gerceklestirilmistir.
(Detay igin: Cocuk Bakimi Raporu)
1.2.2. Kadin Girigimciligi:

1.2.3. isverenlerin Beceri Degerlendirmesinde Toplumsal Cinsiyet Temelli Onyargilar1 (Audit

Study)

Aktivite, ozellikle kadinlar i¢in, daha kapsayici ve etkin isgilicii piyasalar1 olusturmayi
amaclayan politikalar ve miidahaleler i¢in kanit tabanini giiclendirmeyi amaglamaktadir. S6z
konusu c¢alisma TEPAV ve DB isbirliginde yiiriitiilmektedir. Calismanin 2016 yilinda

tamamlanmasi planlanmaktadir.
2. Bilesen: Bilgi Paylasim1 Ve Farkindalik Yaratma

Kadin girisimciligi alaninda yedi adet aragtirma hazirlanmistir. S6z konusu arastirmalar, kadin
girisimciligi alanindaki kamu programlarinin analizi, kadin girisimcilerin 6zellikleri, cinsiyete
gore kazang farkliliklari, kadin isverenlerin performanslari, finansal hizmetlerin kullaninminda

cinsiyet farkliligi, kadinlarin liderligindeki isletmelerin durumu gibi konular1 igermektedir.
S6z konusu raporlara asagida yer verilmektedir:

Kadmlarm Girisimciligi ve Isgiicii Piyasalarina Erisimi ile Ilgili Kamu Programlarmin Bir

Analizi (Tiirkge) (ingilizce)
Tiirkiye’de Kadin Girisimciligi: Paternler, Ozellikler ve Egilimler (Tiirkce) (Ingilizce)

Tiirkiye'deki Kayith Isgiicii Piyasasinda Cinsiyete Gore Kazang Farklilig: (Tiirkce) (Ingilizce)
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Tiirkiye'de Kadin Isverenlerin Performans: (Tiirkge) (Ingilizce)

Tiirkiye'deki Ekonomik Hareketliligin ve Isgiicii Piyasasinin Niteliksel Degerlendirmesi: Bir

Cinsiyet Perspektifi (Tiirkge) (ingilizce)

Tiirkiye'de Finansal Hizmetlerin Kullaniminda Cinsiyet Farklilig1 (Tiirkge) (Ingilizce)
Tiirkiye’de Kadilarmn Liderligindeki isletmeler (Tiirkee) (Ingilizce)

Tiirkiye'de Kadin Girigimciligini Diizenleyen Kanun ve Y 6netmelikler

2012 yilinda Diinya Bankas1 ve TUSIAD ile birlikte Gaziantep, Trabzon ve Erzurum’da yapilan
Adim Adim Anadolu Toplantilari, bu proje biit¢esi kapsamina alinmis ve 2013’te Bursa,

Nevsehir ve Kahramanmarag’ta gerceklestirilmistir.

10 Nisan 2013’te Turizm, Bankacilik, Gida ve Tekstil Sektorlerinde Kadin Bulusmalari

toplantilar1 yapilmis ve toplantilarin raporlar1t hazirlanmastir.

25 Ekim 2013’te ise CEBIT Sinerji Zirvesinde, Bilisim Sektoriinde Kadin konulu panel
gerceklestirilmisti.

3. Bilesen: Kadin Kooperatiflerinin Desteklenmesi

Bu bilesende; Ulkemizde kadin kooperatiflerinin durumu, karsilastiklar1 engeller, ¢6ziim
oOnerilerinin gelistirilmesi ve kadin kooperatiflerine yonelik olarak sunulan firsatlar1 igeren bir
aragtirma projesi yuritiilmiis ve bu kapsamda bir rapor hazirlanmistir. Ayrica raporda yer alan

politika dnerilerinin hayata gegirilmesi i¢in de ¢aligmalar yapilacaktir.
Tiirkiye'de Kadin Kooperatiflerinin Mevcut Durumu Raporu (Tiirkge) (Ingilizce)
(Tiirkge ve Ingilizce Rapor PDF metinleri link olarak eklenecektir.)

Yurt Disinda Yasayan Vatandaslara Yonelik Materyal Gelistirme Projesi

Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii (KSGM) tarafindan basta Almanya, Hollanda ve Fransa gibi
Tiirk vatandaslarinin yogun oldugu {iilkelerde yasayan kadinlarimizin sorunlarinin tespiti ve
¢Ozlim Onerilerinin gelistirilmesini amaciyla 2006 yilindan giiniimiize kadar gesitli calisma

ziyaretleri diizenlemistir.

Bu baglamda, 2012-2013 yillar arasinda yiiriitiilen “Yurtdisinda Yasayan Tiirk Vatandaslarina
Yonelik Materyal Gelistirme Projesi” ile Belgika’da yasayan Tiirk kadinlarina yonelik
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Belcika’da kadin haklari, aile hukuku ve yabancilar hukuku konularinda bir kitapgik
olusturulmustur. Basta Belgika Ankara Biylikelgiligi ve T.C. Briiksel/Anvers
Baskonsolosluklar1 olmak iizere, Belgika’daki ¢esitli kurum ve kuruluslara yaklasik 10.000 adet
kitapcigin dagitimi1 gergeklestirilmistir. S6z konusu kitapgiga kaynak teskil edecek bilgilerin
elde edilmesi amaciyla 18-23 Kasim 2012 tarihleri arasinda Briiksel ve Anvers sehirlerine bir

calisma ziyareti diizenlenmis, ayrica anilan sehirlerde vatandas toplantilar1 diizenlenmistir.

S6z konusu projenin farkli {iilkelerde uygulanarak devamlilifinin saglanmasi amaciyla
“Yurtdisinda Yasayan Tiirk Vatandaglarina Yonelik Materyal Gelistirme ve Egitim Projesi”
2014 yilinda Fransa ve Hollanda’da yasayan vatandaslarimiza yonelik olarak yiirlitiilm{istiir.
Anilan proje ile Fransa ve Hollanda’da yasayan vatandaslarimiza yonelik egitim programlari
diizenlenerek kadin haklar1 ve kadin erkek esitligi konularinda vatandaglarin bilinglendirilmesi;
tespit edilen ihtiyaglar g¢ercevesinde kitapcik olusturulmasi ve dagitiminin saglanmasi

amaglanmstir.

Projenin materyal hazirlama asamasinda Fransa ve Hollanda’da yasayan, hem Tiirk¢ceye hem
de yasadiklari iilkenin diline hakim, tercihen kadin-erkek esitligi konusunda ¢aligmalar1 olan
hukuk ve psikoloji alaninda uzman kisilerden danigsmanlik hizmeti alinmasinin daha etkili
olacag1r degerlendirilmistir. Bu kapsamda 1ilgili tlkelerde materyal hazirlama komiteleri

olusturulmus, ayrica egitimlerde yer alacak panelist onerileri degerlendirilmistir.

S6z konusu materyal hazirlama komitesi iiyeleri tarafindan vize, aile birlesimi prosediiri,
oturum hakki, evlilik ve bosanma, aile i¢i siddet, sosyal yardim/destek mekanizmalari
girisimcilik vb. konularda Fransa ve Hollanda’da yasayan vatandaslarimiza yonelik Fransizca,
Tiirkce ve Hollanda dilinde kitapgik hazirlanmis ve 13.000 adet kitap¢igin (Hollanda i¢in 5.600,
Fransa i¢in 7.400 adet) basim1 ger¢eklestirilmistir.

Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi ve Disisleri Bakanligi ile igbirligi igerisinde
egitim toplantilar1 17-27 Eylil 2014 tarihleri arasinda Hollanda’nin 5 sehrinde (Arnhem,
Amsterdam, Rotterdam, Lahey, Utrecht) ve Fransa’nin 6 sehrinde (Paris, Strazburg, Lyon,
Nant, Bordo, Marsilya) diizenlenmistir. Sehirlerin se¢iminde Tiirklerin yogun olarak yasadigi
yerler, Konsolosluk bolgeleri ve daha 6nce bu kapsamda bir egitimin bolgede diizenlenmemis
olmas1 gibi hususlar dikkate alinmistir. S6z konusu egitim toplantilarinda, hazirlanan
kitapciklar vatandaglarimiza dagitilmistir. Egitim programlart kitapgikta yer alan konular
icermigtir. Egitimler, alaninda uzman psikolog, avukat ve sosyal danigman panelistler

tarafindan gerceklestirilmistir. Egitimlerde ayrica vatandaslarin sorulart cevaplanmistir.
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Basim1 gerceklestirilen kitapciklar gerek Fransa ve Hollanda’daki Konsolosluklarimiza,
gerekse Ankara’da bulunan Fransa ve Hollanda Biiyiikelgiliklerine ulastirilmistir. Bununla
birlikte, proje kapsaminda hazirlanan kitapgiklarin daha fazla kisiye ulasmasi amaciyla, 2015
yilinda giincellenerek ilgili Bagkonsolosluklarimizin web sitelerinde yayinlanmasi

saglanmistir. S6z konusu kitapgiga ulasilabilecek web linkleri agagida yer almaktadir:
Fransa

http://strazburg.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?1D=235851

http://lyon.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?1D=235892

http://paris.bk.mfa.qgov.tr/ShowAnnouncement.aspx?1D=236005

http://marsilya.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?1D=237318

http://nant.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?1D=237155

http://bordo.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?1D=237467

Hollanda

http://rotterdam.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?1D=239463

http://deventer.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?1D=239404

Kadina Kars:1 Siddetle Miicadelede Ulusal Politikalarin Etkinliginin Arttirilmasi Projesi

Projenin Amact: Proje ile, ingiltere Biiyiikelgiligi isbirliginde kadin konuk evlerinde, Siddet
Onleme ve Izleme Merkezlerinde ve Il Miidiirliiklerinde goérev yapan personelin hizmet iiretme
stirecinde vizyonlarim gelistirmek, farkli uygulamalar hakkinda bilgi edinmelerini saglamak,
Tiirkiye’deki bu alanda yer alan giincel gelismeleri paylasmak, uygulamaya doniik yeni

modeller ve yeni fikirler gelistirmelerine katkida bulunmak amaglanmistir.

Proje Siireci: Projenin ilk aktivitesi olan Ingiltere Caligma Ziyareti Genel Miidiirliigiimiizce
olusturulan ve Genel Miidiirliiglimiiz ve tasra teskilatimizda kadina yonelik siddet konusunda
calisan yoOnetici ve meslek elemanlarindan olusan heyet tarafindan gerceklestirilmistir.
Gergeklestirilen ¢alisma ziyaretinde kadina yonelik siddet karsisinda gergeklestirilen
uygulamalarin ve ¢alisan meslek elemanlarina verilen hizmet i¢i egitimin niteligi konularinda

cesitli kurumlarda toplantilar gerceklestirilmistir.


http://strazburg.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?ID=235851
http://lyon.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?ID=235892
http://paris.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?ID=236005
http://marsilya.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?ID=237318
http://nant.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?ID=237155
http://bordo.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?ID=237467
http://rotterdam.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?ID=239463
http://deventer.bk.mfa.gov.tr/ShowAnnouncement.aspx?ID=239404

Calisma ziyaretinin ardindan projenin ikinci aktivitesi kapsaminda yapilan 6n goériismeler
sonucu belirlenen 2 yerel ve 2 uluslararasi uzman tarafindan 3-5 Nisan 2013 ve 17-19 Nisan
2013 tarihleri arasinda ikiser grup olmak iizere dort grup seklinde kadin konuk evlerinde, Siddet
Onleme ve Izleme Merkezlerinde ve 11 Miidiirliiklerinde gérev yapan 240 meslek elemanina
yonelik egitimler verilmistir. Bahsi gecen egitimlerde uluslararasi uzmanlar tarafindan iilke
deneyimleri, kadina yonelik siddet alaninda kurumlar arasi koordinasyon, siddet magduru ile
calisma yapan personele Oneriler konularinda; yerel uzmanlar tarafindan ise travmatolojiye
girig, travmaya erken miidahale, ¢6ziim odakli terapi konularinda sunumlar gerceklestirilerek,
meslek elemanlarinin siddet magduru ile yapacagi caligmalarda mesleki becerilerinin
gelistirilmesi ve farkli bakis acilar1 kazanmalar1 saglanmigtir. Egitimin sonunda egitim
katilimcilar sertifikalandirilmistir. Egitimlerin ardindan, egitim ¢iktilarindan faydalanilarak el

kitab1 hazirlanmistir.

Projenin son faaliyeti olarak, kapanis toplantis1 04.07.2013 tarihinde gergeklestirilmis; bu

toplantiya kamu kurum ve kuruluslari, STK’lar ve akademisyenler katilim saglamistir.
Aile I¢i Siddet Alaninda Calisan Personele Yonelik Egitici Egitimi Projesi

Projenin Amaci: Bakanligimiz, Avrupa Birligi Bakanlig: ve Ingiltere Biiyiikelgiligi isbirliginde
gerceklestirilen “Aile I¢ci Siddet Alaninda Calisan Personele Yonelik Egitici Egitimi Projesi”
ile Il Miidiirliiklerinde, kadin konukevlerinde ve Siddet Onleme ve izleme Merkezlerinde gorev
yapan meslek elemanlarinin hizmet {iretme siirecinde vizyonlarinin gelistirilmesi ve aile i¢i
siddet alanindaki mesleki bilgi ve becerilerinin arttirilmasi suretiyle bu alanda birer egitici

haline gelmeleri amaglanmistir.

Proje Siireci: Proje kapsaminda Antalya ilinde 2013 yili Ekim-Kasim aylarinda ve Ankara
ilinde 2014 yili Ocak ayinda il Miidiirliiklerinde, kadin konukevlerinde ve Siddet Onleme ve
Izleme Merkezlerinde aile igi siddetle miicadele alaninda galisan 106 kisilik personele yonelik
8 gilinliik egitici egitimi programi diizenlenmistir. S6z konusu egitimde alaninda uzman

profesyoneller tarafindan;

e 6284 sayili Ailenin Korunmas: ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun ve

Kanuna Iliskin Uygulama Y&netmeligi
e Travma ve travmaya miidahale yontemleri

e Temel danismanlik becerileri



o Stresle basa ¢ikma yontemleri
e Sunum teknikleri konularinda egitimler verilmistir.

Egitimlerin bitiminde katilimcilara sertifikalar1 dagitilarak  gorevli  olduklar1 illere
dondiiklerinde birer egitici olarak kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisan personel ile bu
kurumlardan hizmet alan bireylere aile i¢i siddetin 6nlenmesine iliskin egitimler diizenlemeleri

saglanmistir.

Egitimlerin ardindan, egitim ¢iktilarindan faydalanilarak proje el kitab1 hazirlanarak egitim

katilimcilarina gonderilmistir.

Elektronik izleme ve Destek Sisteminin Degerlendirilmesi ve Tiirkiye Genelinde

Yayginlastirilmasi icin Teknik Yardim Projesi

IPA-I kapsaminda Ekim 2014-Kasim 2015 tarihleri arasinda gerceklestirilen Elektronik izleme
ve Destek Sisteminin Degerlendirilmesi ve Tiirkiye Genelinde Yayginlastiriimasi Igin Teknik
Yardim Projesi ile Tiirkiye’de Ekim 2012°den beri Adana ve Bursa illerinde yiiriitilmekte olan
Elektronik Destek Pilot Uygulanmasinin degerlendirmesinin yapilmasi ve Tiirkiye i¢in yeni bir
elektronik izleme modeli olusturulmasi amag¢lanmistir. Proje kapsaminda Proje uzmanlari
tarafindan kadina yonelik siddetle miicadelede elektronik izleme sisteminin kullanildig:
ilkelere iliskin bir rapor hazirlanmis, pilot uygulama illerine c¢alisma ziyaretleri
gergeklestirilmis ve Tirkiye icin alti farkli model Onerisi gelistirilmistir. Proje kapsaminda
ayrica Bakanligimiz tarafindan alt1 izleme modeli Onerisi arasindan segilen elektronik izleme
modelinin Tiirkiye genelinde yayginlastirilmasi i¢in gereken teknik dokiimanlar (TS, ToR,

Pazar Arastirmasi, Biit¢e vb.) hazirlanmistir.
Mahkim Kadimnlar icin Kariyer Planlama Merkezleri Projesi

Avrupa Birligi Hayat Boyu Ogrenme Programinm “Leonardo da Vinci Yenilik Transferi
Projeleri” faaliyet alani kapsaminda olusturulmus olan “Mahkiim Kadmlar I¢in Kariyer
Planlama Merkezleri Projesi” ile Portekiz’deki ISQ arastirma enstitiisiiniin iirettigi ve hiikkiim
giymis kisilere hizmet sundugu “Onceden Edinilmis Bilgi ve Becerilerin Degerlendirilmesi”
(Assessment of Prior Learning - APL -) modeli ile Almanya’daki kadin girisimciler i¢in
kurulmus bir Yetkinlik Ajansi olan ve dezavantajli kadinlara da kariyer hizmeti veren BBS

START GmbH modelinin birlestirilerek Tiirkiye’de uygulanmasi amaglanmistir.



Bu kapsamda; ceza infaz kurumlarinda bulunan kadmlarin kariyerler planlamalarinm
gerceklestirebilmek ve cezalarmi tamamladiktan sonra istihdama katilimlarini saglamak
amaciyla “On Ogrenmelerin Degerlendirilmesi (APL)” yaklasimi kullanilarak bir model
olusturulmustur. Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii ile bir protokol
imzalanmis, mahkum kadinlar i¢in kariyer planlamasinin ceza infaz kurumlarinda daha etkin
bir sekilde yiiriitilmesini saglamak amaciyla Ulusal Yarg: Ag1 Bilisim Sistemi’ne (UYAP)

entegre bir yazilim gelistirilmis ve kullanima agilmistir.
Siddete Maruz Kalan Kadinlarin Giiclendirilmesi Elektronik Takip ve Mal Alim Projesi

Siddet magduru ve risk altinda olan kadinlarin etkin bir sekilde korunmasi amaciyla kadin
konukevlerinin hizmet sunum kapasitesinin arttirilmasi ve elektronik destek sistemleri
kullanilarak siddet magdurlarinin daha etkin sekilde korunmasi amaciyla yiiriitiilen 2010 IPA-
I “Siddete Maruz Kalan Kadmlarin Giiglendirilmesi: Elektronik Takip ve Mal Alimi

Projesi” “teknik destek” ve “mal alim1” olmak iizere 2 temel bilesenden olusmaktadir.

Projenin teknik destek bileseni kapsaminda “Elektronik Destek Sistemi Pilot Uygulamasi”
degerlendirilmis, Avrupa Birligi iilkeleri ve diger iilkelerdeki iyi uygulama 6rnekleri incelenmis

ve “llke modeli” olusturulmustur.

Projenin mal alimi bileseni kapsaminda 77 ilde siddet magdurlarinin ve beraberindeki
cocuklarin korunmalarinin ve ihtiya¢ duyduklari hizmetlere hizli bir sekilde erisimlerinin

saglanmasi i¢in 135 adet (14+1) ara¢ alimi gergeklestirilmistir.

2009 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele i¢cin Kadin Konuk Evleri Projesi/Aile Ici Siddetle

Miicadele Projesi

Bakanligimizca, 2014-2016 yillar arasinda Avrupa Birligi mali destegi ile yiiriitiilen “Aile Igi
Siddetle Miicadele I¢in Kadin Konukevleri” kisa ad1 ile “Aile I¢i Siddetle Miicadele” projesi
27 Aralik 2013 tarihinde uygulanmaya baslamistir. Projenin temel hedefi, iilkemizde kadinlarin

insan haklariin korunmasi konusundaki ¢aligsmalara katki saglamaktir.

Proje, “teknik destek” ve “hibe” olmak iizere 2 bilesenden olusmaktadir. Teknik Destek
Bileseni kapsaminda; 26 ili kapsayan mevcut durum analizleri ile egitim ihtiyaci analizleri
cikarilmis olup siddete maruz kalan kadinlara hizmet veren birimlerin personeline yonelik

kadina kars1 siddet ve toplumsal cinsiyet esitligi egitim programlar1 diizenlenmis ve hizmet



birimlerimize yonelik iyi uygulama 6rnekleri gelistirilmistir. Ayrica hibe bileseni kapsaminda

sivil toplum kuruluslarina hibe verilmistir.

Proje illeri, Ankara, Bursa, Antalya, Izmir, Samsun, Eskisehir, Gaziantep, istanbul; Kirsehir,
Nevsehir, Diizce, Sakarya, Mersin, Isparta, Adana, Manisa, Denizli, Trabzon, Erzurum, Konya,

Afyon, Sanlrfa, Diyarbakir, Van, Kocaeli ve Canakkale olarak belirlenmistir.
Projenin teknik destek bileseni kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler asagida yer almaktadir:
e 26 ili kapsayan mevcut durum analizleri ile egitim ihtiyaci analizleri tamamlanmistir.

e 26 il i¢in eylem planlarinin gelistirilmesi ¢alismalar1 kapsaminda 26 ilde il eylem

planlar1 hazirlanmistir.

e 506 Polis, 22 Hakim ve Savci, 125 Yazi Isleri Miidiirii ve 147 Aile Mahkemesi Uzmani
ile 221 Saglik Calisanina yonelik egitici egitimleri ile 107 hakim ve savciya yonelik ti¢
giinlik meslek i¢ ve meslek Oncesi egitimler tamamlanmistir. Bununla birlikte
Bakanligimizda gorevli 124 meslek elemanina 5 asamali egitim programi
uygulanmistir. Ayrica Yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslarina baglh kadin
danisma merkezlerinde ¢alisan 28 personele yonelik egitimler tamamlanmistir. Bu
kapsamda toplam 1.280 Kkisi egitim/egitici egitimlerinden faydalanmistir.

o Egitimlerin her kurumda devamliligim1 saglamak amaciyla 31 Saglik Bakanligi, 30
Emniyet Genel Miudiirliigii, 26 Adalet Bakanlig1 personeline ve Bakanligimizda gorevli
124 personele yonelik siipervizyon egitimleri verilmistir.

e Kadima yonelik siddet alaninda hizmet sunan Polis, Saglik ve Adalet ile Bakanligimiza
bagli SONIM, ilk kabul birimi ve kadin konukevlerinin hizmet siirecleri olusturulmus
olup SONIM, ilk kabul birimi ve kadin konukevi dncesi ve sonrast mekanizmalarin
calisma standartlar: tanimlanmistir.

e 25 Kasim 2015 tarihinde “Kadina Siddete Karsi Buradayim De” kampanyasi
ylriitilmistiir.

Ayrica yerel medya galisanlari, aile hekimleri, dgrenciler, muhtarlar, kamu kurumu
temsilcileri gibi farkli hedef gruplarina iliskin kadina yonelik siddet konusunda
farkindalik kazandirmak amaciyla Konya, Erzurum, Kirsehir, Eskisehir, Trabzon,
Gaziantep, Antalya, Samsun, Istanbul ve Ankara’da goriiniirlik toplantilari
diizenlenmis olup s6z konusu toplantilara toplamda 3.518 kisi katilim saglamistir. Proje

kapsaminda, ayrica, kadina yonelik siddet konusunda toplumsal biling diizeyinin
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yiikseltilmesi amaciyla kamu spotlari, afisler ve brosiirler hazirlanmis olup dagitim ve

yayinlar1 saglanmaktadir.

Ulusal ve uluslararasi ¢calisma ziyaretlerine iligkin;

24-25 Agustos 2015 tarihinde Denizli’ye, 7-8 Eyliil 2015 tarihinde Samsun’a ulusal

caligma ziyareti faaliyeti kapsaminda ziyaretler gerceklestirilmistir.

3-6 Kasim 2015 tarihlerinde Hollanda’nin Lahey kentinde diizenlenen 3.Diinya Kadin
Konukevleri Konferansi’na Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatindan 13 kisi ile

katilim saglanmustir.

31 Mayis-3 Haziran 2016 tarihleri arasinda Bakanlik merkez ve tasra teskilatindan 20
kisilik bir heyet ile Ispanya’ya calisma ziyareti gerceklestirilmistir. Kadma yonelik
siddete iliskin hem merkezi diizeydeki politikalarin, hem de yereldeki uygulamalarin
goriilmesi acisindan Madrid ve Madrid ¢evresi Calisma ziyareti ile basta siginma evi
oncesi ve sonrasi hizmetler olmak iizere Ispanya’da koruyucu hizmetlerin kadinlara
nasil sunuldugu konusunda gézlemde bulunma ve bu konuda fikir sahibi olunmasi

amaclanmustir.

Hibe Bileseni kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler asagida yer almaktadir:

Yerel ve ulusal diizeyde sivil toplum kuruluslarinin kadina karsi siddete yonelik
kapasitelerinin giiclendirilmesi i¢in 11 ilde 19 projeye hibe verilmis olup, Projeler Subat
2016 itibariyle tamamlanmistir. Projeler genel olarak kadina kars1 siddetin onlenmesi,
kadinlarin  gili¢lendirilmesi ve haklarimin  korunmasi, kadm-erkek esitliginin
gelistirilmesi gibi konularda hazirlanmistir. Hibe Faydalanicilarina yonelik olarak; Hibe
Uygulama Egitimi, iletisim Stratejisi Egitimi ve Ara Rapor ve Final Raporu Hazirlama

Egitimi gergeklestirilmistir.

Yerel ve ulusal diizeyde sivil toplum kuruluslariin kadina karsi siddete yonelik
kapasitelerinin giiclendirilmesi i¢in 11 ilde 19 STK’na yaklasik 3.000.000 Avro hibe
destegi saglanmistir. Projeler genel olarak kadina kars1 siddetin 6nlenmesi, kadinlarin
giiclendirilmesi ve haklarinin korunmasi, kadin-erkek esitliginin gelistirilmesi gibi

konularda hazirlanmistir.
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o Hibe Faydalanicilarina yonelik olarak; Hibe Uygulama Egitimi, iletisim Stratejisi
Egitimi ve Ara Rapor ve Final Raporu Hazirlama Egitimi gergeklestirilmistir. 1 Subat

2016 tarihi itibariyle 19 hibe projesi de tamamlanmistir.
Konuyla ilgili detayl bilgilere asagida yer alan linkten ulasilmas1 miimk{indiir.
http://siddetlemucadele.aile.gov.tr/tr
ULUSAL PROJELER
Kadin istihdaminin Desteklenmesi i¢cin Biiyiikanne Projesi (Nisan 2017-Nisan 2018)

“Kadin Istihdammin Desteklenmesi icin Biiyiikanne Projesi”, 0-3 yas arasindaki torununa
bakan biiylikannelere verilecek destek halihazirda ¢alistyor olan kadinlarin isgiicii piyasasindan
cekilmelerini 6nlenmek ve cocuklara biiyiikanneleri ile birlikte biiyiime imkani saglayarak
kiiltlir aktarimina destek olmak amaciyla Bakanligimiz ve Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 isbirliginde hayata gecirilmistir. Proje kapsaminda, Istanbul, Izmir ve Bursa’da
1000’er aile ve Ankara, Kayseri, Gaziantep, Antalya, Sakarya, Konya, Tekirdag ise 500’er aile
olmak tizere toplamda 6500 biiyiikanneye 1 yil siire ile 425 TL 6deme yapilmaktadir.
Bagvurular, Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi’na yapilmis olup belirlenen kriterler esas
alinarak yapilan degerlendirmeler sonucunda sartlar1 tasiyanlara Nisan ayinda Odeme
yapilmaya bagslanmistir. Proje siiresince ise Bakanligimiz sorumlulugunda olarak ASDEP
personelleri araciligiyla s6z konusu yardimi alan ailelere hane ziyaretleri gerceklestirilmis olup
elde edilen veriler neticesinde “Analiz ve Degerlendirme Raporu” hazirlanmistir. Bir yillik
stireli olarak planlanip uygulanan Proje, elde edilen 6nemli deneyimlerle birlikte, kurumsal
bakim konusundaki mevcut ve yeni planlanan destek mekanizmalar1 da dikkate alinarak

tamamlanmustir.
Medyada Kadin Temsili Projesi

Medyada kadinlarin temsil edilis bi¢iminin kadinlar ve toplumun sosyal ve kiiltiirel yapisi
iizerindeki etkilerini ortaya koymak amaciyla 2017 yilinda Medyada Kadin Temsili Projesi
yiirtitiilmiigtiir.

Proje ile;
» Medyada Kadin Temsili Arastirmasi

1. Giindiiz Kusag: “Kadin Programlarinda”
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2. Yerli Televizyon Dizilerinde,
3. Reklamlarda (Televizyon ve Internet Haber Sitesi Reklamlari)
4. Gazete ve Televizyon Haberlerinde,
5. Internet Haber Sitelerinde
kadinin hangi rollerle, hangi kalip yargilarla, nasil yer aldiginin tespiti yapilmustir.

» Medya Profesyonellerinin Medyada Kadin Temsili Algis1 Arastirmasi
> Medyada Kadin Temsiline iliskin Toplumun Genel Algis1 Arastirmasi

yapilmis ve medyanin kadinlara yonelik ayrimciligin, kadin erkek esitsizliginin yeniden
iiretimindeki roli irdelenmistir. Medyada kadin temsiline iliskin mevcut durum, medyada yer
alan yayinlar incenerek ve medya yoneticileri, medya profesyonelleri, toplumun goriisleri
alinarak ¢ok yonlii bigcimde ortaya koyulmustur. Elde edilen bulgular 6niimiizdeki dénemlerde
yapilacak medya yoneticileri, medya profesyonelleri, iiniversitelerin iletisim fakiiltesi
ogrencileri ve toplumun/kamuoyunun biling ve farkindaliginin arttirilmasina dontik

caligmalarda girdi olusturacaktir.

Proje sonucunda Ana Rapor (Tiirkce ve ingilizce), Ozet Rapor (Tiirk¢e ve Ingilizce), Rehber,
Brosiir ve iki ayr1 Flyer hazirlanmistir. Proje hem kadinlarin gii¢lendirilmesi baglaminda
gelistirilecek politikalara temel olusturacak; hem de kadin ve medya konusunda gelecege

yonelik 6nemli bir kaynak teskil edecektir.
Kadin Boyaci Ustalar Projesi

Bakanligimiz, ISKUR ve Betek Boya ve Kimya San. A.S isbirliginde “Filli Kadin Ustalar
Projesi (2016-2017)” hayata gegirilmistir. Proje ile kadinlara farkli sektorlerde mesleki bilgi ve
beceri kazandirarak istthdaminin saglanmasi1 amaclanmistir. Proje kapsaminda, 2016 yilinda 15
ilde 250 kadin olmak iizere toplamda 500 kadina mesleki beceri ve mesleki yeterlilik belgesi

kazandirilmas1 hedeflenmistir.

6284 Sayih Ailenin Korunmasi Ve Kadina Kars:1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun Etki

Analizi Calismasi

20 Mart 2012 tarihinde yiiriirliige giren 6284 sayili Ailenin Korunmast ve Kadina Karsi

Siddetin Onlenmesine Dair Kanun’un haklarinda tedbir karar1 verilen siddet magduru ve siddet
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uygulayanlarla kanun uygulayicilarinin goziinden etkisi ve etkinliginin degerlendirilmesi
amactyla 2013 ve 2014 yillarinda “6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanunun Uygulanmasima Y&nelik Etki Analizi Calismas:” yiiriitiilmiistiir.
Ayrica arastirma projesi ile siddet magduru ve siddet uygulayicilarin demografik, sosyal,

ekonomik ve psikolojik agidan profillerinin ortaya konmasi amaglanmistir.

Etki Analizi Calismasi sonucunda Kanun metnine, Kanun uygulayicilarin rollerine ve kurumlar
arasinda koordinasyona, kurumsal kapasiteye, 6284 Sayili Kanun’un Uygulama siireglerine,
Egitimlere ve farkindalik ¢alismalarina dair 6neriler gelistirilmistir. Arastirma sonucunda tespit
edilen sorunlarin giderilmesine yonelik ¢alismalarin; ilgili kurum ve kuruluslar ve sivil toplum

kuruluslart igbirliginde kapsamli bir yol haritas1 hazirlanarak yiiriitilmesi planlanmaktadir.

Toplumsal Cinsiyete Dayah Siddetle Miicadele ve Miidahale insani Yardim Program

Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii ve Birlesmis Milletler Niifus Fonu (UNFPA) isbirligi ile
2013 yilindan itibaren yiiriitiilen program kapsaminda Suriye’de devam eden savas nedeniyle
ilkemize gelen Suriye vatandaslarmin toplumsal cinsiyete dayali siddet konusunda
farkindaliklarinin artirilmasi, Suriyelilere hizmet sunan ilgili personelin toplumsal cinsiyete
dayal1 siddete miidahale konusunda kapasitelerinin gelistirilmesi ve bu konuda iilkemize teknik

destek saglanmasi1 amaglanmustir.
Program kapsaminda;

1.Pilot kamp olarak secilen Gaziantep Nizip-1’de kamp personeline yonelik (yonetici,
terciiman, saglik personel, Suriyeli goniillii 6gretmenler, Tiirk 6gretmenler, giivenlik personeli,
temizlik personeli, usta 6gretici ve egiticiler ve karakolda gorev yapan askerler) olarak 37 adet

“Yardim Edenlere Yardim” egitimleri gergeklestirilmistir.

2.Suriyelilerle calisan sosyal calismaci ve psikologlara travma, magdura yaklasim teknikleri ve

yasal mevzuat konularinda egitim verilmistir.

3.Suriyelileri toplumsal cinsiyete dayali siddet konusunda harekete ge¢irmek ve bu konuda
farkindaliklarii artirmak, erken yasta ve zorla evliliklerle ilgili bilgi paylasiminda bulunmak,
kadinlar arasinda dayanigma insa etmek ve duygusal becerileri gelistirmek amaciyla,

Suriyelilerle toplantilar gergeklestirilmistir. Bu toplantilarda kadinlarin kendilerini ifade
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etmeleri ve birbirleriyle dayanisma gostermeleri i¢in uygun ortam saglanmis ve erken yasta

evlilikler, kadina yonelik siddet gibi konularda bilgiler verilmistir.

4.Suriyelilere yonelik olarak kadina yonelik siddet, insan ticareti, evlilik yasi, resmi nikah ve
kadin haklariyla ilgili temel bilgilendirici bir brosiir hazirlanmis ve kamp bulunan illerde
dagitilmistir. 222 bin Tiirkce, 435 bin Arapga olarak basimlar1 yapilan brosiirler, kamplarin
bulundugu on ille birlikte Suriyelilerin yogun yasadig1 Istanbul, Izmir, Ankara, Konya ve
Mersin Illeri olmak iizere toplam on bes ilde, Suriyelilerin yararlanmasi igin ilgili sivil toplum
kuruluslarina, uluslararas: drgiitlere, il Miidiirliiklerimize, bagli kuruluslar1 SONIM ve sosyal

hizmet merkezlerine ve kamplarda dagitilmak {izere AFAD’a gonderilmistir.
Kadina Yonelik Siddet Veri Tabam / Sistem Olusturulmasina iliskin Etiit Projesi

S6z konusu proje, Genel Miidiirliiglimiiz tarafindan 2012 yilinda yiiriitilmiis olup proje
kapsaminda kadma yodnelik her tiir siddet konusunda veri toplanmasi, veri toplama
kapasitesinin gelistirilmesi ve kadina yonelik siddetin izlenmesi i¢in bir veri tabani sistemi
olusturulmasina yonelik etiit caligmalarinin yapilarak iilkemiz i¢in uygun bir model
tasarlanmas1 ve ardindan olusturulan modelin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 bilgi

sistemine entegre edilmesi ongdrilmiistiir.
Proje kapsaminda;

Birinci adimda; iilkemizde kadina yonelik siddet konusunda sorumlulugu olan ve bu alanda
faaliyet gosteren paydas kurumlarla hali hazirdaki mevcut duruma iligkin bir haritalama
caligmas1 yapilmistir. Bu kapsamda, paydas kurumlarda mevcut sistemlerde kadina yonelik

siddet verilerinin tutulmasina dair isleyisle ilgili bilgiler alinmigtir.

Ikinci adimda; konuya iliskin iyi uygulamalarin incelenmesi amaciyla kadina yonelik siddet
verilerinin tutulmasi konusunda basarili iilke 6rneklerinin yerinde goriilmesi ve yetkililerden
bilgi alinmasi amaciyla Ispanya — Isve¢ ve ABD’ye calisma ziyareti gerceklestirilmistir. Bu
kapsamda gergeklestirilen calisma ziyaretlerinde kadina yonelik siddet alaninda sorumlulugu
olan kolluk kuvvetleri, adalet, konukevi ve Genel Miidiirliigiimiiz/Bakanli§imiz muadili kurum
kurulus temsilcileri ile goriismelerde bulunulmus ve kadina yonelik siddet konusunda yiiriitiilen

caligmalar ve verilerin tutulmasina iligskin bilgi alinmistir.

Gergeklestirilen etiit caligmalar kapsaminda edilen bilgilere dayali olarak mevcut duruma

iligkin rapor olusturulmustur. Olusturulan rapor temelinde kadina yonelik siddet veri tabanina
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iliskin lilkemiz agisindan uygun olacak modelle iliskin Oneriler gelistirilmistir. S6z konusu
modelleme ¢aligmasi, “gizlilik” ve “6zel yagsamin korunmas1” ilkeleri her asamada g6z 6niinde
bulundurularak hangi kurumlarda ne tiir bilgilerin tutulmasi gerektigi, hangi verilerin hizla Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 bilgi sistemine gelmesi gerektigine dair degerlendirmeleri

icermektedir.
Kadin Ciftci Egitimi Isbirligi Protokolii

14 Mayis 2012 tarihinde Bakanligimiz, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlig1 ve Tiirkiye Ziraat
Odalar Birligi arasinda imzalanan Protokol ile kirsal alanda yasayan ve ciftcilikle ugrasan
kadmlarin tarim, toplumsal cinsiyet esitligi, kadina yonelik siddet, kisi hak ve &zgiirliikleri
konularinda egitilmesi ve kurumlar aras1 igbirliginin gelistirilmesi amaclanmaktadir. Protokol
kapsaminda; pilot iller olarak belirlenen Kayseri, Izmir, Gaziantep, Sakarya ve Diyarbakir’da
toplam 771 kadin c¢iftgiye egitim verilmistir. S6z konusu egitimlerin yayginlastirilmasi
amactyla il Miidiirliiklerimiz ve Kuruluslarinda gérevli sosyal calisma gorevlilerine yonelik
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Egitici Egitimleri gerceklestirilmistir. Bugiine kadar Pilot iller de
dahil gerceklesen egitimlerden yaklasik 8.500 ¢ift¢i kadina egitim verilmistir.

Geng Fikirler Giiclii Kadinlar Projesi

Bakanligimiz, Intel Teknoloji Hizmetleri Limited Sirketi ve Tirkiye Kadin Girisimciler
Dernegi (KAGIDER)’ isbirliginde imzalanan Protokol kapsaminda “Geng Fikirler, Giiglii
Kadinlar” Projesi hayat gecirilmis olup Tiirkiye genelinde 18-30 yas arasi genglerin teknoloji
kullanarak tiretecekleri yenilik¢i fikirler ile kadinlarin yasadiklar1 sorunlara iliskin ¢oziim
onerileri liretmesi amaglanmaktadir. Proje kapsaminda Kiitahya, Erzurum, Gaziantep, Sakarya,
Trabzon ve Adana’da yaklasik 500 gencin katilimi ile fikir kamplar gerceklestirilmistir. Ayrica
fikir kamplarinda 6ne ¢ikan 6 projenin ¢alisma gruplarindan olusan genglere 10-11 Haziran
2015 tarihlerinde Istanbul’da diizenlenen bir etkinlik ile Sosyal Girisimcilik Egitimleri

verilmistir. Projenin kapanis toplantis1 19 Ocak 2016 tarihinde gergeklestirilmistir.
Iste Esitlik Platformu

Haziran 2012°de Istanbul’da gerceklestirilen Diinya Ekonomik Forumu toplantisinda, Tiirkiye
Cinsiyet Esitligi Gorev Grubu, Tirkiye’nin ekonomik katilim ve firsatlar ugurumunu 3 yil
icerisinde %10’a kadar azaltmak amaciyla Bakanligimiz himayesinde, Sabanci Holding ve
Dogus Holding es liderliginde kurulmustur. 3 yilsonunda bu hedefin tamamen

gerceklestirilerek ucurumun %10,9 oraninda kapatildig: goriilmektedir. Gérev Grubu, 2013 yil1
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Ocak ayinda gerceklestirilen basin lansmani ile is’te Esitlik Platformu’na doniistiiriilmiistiir.
Platform kapsaminda bugiine kadar; Is Liderleri Toplantisi, Icra Kurulu toplantilari, Insan
Kaynaklar1 Calisma Grubu toplantilari, fletisim Grubu toplantilari ile STK ve akademisyenlere
yonelik bilgilendirme toplantilar1 gerceklestirilmistir. Ayrica, Is’te Esitlik Platformu’nu tanitici
el kitab1, brosiir ve video, Iyi Uygulamalar Kitap¢ig1 ve bu uygulamalarin tedarik zincirine
yayginlastirilmas1 hususunda Is’te Esitligin Tedarik Zincirine Yayginlastirilmas: Kitapgig
hazirlanmis ve basimi gergeklestirilmistir. Platform kapsaminda, belirlenen “Rol Model Kadin
Calisan Videolar1” ¢ekilmis olup, Is’te Esitlik Platformuna iiye sirketler tarafindan doldurulan

“Isyerinde Kadinin Durumu Anketi” analizi gergeklestirilerek, rapor olusturulmustur.
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