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T.C. AILE, CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLICI ENGELLI VE
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TESKILATI AS ARASINDA i$ BIRLIGI VE IS GELISTIRME MODELLERI
PROTOKOLU

AMAC
Madde 1 - Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Engelli ve Yash Hizmetleri Genel Midiirligii

ile Posta ve Telgraf Teskilati AS kargilikl: i§ birligi gelistirmek ve yeni ig modelleri kurgulayarak ortak

projeler yapmak iizere isbu Protokol’ii imzalamiglardir.

DAYANAK
Madde 2- Bu Protokol, 1 No’lu Cumhurbagkanhg: Kararnamesinin 65. maddesinin 1. fikrasinin (d)

bendi ile 71. maddesinin (f), (). ve (h) bendlerine dayanilarak hazirlanmistir.

KAPSAM

Madde 3 - Isbu Protokol kapsami asagidaki maddelerde belirlenmigtir.

3.1. Engelli ve yash vatandaglarm trettigi tirinlerin, PTT ve/veya Istiraklerinin sahip oldugu e-ticaret
platformlar: tizerinden satisa sunulmasi ile ilgili koordinasyonlarin yapilmasini,

3.2. Genel Miidiirlik ile bagh kurum/kuruluslarinin da PTT’ye ait iiriin ve hizmetlerden avantajh

faydalanmas: hususunda gerekli isbirliklerinin yapilmasini Kapsar.

TARAFLAR
Madde 4 - Bu Protokol’iin taraflari ve tebligat adresleri sunlardir:

4.1. Aile, Cahsma ve Sosyal Hizmetler Bakanh@
Eskisehir Yolu Sgiitézii Mahallesi 2177. Sokak No:10/A Cankaya/ANKARA
4.2. Posta ve Telgraf Teskilat: AS.

Sehit Tegmen Kalmaz Cad. No: 2 06050 Ulus / ANKARA

4.3. Taraflar’in yukarida belirtilen adresleri yasal tebligat adresleri olup; herhangi bir adres degisikligi

15 giin igerisinde yazili olarak bildirilmedigi siirece bu adreslere yapilacak bildirimler gecerli olacaktir.



TANIMLAR

Madde 5- Bu Protokol’de gegen,

51.PTIT : Posta ve Telgraf Teskilat1 AS

5.2. Bakanhk : Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1
5.3. Genel Miidiirlik  : Engelli ve Yash Hizmetleri Genel Midiirligi

TARAFLARIN HAK VE YOKUMLULUKLERI

Madde 6-

6.1. PTT’nin Yiikiimliiliikleri

6.1.1. Engelli ve yaghlarm tirettigi iiriinlerin PTT veya Istiraklerinin sahip oldugu e-ticaret platformlari
{izerinden satiga sunulmasini saglamak,

6.1.2. Engelli ve yashlara fayda saglanmasi yéniinde Bakanlik ile ortak girisimlerde bulunmak igbirligi
yapmak.

6.1.3. Yiiriitillen ¢aligmalarla ilgili kamuoyunu bilgilendirici ¢aligmalar yiriitmek.

6.1.4. Genel Miidiirliik ile bagh kurum/kuruluglarinin Pttbank, Pticell ve kargo hizmetlerinden avantajl
faydalanmas: hususunda gerekli isbirliklerinin yapilmasini saglamak.

6.2. Bakanhgmn Yiikiimliiliikleri

6.2.1. Engelli ve yashlarin direttiZi iiriinlerin PTT veya Istiraklerinin sahip oldugu e-ticaret
platformlarma génderilmesini saglamak,

6.2.2. Yiiriitiilen gahigmalarla ilgili kamuoyunu bilgilendirici ¢alismalar yiiriitmek.

GiZLILIK

Madde 7 -

7 1. Protokol’de belirtilen amaglarla taraflar arasinda el degistiren (yazily, sozlii veya sair sekillerde) ya
da herhangi bir sekilde bir tarafca digeri ile ilgili olarak temin edilen, ylirtirliikteki mevzuat gercevesinde
korunsun korunmasin her tiirlii bilgi “Gizli Bilgi” kabul edilecektir.

7.2. Gizli Bilgi kapsamina, 6zellikle ve ancak bunlarla siirl olmamak iizere, kisisel veriler, miigteri
bilgileri, is planlan ve ig modelleri, ticari sirlar ve fikri miilkiyete tabi unsurlarn girdigi hususunda
mutabiktir.

7.3, Taraflardan her biri, Gizli Bilgi kapsamindaki bilgi ve belgeleri devamli olarak gizli tutacagni,
saklayacagini, isbu Protokol’in amaglan diginda kullanmayacagini ve bu bilgileri ifsa eden Tarafin
yazili rizas1 olmaksizin tigtinctl sahislara ifga etmeyecegini kabul ve beyan eder. Taraflar, Gizli Bilgiler’i
korumak i¢in gerekli makul 6zeni gostermekle yiikiimlii olup her haliikarda kendi Gizli Bilgiler’ini
korumak i¢in aldiklar1 asgari nlemleri alacaklardir.

7.4. Gizli Bilgi, ifsa eden tarafin miilkiyetinde olup miilkiyetinde kalmaya devam edecektir. Gizli
Bilgi’nin ifsas, ifsa edildigi tarafa herhangi bir hak dogurmaz.



7.5. Her bir Taraf, calisma komitesi basta olmak Uzere galisanlarmim ve sorumlulugu altindaki sair
kisilerin bu yikiimliilie uymasm saglayacagim ve uymamalar1 halinde migterek ve miiteselsilen
sorumlu olacagim beyan ve taahhiit eder.

7.6. Taraflardan herhangi birinin yiiriirliikteki mevzuat uyarinca yasal yukimlilliginii gergeklestirmek
tizere ifsa etmekle yiikiimlii oldugu bilgiler Gizli Bilgi addedilmeyecektir. Ancak bu durumda ifsa
yiikiimliiligi altnda olan Taraf, Gizli Bilgi’nin yasal yukimluluk dogrultusunda ifsa edilecek oldugunu
miimkiin olan en kisa siirede diger Taraflara bildirmekle, yalniz yasal yiikiimliliga kapsaminda sunmak
zorunda oldugu Gizli Bilgi’yi sunmakla ve bu kapsamda diger Taraf(lar)’in zarara ugramamasi igin
diger Taraf(lar)’la birlikte cahsmakla yiikiimliidiir.

7.7. Taraflar ayrica, birbirlerine iligkin olarak igbu Protokol imzasindan dnce ve herhangi bir yasal/
s6zlesmesel yiikiimliiliik ihlali s6z konusu olmaksizin 6grenmis olduklar bilgilerin de Gizli Bilgi kabul

edilmeyecegi hususunda mutabiktir.

FiKRi MULKIYET HAKLARI
Madde 8 — Taraflar, isbu Protokol oncesinde her bir tarafin sunmakta oldugu iriin ve

hizmetlere iliskin fikri ve sinai miilkiyet haklarinim ilgili tarafta kalacag: hususunda mutabiktir.

MUNHASIRLIK
Madde 9 — Isbu Protokol taraflara herhangi bir miinhasirlik vermeyecek olup, iki taraf da

Protokol kapsamu isleri tigiincii taraflarla da gergeklestirebilecektir.

PROTOKOL’UN BAGLAYICILIGI
Madde 10— Isbu Protokol, sadece bir is birligi niyetini ifade etmekte olup taraflar i¢in herhangi
bir yasal yiikimliilik yaratmamakta olup, protokol kapsaminda sayilan ve diger igbirliklerinin

hayata gegirilmesi, taraflar arasinda bunlarin hitkkim ve kosullanm belirleyen “Ana

Sézlesmeler” imzalanmasina baghidir.

UYUSMAZLIKLARIN COZUMU

Madde 11 - Isbu Protokol Tiirk Hukuku’na tabiidir. isbu Protokol’tin tatbik ve tefsirinden
dogacak ihtilaflarin ¢6ziimiinde yetkili yarg: mercii Ankara Mahkemeleri ve Icra Daireleri’dir.
Taraflar’in adresleri yasal tebligat adresleri olup herhangi bir adres degisikligi 15 giin igerisinde

yazili olarak bildirilmedigi stirece eski adreslere yapilacak bildirimler gegerli olacaktir.



SURE
Madde 12 — Bu s Birligi ve Is Gelistirme Modelleri Protokolii 3(iig) y1llik bir siire icin gegerli
olacaktir. Belirtilen siire sonunda Protokol taraflarin yazih mutabakata varmast halinde her y1l

ayni sartlarda ve birer y1l igin yenilenmig sayilr.

PROTOKOL'UN SONA ERMES]
Madde 13 — Taraflardan biri gerekli gordugi takdirde en az bir ay 6ncesinde kargi tarafa yazili

bildirimde bulunmak kosuluyla Protokol’dl her zaman tek tarafli olarak sona erdirebilir.
Protokol’iin igbu sekilde sona ermesi durumunda, devam etmekte olan caligmalar tamamlanir.
YURURLUK

Madde 14 - Bu Protokol, taraflarin yasal temsilcileri tarafindan(4./0312 ‘tarihinde 2 (iki) niisha
olarak imzalandiktan sonra yirtirliige girecektir.

Kenan BOZGEYIK Uzm. Dr. Orhan KOC
PTT AS Engelli ve Yasgh Hizmetleri
Yonetim Kurulu Baskam Genel Miidiirii
Genel Miidiir



