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AFET PSİKOSOSYAL DESTEK GRUBU
ÇALIŞMA ALANI DURUM TESPİT RAPORU (PSD-ÇA-DTR)

	Form No:  
	Formun Düzenlenme Tarihi: 
	Çalışma Alanı Adı:

	1. ÇALIŞMA ALANINA AİT BİLGİLER

	Çalışma Alanı Ekip Lideri
	Adı Soyadı:
	İletişim Numarası:

	Çadır/Konteyner 
Sayısı:
	Çocuk (0-18) 
Sayısı:
	Yetişkin Erkek 
Sayısı:
	Yetişkin Kadın 
Sayısı:
	Engelli ve Yaşlı 
Sayısı:

	2. BAKANLIĞIMIZIN KULLANIMINA SUNULAN ALANLAR 

	PSD Alanı
	Bireysel Görüşme 
Alanı
	Çocuk Dostu Alan
	Grupla Görüşme Alanı
	Genel Tefrişat

	Var (   )       
Yeterli (   )     
Yetersiz (   )
Yok (  )          
	Var (   )       
Yeterli (   )     
Yetersiz (   )
Yok (  )    
	Var (   )       
Yeterli (   )     
Yetersiz (   )
Yok (  )       
	Var (   )       
Yeterli (   )     
Yetersiz (   )
Yok (  )    
	Var ( )       
Yeterli (   )     
Yetersiz (   )
Yok (  )    

	3. ÇALIŞMA ALANININ TEMEL İHTİYAÇ ALANLARI (Çalışma alanının türü geçici barınma merkezi ise doldurunuz.)

	Tuvalet
	Duş
	Yemekhane/Gıda
	Su Kaynakları
	Elektrik
	Isınma

	Var (   )       
Yeterli (   )     
Yetersiz (   )
Yok (  ) 
	Var (   )       
Yeterli (   )     
Yetersiz (   )
Yok (  ) 
	Var (   )       
Yeterli (   )     
Yetersiz (   )
Yok (  ) 
	Var (   )       
Yeterli (   )     
Yetersiz (   )
Yok (  ) 
	Var (   )       
Yeterli (   )     
Yetersiz (   )
Yok (  )
	Var (   )       
Yeterli (   )     
Yetersiz (   )
Yok (  )

	4. SOSYAL DONATILAR (Çalışma alanının türü geçici barınma merkezi ise doldurunuz.)

	Milli Eğitim Kreş/ PSD Çocuk Etkinlik Çadır ya da Konteyneri
	Sosyal Market
	Sağlık Grubu/ UMKE/Mobil Hastane
	Diyanet Kuran Kursu/ Çocuk Etkinlik Çadır ve Konteyneri
	Güvenlik Personeli

	Var (   )
Yok (   )
	Var (   )
Yok (   )
	Var (   )
Yok (   )
	Var (   )
Yok (   )
	Var (   )
Yok (   )

	STK, Vakıf, Üniversite Çadır veya Konteyneri
	Var (   )       Yok (   )
	Var ise hangi amaçla kuruldu?
PSD Çadır/Konteyneri       (   )
Çocuk Dostu Alan               (   )
Etkinlik Çadırı/Konteyneri (   ) 
Diğer (Belirtiniz):……………………

	5. AÇIKLAMALAR
Yukarıda yer alan bilgiler dışında çalışma alanı ile ilgili olarak belirtilmesi gereken diğer hususlar aşağıdaki bölüme eklenir. Çalışma alanının demografik yapısı (Genel anlamda sosyoekonomik durum, eğitim düzeyi, göçmen yoğunluğu vb.) 
Güvenlik (Aydınlatmanın yeterli olup olmadığı, çadırdır kentin etrafının kapatılma durumu,  barınma alanında giriş çıkışlarda kimlik sorulması, mahremiyet vb.) 
Sanitasyon ve Hijyen Üniteleri (Tuvalet ve banyo yeterli olup olmadığı engelli ve yaşlıların tuvalet ve banyolara yakın çadırlara/odalara yerleştirilme durumu, çöplerin toplanma durumu vb.) 
Yardım ve Gıda Dağıtımı
(Su ve gıda yetersiz/ihtiyaçtan fazla olup olmadığı, etkilenenlerin genelinin ihtiyaç duyduğu eşya, hijyen malzemesi, araç vb. başka şehirlerden yardım almak için gelen kişilerin varlığı, stoklama yapılma durumu, sosyal yardımların dağıtım şekli (insan onuruna yakışır olmayan dağıtım, eşit erişim adaletli dağıtım olup olmaması vb.)

	

	FORMU DOLDURAN MESLEK ELEMANI 

	Adı Soyadı:
	 
	İmza

	Mesleği
	 
	

	Çalıştığı İl/Kurumu
	 
	

	Telefon ve E-posta
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