
2025 YILI ENGELLİ, ESKİ HÜKÜMLÜ/TERÖRLE  

MÜCADELEDE MALUL SAYILMAYACAK ŞEKİLDE 

YARALANANLARIN (TMY) İSTİHDAM EDİLMESİNE YÖNELİK 

(TEMİZLİK GÖREVLİSİ) 4/D SÜREKLİ İŞÇİ PERSONEL ALIMI 

 

BELGE TESLİM İŞLEMLERİ    

 
Bakanlık Merkez teşkilatında 24.06.2025 tarihinde noter huzurunda 

elektronik kura yöntemi ile belirlenen adaylar (Asil ve Yedek) sözlü sınav öncesi 

evraklarını Sivas Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğüne teslim edeceklerdir. 

(Kılavuz Mah. 46/12 Sokak No:1 Merkez/Sivas) 
 

Adayların evrak teslim süresi 1-4 Temmuz 2025 tarihleri arasında 

gerçekleştirilecektir. 

 

Not: Evrak kontrollerinden sonra sözlü sınava girmeyi hak kazanan 

adayların isimleri 09/07/2025 tarihinde kurumsal internet adresimizden 

yayınlanacaktır. 

 

Bu kapsamda adaylardan istenecek belgeler; 

 

1 T.C. Kimlik Kartı fotokopisi/Nüfus Cüzdanı fotokopisi 

2 Diploma/Mezun Belgesinin fotokopisi (Belgenin aslı ibraz 

edilmek kaydıyla başvuru esnasında onaylanacaktır. 

Diploma/Mezuniyet belgesinin olmaması durumunda ise e-devlet 

sistemi üzerinden alınan barkodlu mezun belgesi gerekmektedir.) 

3 İkametgâh belgesi, irtibat numarası  

4 2 adet vesikalık fotoğraf 

5 Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak 

Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 4 üncü maddesinin ikinci 

fıkrasında yer alan engellilerin, durumlarını ilgili mevzuata göre 

yetkili sağlık kuruluşlarından alınan en az yüzde kırk oranına 

sahip engelliler için sağlık kurulu raporu (Belgenin fotokopisi, 

belgenin aslı ibraz edilmek kaydıyla başvuru esnasında 

onaylanacaktır.) 

6 İşe göndermede öncelikli hakkına sahip olan adaylardan Kamu 

Kurum ve Kuruşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve 

Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 5 inci maddesinin birinci 

fıkrasında belirtilen öncelikli durumunu gösterir belge 
 


