
ÖZEL KREŞ VE GÜNDÜZ BAKIMEVLERİNİN
YARARLANABİLECEĞİ DEVLET TARAFINDAN SAĞLANAN 

YATIRIM TEŞVİK VE DESTEKLER



Bakanlığımız denetiminde hizmet vermekte olan özel kreş ve gündüz 
bakımevlerinin  faydalanabileceği devlet tarafından sağlanan yatırım teşvik ve 
desteklere ilişkin bilgilere aşağıda yer verilmiştir. Söz konusu devlet 
yardımları/teşviklerinden faydalanabilmek için öncelikle özel kreş ve gündüz 
bakımevleri kurucularının Yatırım Teşvik Belgesi almaları gerekmektedir. Yatırım 
Teşvik Belgesi düzenlenmesi e-Devlet üzerinden yapılmaktadır. Bu belge 
sayesinde şirketler yatırım teşvik programlarına başvuruda bulunabilir, vergi 
indirimi, vergi iadesi ve yer tahsisi gibi çeşitli teşviklerden faydalanabilmektedir. 
Yatırım teşvik belgesi ile ilgili detaylı bilgi için Sanayi ve Teknoloji Bakanlığıyla 

irtibata geçilmelidir.



HAZİNE VE MALİYE BAKANLIĞI 
GELİR İDARESİ BAŞKANLIĞI’NIN 

SAĞLADIĞI TEŞVİKLER



1- Kreş ve gündüz bakımevleri ile eğitim ve öğretim işletmelerinde Kazanç İstisnası

Dayanak: 193 Sayılı Gelir Vergisi Kanunu

1/1/2017 tarihinden itibaren faaliyete geçen özel kreş ve gündüz bakımevlerinin işletilmesinden elde edilen kazançlar, ilgili Bakanlığın 
görüşü alınmak suretiyle Hazine ve Maliye Bakanlığının belirleyeceği usul ve esaslar çerçevesinde faaliyete geçilen vergilendirme 
döneminden itibaren beş vergilendirme dönemi gelir vergisinden istisna edilmiştir. Bahse konu istisnadan faydalanan özel kreş ve 
gündüz bakımevleri işletmelerinin, elde ettikleri gelirlere ilişkin olarak yıllık gelir vergisi ve geçici vergi beyannamesi vermesi 
gerekmekte olup istisna kapsamındaki söz konusu gelirler yıllık gelir vergisi beyannamesinde “istisna edilen kazançlara ilişkin bildirim” 
bölümüne, geçici vergi beyannamelerinde ise “istisna kazançlara ait bildirim” bölümüne dâhil edilecektir.

2- Kreş ve gündüz bakımevleri ile eğitim ve öğretim işletmelerinde Kurumlar Vergisi İstisnası

Dayanak: 5520 Sayılı Kurumlar Vergisi Kanunu

1/1/2017 tarihinden itibaren faaliyete geçen özel kreş ve gündüz bakımevlerinin işletilmesinden elde edilen kazançlar, ilgili Bakanlığın 
görüşü alınmak suretiyle Hazine ve Maliye Bakanlığının belirleyeceği usuller çerçevesinde faaliyete geçilen dönemden itibaren beş 
hesap dönemi kurumlar vergisinden müstesnadır. Söz konusu istisna tutarının kurumlar vergisi beyannamesinin ilgili satırında 
gösterilerek indirim konusu yapılması gerekmektedir.



3- KDV İstisnası

Dayanak: 3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanunu

3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanununun 13/d maddesinde, YTB sahibi mükelleflere belge kapsamındaki makine ve teçhizat 
teslimleri ile belge kapsamındaki yazılım ve gayri maddi hak satış ve kiralamalarının KDV'den istisna olduğu hükme bağlanmıştır.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığının denetiminde hizmet verecek olan özel kreş ve gündüz bakım evlerinin 3065 sayılı Kanunun 
13/d maddesi kapsamında KDV istisnasından yararlanabilmesi için;
 - Özel kreş ve gündüz bakım evlerinin, Yatırım  teşvik belgesi (YTB) sahibi olması,
 - YTB sahibi özel kreş ve gündüz bakım evlerinin, KDV mükellefiyetinin bulunması,
 - İstisnadan yararlanacak kalemlerin YTB eki  listede yer alması ve makine-teçhizat  niteliğinde olması (söz konusu   
 makine-teçhizatların hizmet üretiminde doğrudan ve zorunlu olarak kullanılacak bir yatırımın parçası olması),
 - YTB eki listede yer alan makine-teçhizatların indirim hakkı tanınan işlemlerde kullanılması gerekmektedir.

E-Devlet Kapısı üzerinden Gelir İdaresi Başkanlığı, Katma Değer Vergisi İstisna Belgesi Talep Girişi 
İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz. 
https://www.turkiye.gov.tr/gib-intvrg-kdvIstBlg 



ÇALIŞMA VE SOSYAL
GÜVENLİK BAKANLIĞI 

SOSYAL GÜVENLİK KURUMU’NUN 
SAĞLADIĞI TEŞVİKLER



1-Yatırım Teşviki

Dayanak: Yatırımlarda Devlet yardımları hakkında Cumhurbaşkanı Kararı 

Yatırımlarda Devlet yardımları hakkında Cumhurbaşkanı Kararı çerçevesinde düzenlenen teşvik belgeleri kapsamında 
gerçekleştirilecek yatırımlarla sigortalıları istihdam eden özel sektör işverenleri, söz konusu kararda  belirtilen  sürede prime  esas 
kazanç  alt  sınırı  üzerinden  hesaplanan sigorta  primlerinin; ilk beş bölgede işveren  hisselerinin yarısı veya Cumhurbaşkanınca 
belirlenen illerde (altıncı bölge) işveren hisseleri ile birlikte sigortalı hisselerinin tamamı Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı bütçesinden 
karşılanmaktadır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://destekal.sgk.gov.tr/#/

2- Genç ve Kadın İstihdamı ile Mesleki Belgesi Olan Sigortalı İstihdamı Halinde 
Uygulanan Prim Desteği

Dayanak: 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun geçici 10 uncu maddesi, 
2011/45 sayılı Genelge

Özel sektör işverenlerince ortalama sigortalı sayısına ilave olarak işe alınan ve fiilen çalıştırılanlardan söz konusu kanundaki şartları 
taşıyanların 5510 sayılı Kanunun 81inci maddesinde sayılan ve 82nci maddesi uyarınca belirlenen prime esas kazançları üzerinden 
hesaplanan sigorta primlerinin işveren hisselerine ait tutarı, işe alındıkları tarihten itibaren İşsizlik Sigortası Fonundan karşılanır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://destekal.sgk.gov.tr/#/



3-Asgari Ücret Desteği 

Dayanak: 5510 sayılı Kanunun 81 inci maddesinin birinci fıkrası (ı) bendi, 5510 sayılı Kanunun Geçici 109 uncu maddesi

Özel sektör işyeri işverenlerinin 2024 yılında prime esas günlük kazancı 1.000 TL altında ücretle çalıştırılan sigortalıların pirim ödeme 
gün sayısının 33,33 Türk Lirasının çarpımı sonucu bulunacak tutar bu işverenlerin Kuruma ödeyecekleri sigorta primlerinden 
mahsup edilir ve bu tutar İşsizlik Sigortası Fonundan karşılanır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://destekal.sgk.gov.tr/#/

4- Engelli Sigortalı İstihdamında Sigorta Primi Teşviki

Dayanak: 4857 sayılı İş Kanunu’nun 30 uncu maddesi- 2008/77 sayılı Genelge

Engelli ve eski hükümlü çalıştırma zorunluluğu kapsamında sigorta primine ait işveren hisselerinin tamamı Hazine tarafından 
karşılanır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://destekal.sgk.gov.tr/#/



5- Sosyal Yardım Alanların İstihdamı Halinde Uygulanan Prim Teşviki

Dayanak: 3294 sayılı Kanunun Ek 5 inci maddesi

İşe başladığı tarihten önceki son bir yıl içerisinde Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışmayı Teşvik Fonu Kurulu tarafından belirlenen 
nakdî düzenli sosyal yardımlardan en az bir defa yararlanmış olanların ikamet edenlerin sigorta primlerinin işveren hisselerine ait 
tutarın tamamı işe başladığı tarihten itibaren bir yıl süreyle, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından karşılanır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://destekal.sgk.gov.tr/#/



6- Sosyal Yardım Alanların İstihdamı Halinde Uygulanan Prim Teşviki

Dayanak: 3294 sayılı Kanunun Ek 5 inci maddesi

İşe başladığı tarihten önceki son bir yıl içerisinde Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışmayı Teşvik Fonu Kurulu tarafından belirlenen nakdî 
düzenli sosyal yardımlardan en az bir defa yararlanmış olanların ikamet edenlerin sigorta primlerinin işveren hisselerine ait tutarın 
tamamı işe başladığı tarihten itibaren bir yıl süreyle, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından karşılanır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://destekal.sgk.gov.tr/#/

7- Sosyal Hizmetlerden Faydalanan Kişilerin İstihdamı Halinde Uygulanan 
Prim Teşviki

Dayanak: 2828 sayılı Kanunun Ek 1 inci maddesi- 2018/7 sayılı Genelge

5395 sayılı Kanun uyarınca haklarında korunma veya bakım tedbir 
kararı alınanların işsizlik sigortası primi, sigortalı ve işveren 
hissesinin tamamı sigortalının işe giriş tarihinden itibaren
beş yıl süre ile Hazine tarafından karşılanır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://destekal.sgk.gov.tr/#/



8- Genç Girişimci Desteği

Dayanak: 5510 sayılı Kanunun 81 inci maddesi (k) bendi

Genç girişimcilerde kazanç istisnasından faydalanan ve mükellefiyet 
başlangıç tarihi itibarıyla 18 yaşını doldurmuş ve 29 yaşını doldurmamış 
olanlardan ilk defa sigortalı sayılan gerçek kişilerin primleri, 
1 yıl süreyle 82nci madde uyarınca belirlenen prime esas kazanç 
alt sınır üzerinden Hazine tarafından karşılanır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://destekal.sgk.gov.tr/#/

9- Dört Puanlık İndirim

Dayanak: 5510 sayılı Kanunun 81 inci maddesi birinci fıkra (ı) bendi

Bu indirim kapsamında özel sektör işverenlerince ödenmesi gereken, sigortalıların prime esas kazançları üzerinden hesaplanan 
malullük, yaşlılık ve ölüm sigortaları işveren hissesinin 4 puanlık kısmı Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından karşılanmaktadır. İmalat 
sektöründe faaliyet gösteren işyerleri için indirim oranı 2026 yılı sonuna kadar 5 puan olarak uygulanacaktır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://destekal.sgk.gov.tr/#/



10-  4/B 5 Puanlık İndirim

Dayanak: 5510 sayılı Kanunun 81 inci maddesi (j) bendi

İsteğe bağlı sigortalılar ve muhtarlar hariç 5510 sayılı Kanunun 4 üncü 
maddesi birinci fıkrası (b) bendi kapsamındaki sigortalıların malullük, 
yaşlılık ve ölüm sigortaları primlerinin, prime esas kazanç üzerinden 
5 puanlık kısmına isabet eden tutarı Hazine ve Maliye Bakanlığı 
tarafından karşılanır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://destekal.sgk.gov.tr/#/



SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIĞI’NIN 
SAĞLADIĞI TEŞViKLER



1- Faiz veya Kar Payı Desteği

Dayanak: 2025/9903 Sayılı Yatırımlarda Devlet Yardımları Hakkında Karar ve 2025/1 Sayılı Yatırımlarda Devlet Yardımları 
Hakkında Kararın Uygulanmasına İlişkin Tebliğ  

Yatırım Teşvik Belgesi kapsamında kullanılan en az bir yıl vadeli krediler için sağlanan bir finansman desteğidir. Teşvik belgesinde 
kayıtlı sabit yatırım tutarının %70’ine kadar kullanılan krediye ilişkin ödenecek faizin veya kâr payının belli bir kısmı Bakanlıkça 
karşılanmaktadır. Bu destek unsuru, stratejik yatırımlar, Ar-Ge ve çevre yatırımları ile 3, 4, 5 ve 6. bölgelerde bölgesel teşvik 
uygulamaları kapsamında yapılacak yatırımlar için uygulanır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://www.sanayi.gov.tr/destek-ve-tesvikler/yatirim-tesvik-sistemleri

2- Vergi İndirimi

Dayanak: 2025/9903 Sayılı Yatırımlarda Devlet Yardımları Hakkında Karar ve 2025/1 Sayılı Yatırımlarda Devlet Yardımları 
Hakkında Kararın Uygulanmasına İlişkin Tebliğ

Bölgesel teşvik uygulamaları kapsamında gerçekleştirilecek yatırımlarda, 5520 sayılı Kanunun 32/A maddesi çerçevesinde gelir 
veya kurumlar vergisi, öngörülen yatırıma katkı tutarına ulaşıncaya kadar belirli oranlarda indirimli olarak uygulanır.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://www.sanayi.gov.tr/destek-ve-tesvikler/yatirim-tesvik-sistemleri



ÇEVRE, ŞEHİRCİLİK VE İKLİM 
DEĞİŞİKLİĞİ BAKANLIĞI

MİLLİ EMLAK GENEL MÜDÜRLÜĞÜ’NÜN 
SAĞLADIĞI TEŞVİKLER



1- Yatırım Yeri Tahsisi

Dayanak: Kamu Taşınmazlarının Yatırımlara Tahsisine İlişkin Usul Ve Esaslar

Yatırım Teşvik Belgesi düzenlenmiş büyük ölçekli yatırımlar, stratejik yatırımlar ve bölgesel desteklerden yararlanacak yatırımlar 
için Çevre ve Şehircilik Bakanlığınca belirlenen usul ve esaslar çerçevesinde yatırım yeri tahsis edilebilir.

İlgili web sayfası üzerinden detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.
https://www.yatirimadestek.gov.tr/




