Her bireyin yasamla kurdugu iliski farklidir.

Bu rapor, bu farkliliklari go6zeten,
glclendiren ve birlikte yasami mimkin
kilan yaklasimlari goriintir kilmak amaciyla
hazirlanmistir. Ortak hedef, daha kapsayici
bir gelecek icin buglin atilacak adimlari
belirlemektir.
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ONSOz

Son yillarda otizm spektrum bozuklugu tanisi alan bireylerin sayisindaki artis, bu alanda sunulan
hizmetlerin niteligini, erisilebilirligini ve strdirilebilirligini yeniden degerlendirmeyi zorunlu
kilmaktadir. Bu artis, yalnizca sayisal bir degisimi degil; erken tanidan egitime, sosyal hizmetlerden
istihdama kadar uzanan genis bir alanda yerel kapasitenin belirlenmesini ve giiclendirilmesini gerekli
kilan yapisal bir déntisiimii isaret etmektedir.

Bu cercevede, yerel diizeyde hizmet sunan kurumlarin farkindahginin artirilmasi, mevcut kapasitenin
ortaya konulmasi ve gelistirilebilir alanlarin tespit edilmesi amaciyla Ordu ilinde calistay planlanmustir.
Calistay, Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Bireylere Yoénelik 1l. Ulusal Eylem Plani (2023-2030)
dogrultusunda hazirlanmis; ulusal hedeflerin yerel dizeyde karsilik bulabilmesi icin il 6zelinde
uygulanabilir, gercekgi ve kapsayici politikalarin gelistirilmesini amaglamistir.

Ulusal Eylem Plani cercevesinde olusturulan Ordu ili Eylem Plani; otizmli bireyleri daha iyi anlayan,
ailelerin yasadigi glcliikleri gériiniir kilan, hizmetlere erisimi kolaylastiran ve hak temelli yaklasimi esas
alan bir politika perspektifini benimsemektedir. Bu anlayisla diizenlenen calistayda, yalnizca sorun
alanlari degil; c6ziim 6nerileri, iyi uygulama 6rnekleri ve kurumlar arasi is birligini gliclendirecek somut
adimlar ele alinmistir.

Calistayin gerceklestirildigi Ordu Kiiltir Otagi, fiziksel yapisi ve mekansal kurgusuyla bu anlayisi
yansitan sembolik bir anlam tasimaktadir. Otagin yuvarlak yapisi icerisinde, herhangi bir hiyerarsi
gozetilmeksizin; kamu kurumlari, tiniversite, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari ve uygulayicilarin
esit s6z hakkina sahip oldugu bir ortam olusturulmustur. Bu ortamda her goriistin ifade edilebildigi,
farkh bakis acilarinin yan yana gelebildigi ve ortak aklin Gretildigi bir tartisma zemini saglanmistir.

Bu rapor; calistay stiresince dile getirilen goérisleri, dnerileri ve hedefleri bir araya getirerek, Ordu
ilinde otizm alaninda yiritillecek calismalara yol gosterici bir belge olmayl amaclamaktadir. Elde
edilen ciktilar dogrultusunda glincellenecek il eylem planinin; otizmli bireylerin yasam kalitesini
artirmaya, ailelerin yaninda olmaya ve kapsayici bir toplum yapisinin gliclenmesine katki sunmasi
temenni edilmektedir.

Harun TAN

Ordu Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirti



CALISTAY HAZIRLIK SURECI

Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Bireylere Yonelik II. Ulusal Eylem Plani (2023-2030),
18.12.2024 tarihinde gilincellenmis haliyle yayimlanmistir. S6z konusu Eylem Plani
dogrultusunda, il diizeyinde izleme ve degerlendirme calismalarini yiritmek amaciyla
30.04.2024 tarihi itibariyla paydas kurum ve kurulus temsilcilerinden olusan Otizm il izleme
Komisyonu olusturulmus; Komisyon tarafindan vyilda iki kez diizenli toplantilar
gerceklestirilmistir.

12.11.2025 tarihinde yapilan il Otizm izleme Komisyonu toplantisinda; ilimizde otizm
spektrum bozuklugu olan bireylere yonelik sunulan hizmetlerin gliclendirilmesi, kurumlar
arasi koordinasyonun artirilmasi, uygulamada karsilasilan sorunlarin tespiti ve paydas
gorislerinin alinmasi amaciyla il diizeyinde bir calistay diizenlenmesi kararlastirilmistir. Bu
karar dogrultusunda c¢alistay hazirlik stireci baslatilmis; ilgili kamu kurumlari, Gniversite, yerel
yonetimler ve sivil toplum kuruluslari resmi yazi ile calistaya davet edilmis, gelen geri
bildirimler dogrultusunda katilimcilarla whatsapp Uzerinden teyit ve bilgilendirme iletisimi
saglanmistir.

Calistayin yeri, tarihi ve programi netlestikten sonra; 11.12.2025 tarihinde Ordu Kiilttr
Otagi’'nda gerceklestirilecegi, program akisi ile birlikte katihmcilara hem resmi yazi hem de
whatsapp bilgilendirme mesajlari araciligiyla duyurulmustur. Calistay dncesinde, katilimcilarin
ortak bir politika zemini lizerinden degerlendirme yapabilmelerini saglamak amaciyla Il. Ulusal
Otizm Eylem Plani (2023-2030) ile Ordu ili mevcut Otizm Eylem Plani katiimcilarla
paylasiimistir.

10.12.2025 tarihinde, calistaya yonelik olarak hazirlanan 6n test, davetiye metni ile birlikte
katihmcilara iletilmis; 6n testten elde edilen ciktilar analiz edilerek calistay sirecinde
degerlendirilmis ve ayrica bu raporun ilgili bélimlerinde ve eklerinde sunulmustur. Calistay
sonrasinda ise katilimcilara son test gonderilmis; son test sonuglari da calistay ciktilarinin
degerlendirilmesi amaciyla rapor metnine ve eklerine dahil edilmistir.

Bu dogrultuda 11.12.2025 tarihinde gerceklestirilen calistayda; otizm spektrum bozuklugu
olan bireylere yonelik saglk, egitim, sosyal hizmet, erisilebilirlik ve istihdam eksenlerinde il
genelindeki mevcut durum degerlendirilmis, 2026 yilina yonelik somut ve olcllebilir faaliyet
onerileri gelistirilmistir. Calistay, bes tematik masa seklinde yapilandirilmis olup;
“Farkindaliktan Kabule”, “Erken Tani - Erken Destek”, “Erisilebilir Egitim”, “Aileyi Gliclendiren
Hizmetler” ve “Bagimsiz Yasam ve Katilim” basliklari altinda yGrtilmastar.

Calistaya Ordu Universitesi, Ordu il Milli Egitim Midurliigt, Ordu il Saglik Mudurliigi, yerel
yonetimler ve sivil toplum kuruluslari basta olmak Gzere paydas kurum ve kuruluslar davet
edilmis; calistaya 28 farkh kurumu temsilen 81 kisi katilim saglamistir. Tematik masalarda
yapilan degerlendirmeler sonucunda elde edilen ciktilar bu rapor kapsaminda bir araya
getirilmistir. Nihai rapor dogrultusunda Ordu ili Otizm Eylem Plani giincellenecek ve il Otizm
izleme Komisyonunun onayina sunulacaktir.



CALISTAY PROGRAMI

Saat Program icerigi
09:00 - 09:30 Acilis ve Kayit islemleri
09:30 Otizm Eylem Plani 2023-2030 -
Dr. Aydin Bayarslan
10:00 - 10:45 Masa Oturumlari: Tanisma ve Yol Haritasi Belirleme
10:45 - 11:00 Mola
11:00 - 11:45 Masa Oturumlari: 2026 Faaliyetlerini Belirleme
11:45 - 13:00 Ogle Yemegi
13:00 - 13:45 Masa Oturumlari: 2 Nisan 2026 Farkindalik Giind, Engelliler Haftasi
Etkinlikleri ve Masa Ciktilarinin Belirlenmesi
14:00 - 14:15 Masa 1 Moderatér Sunumu - Goriis ve Oneriler
14:15- 14:30 Masa 2 Moderatér Sunumu - Goriis ve Oneriler
14:30 - 14:45 Masa 3 Moderatér Sunumu - Gériis ve Oneriler
14:45 - 15:00 Masa 4 Moderatér Sunumu - Gériis ve Oneriler
15:15-15:30 Masa 5 Moderatér Sunumu - Goriis ve Oneriler
15:30 Genel Degerlendirme ve Online Son Test
15:40 Katilim Belgelerinin Dagitilmasi




Bu masada, Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Bireylere Yonelik II. Ulusal Eylem Plan’'nin 1.
amaci olan “Toplumsal Kabulii ve Bilinci Artirmak” dogrultusunda il genelinde yurutilebilecek
faaliyetler degerlendirilmistir. Gériismelerde, OSB olan bireylerin hak temelli bir anlayisla
toplumsal yasama tam ve esit katiliminin saglanabilmesi icin farkindalik calismalarinin yalnizca
belirli glin ve etkinliklerle sinirl kalmamasi; saglik, egitim, sosyal hizmet, yerel yonetimler ve
kamu kurumlarini kapsayan bitlinctl ve strdirilebilir bir yaklasimla ele alinmasi gerektigi
vurgulanmistir.

a. Toplumsal Farkindalik ve Bilinglendirme Calismalari

Masada yapilan degerlendirmelerde; OSB’ye iliskin dogru bilginin yayginlastirilmasi, erken
belirtecler ve etkili midahaleler konusunda toplumun bilgilendirilmesi amaciyla cesitli
farkindalik faaliyetlerinin planlanmasi kararlastirilmistir. Bu kapsamda, Ordu Universitesi
Guzel Sanatlar Fakdltesi ile is birligi yapilarak kisa film hazirlanmasi; belediyeler araciligiyla
sosyal medya, tiyatro, kisa film ve benzeri sanatsal araclarin kullanildig farkindalk
calismalarinin yuratilmesi 6nerilmistir. Ayrica, OSB olan bireylerin sanatsal ve sportif
faaliyetler yoluyla gorindrliklerinin - artirilmasinin - toplumsal  kabulii  gliclendirecegi
degerlendirilmistir.

b. Ailelere ve Yakin Cevreye Yonelik Destekleyici Faaliyetler

OSB olan bireylerin toplumsal yasama katihminda ailelerin belirleyici rolli dikkate alinarak;
ailelere yonelik danismanlik ve psikososyal destek hizmetlerinin gliclendirilmesi gerektigi ifade
edilmistir. Bu kapsamda, danismanlik hizmetlerinin erisilebilir hale getirilmesi, ailelerin kabul
sirecinde desteklenmesi ve OSB olan bireylerin kardeslerine yonelik psikososyal destek
mekanizmalarinin gelistirilmesi onerilmistir. Ayrica, tibbi ve egitsel tani strecleri hakkinda
ailelere yonelik bilgilendirme faaliyetlerinin artirilmasinin, yanhs inanislarin éniine gecilmesi
acisindan énemli oldugu vurgulanmistir.

c. Egitim Ortamlarinda Farkindalik ve Kabuliin Gliclendirilmesi

Egitim ortamlarinin toplumsal kabuliin insa edildigi temel alanlardan biri oldugu belirtilmis;
okul yonetimleri ve 6gretmenlere yonelik uygulamaya dayali, deneyim temelli farkindalk
cahsmalarinin artirilmasi gerektigi ifade edilmistir. Bu ¢calismalarda alan uzmanlarindan destek
alinmasi, 6zel egitim uzmanlari ve psikologlarin okullarda istihdam edilmesinin farkindahk ve
kabul siireclerine katki saglayacagi degerlendirilmistir. Ayrica, 6zel gereksinimli 6grencilere
yonelik uygulamali etkinliklerin artirilmasi ve sirekliliginin saglanmasi gerektigi belirtilmistir.

d. Saglik ve Kamu Personeline Yonelik Bilgilendirme Calismalari

Masada; doktor, hemsire, ebe, evde saglik hizmetleri personeli basta olmak Uzere saglik
cahsanlarinin OSB konusunda iletisim becerilerinin gliclendirilmesi ve tani sonrasi ailelere
yonelik bilgilendirici materyallerin (kitapcik, brosiir vb.) hazirlanmasinin, mevcutlarin
yayginlastiriimasinin énemi vurgulanmistir. Bununla birlikte, kamu kurum ve kuruluslarinda
gorev yapan personele yonelik farkindalik ve bilgilendirme calismalarinin yapilmasi ve bu
calismalarin kurumlar arasi koordinasyon icinde yuritilmesi gerektigi ifade edilmistir.



e. Yerel Yonetimler ve lyi Uygulama Ornekleri

ilde ikamet eden OSB tanili bireyler ve aileleri icin hazirlanan il Rehberi’nin tamamlanmasinin
ardindan paydas kurumlarin internet siteleri araciligiyla erisime acilmasinin ve yerel basin
yoluyla tanitilmasinin yararh olacagi degerlendirilmistir. Ayrica, Samsun Utopya Otizm Spor ve
Yasam Merkezi ile Alanya Belediyesi blinyesinde faaliyet gosteren Engelliler Birimi 6rnekleri
ele alinmis; bu uygulamalarin Ordu ili ve ilcelerinde (6zellikle Fatsa ilcesi 6zelinde) hayata
gecirilebilecek iyi uygulama modelleri sundugu ifade edilmistir. Yerel yonetimlerin bu tir
modelleri hayata gecirmesinin, toplumsal kabul ve hizmet biitinlGgl acgisindan stratejik
oneme sahip oldugu belirtilmistir.

f.

2026 Yilina Yénelik Ozet Hedefler

OSB’ye yonelik farkindalik calismalarinin il genelinde siireklilik arz edecek bicimde
yapilandiriimasi

Ailelere ve yakin cevreye yonelik erisilebilir danismanlik ve psikososyal destek
hizmetlerinin gliclendirilmesi

Egitim ortamlarinda toplumsal kabulli artirmaya yonelik uygulamali farkindalik
calismalarinin yayginlastirilmasi

Saglik ve kamu personeline yonelik OSB farkindalik ve iletisim egitimlerinin kurumsal
diizeyde yayginlastiriimasi

Yerel yonetimler araciligiyla iyi uygulama orneklerinin il ve ilce diizeyinde hayata
gecirilmesi



Bu masada, Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Bireylere Yonelik Il. Ulusal Eylem Plan’’'nin 2.
amaci “Istatistik Uretilerek Veriye Dayal izlemeyi Saglamak”, 3. amaci “Erken Tani, Takip ve
Midahale Programlarini Giclendirmek” ve 5. amaci “Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Calismalarini Desteklemek” dogrultusunda il genelinde yapilabilecek calismalar ele alinmistir.
Gorilismelerde; OSB alaninda saglikh politika Giretiminin ancak glivenilir veri, erken tanilama,
nitelikli midahale ve bilimsel bilgi tiretimi ile miimkiin olabilecegi vurgulanmistir.

a. Veriye Dayall izleme ve istatistik Uretiminin Giiclendirilmesi

Masada yapilan degerlendirmelerde; il genelinde OSB tanili bireylere iliskin verilerin kamu
kurumlari arasinda ayristirilmis, karsilastirilabilir ve biitlinlesik bir yapida tutulmasinin dnemi
Gizerinde durulmustur. Bu kapsamda, paydas kurum ve kuruluslar arasinda yasal mevzuata
uygun sekilde veri paylasimini miimkiin kilacak protokollerin imzalanmasi, kurumlar arasi veri
calisma komisyonu kurulmasi ve saglik, egitim, sosyal hizmet, istihdam gibi alanlari kapsayan
sektorel veri setlerinin olusturulmasinin gerekli oldugu ifade edilmistir.

Aile saghgi merkezlerinden baslayarak hastaneler, Rehberlik ve Arastirma Merkezleri, sosyal
hizmet merkezleri ve diger hizmet alanlarini kapsayan sistematik bir sevk ve izlem zinciri
olusturulmasi; OSB tanili cocuklar ve ailelerinin hizmetlere zamaninda, etkin ve bitincdl
bicimde erisimi saglayacak temel mekanizma olarak degerlendirilmistir.

b. Erken Tani Stireclerinde Kurumsal Kapasitenin Gliclendirilmesi

Erken taninin, OSB alaninda en kritik asamalardan biri oldugu belirtilmis; bebek, cocuk ve
ergen izlem protokollerinde yer alan 18 ve 36. ay otizm taramalarinin uygulamada yeterince
yaygin olarak gerceklestirilemedigine dikkat cekilmistir. Bu nedenle aile hekimlerine yénelik
tarama, yonlendirme ve tanilama siirecleri hakkinda egitimler diizenlenmesinin; riskli
durumlarin erken fark edilmesi ve cocuk-ergen psikiyatristlerine zamaninda yénlendirilmesi
acisindan 6nemli oldugu ifade edilmistir.

Masada ayrica, il genelinde cocuk ve ergen psikiyatrisi alaninda yasanan personel
yetersizliginin tanilama ve raporlama sireclerinde gecikmelere yol actig belirtilmistir. Otizme
iliskin belirtecler, yanlis inanislar ve hizmet basamaklarini iceren bilgilendirici brosurler ile
farkindalik panolarinin hazirlanmasinin, dogru bilginin yayginlastiriimasina katki saglayacagi
degerlendirilmistir.

c. Ailelere Yonelik Erken D6nem Destek Mekanizmalari

OSB tanisi alan cocuklarin ailelerine dogru ve zamaninda bilginin ulastirilmasinin; kabul
sirecinin saghklh yonetilmesi ve erken miidahaleye baslanmasi acisindan hayati oldugu
vurgulanmistir. Bu kapsamda, Ordu Biiyliksehir Belediyesi biinyesinde faaliyet gbsteren Engelli
Birimi ve Aile Destek Birimi ile Aile ve Sosyal Hizmetler il Midirligi is birliginde, tani sonrasi
slrecte ailelere destek saglanmasi dnerilmistir.



cocukluk dénemi normal gelisim basamaklarina iliskin bilgilendirici egitimler diizenlenmesinin;
erken farkindalik acisindan onemli bir koruyucu hizmet oldugu ifade edilmistir. Ayrica,
denetimi Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidirliigii tarafindan saglanan kresler, giindiiz bakim
evleri, cocuk kuruluslari ve 6zel bakim merkezlerinde erken tani ve midahaleye y6nelik
farkindalik egitimlerinin yapilmasi gerektigi belirtilmistir.

d. Erken Mtidahale Hizmetlerinin Yayginlastiriimasi ve Niteliginin Artirilmasi

Masada; il genelinde 0-3 yas grubu OSB tanili cocuklara yonelik erken miidahale hizmetlerinin
yetersiz oldugu, erken tani alinmasina ragmen midahale imkanlarinin sinirl kaldigi ifade
edilmistir. OSB olan cocuklarin ihtiyaclarina 6zgii rehabilitasyon merkezlerinin ve erken 6zel
egitim kurumlarinin sayisinin artirilmasi, 6zel egitim alaninda nitelikli personel ihtiyacinin
karsilanmasi gerektigi vurgulanmistir.

Bu kapsamda, ilde Cok Disiplinli Cocuk ve Genc Ruh Saghgi Merkezi (COZGEM) acilmasinin
erken muidahale acisindan 6nemli bir katki saglayacagi; merkezlerde zorunlu saglik
personelinin yani sira 6zel egitim alaninda uzman personelin de yer almasinin hizmet kalitesini
artiracagi degerlendirilmistir. Ayrica, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlhgl ve UNICEF is birligiyle
ylritilen Aile Temelli Ulusal Erken Midahale Sistemi Pilot Uygulamasi 6rnek alinarak il
diizeyinde benzer uygulamalarin hayata gecirilmesinin yararh olacagi ifade edilmistir.

ilgili saglik personeline yonelik olarak erken miidahale, kriz anlarinda yaklasim ve iletisim
konularinda hizmet ici egitimlerin diizenlenmesi; yeni acilacak sehir hastanesinde kriz
anlarinda OSB olan ¢cocuklar ve ebeveynleri icin sakin alanlar olusturulmasi énerilmistir.

e. Kanit Temelli Uygulamalar ve Bilimsel Arastirmalarin Desteklenmesi

Masada, OSB alaninda sunulan hizmetlerin niteliginin artirilabilmesi icin kanit temelli
uygulamalarin yayginlastiriilmasinin énemine dikkat cekilmistir. Bu kapsamda, Rehberlik ve
Arastirma Merkezlerinde gorev yapan uzman personelin de halka yonelik kanit temelli
uygulamalar konusunda egitimler diizenlemesi 6nerilmistir.

Ayrica, Ordu Universitesi ile paydas kurumlarin is birliginde OSB tanili bireyler ve ailelerine
yonelik bilimsel arastirmalar yiiritilmesi; erken tani, midahale ve aile destek modellerine
yonelik yenilik¢i ¢oziimler gelistiriimesinin il dizeyindeki uygulamalara katki saglayacagi
degerlendirilmistir.

f. 2026 Yilina Yénelik Ozet Hedefler

¢ 0SB alaninda kurumlar arasi veri paylasim ve izleme sisteminin kurulmasi,

® Erken tarama, yonlendirme ve tanilama kapasitesinin il genelinde gliclendirilmesi,

e Ailelere yonelik erken donem bilgilendirme ve destek mekanizmalarinin
yayginlastiriimasi,

e (0-3 yas grubu OSB tanili cocuklara yonelik erken midahale hizmetlerinin
yayginlastirilmasi,

e Kanit temelli uygulamalarin ve bilimsel is birliklerinin il genelinde desteklenmesi



Bu masada, Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Bireylere Yonelik Il. Ulusal Eylem Plan’’'nin 6.
amaci olan “Ozel Egitim ve Destek Egitim Hizmetlerini Giiclendirmek” dogrultusunda il
genelinde yapilabilecek calismalar ele alinmistir. Gériismelerde; OSB olan bireylerin egitim
hakkindan esitlik temelinde ve ayrimciliga maruz kalmaksizin yararlanabilmelerinin, erisilebilir,
kapsayici ve nitelikli egitim ortamlarinin olusturulmasiyla miimkin oldugu vurgulanmistir.
Egitimin her ¢ocuk icin bir ayricalik degil, temel bir insan hakki oldugu yaklasimi esas alinmis;
OSB olan bireylerin tim egitim kademelerinde ayrimciliga maruz kalmaksizin, nitelikli ve
destekleyici ortamlarda egitim almalarinin kurumsal bir sorumluluk oldugu vurgulanmistir.

a. Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitimin Giiclendirilmesi ve Onyargilarla Miicadele

Masada yapilan degerlendirmelerde, kaynastirma/bitiinlestirme uygulamalarinin OSB olan
bireylerin sosyal uyum, akademik gelisim ve toplumsal kabul siirecleri agisindan vazgecilmez
oldugu belirtilmistir. Ancak uygulamada; bazi 6gretmenler, okul yoneticileri ve veliler nezdinde
kaynastirma Ogrencilerine yonelik 6nyargilarin bu uygulamalarin etkililigini zayiflattigi, bu
durumun egitimin niteligini ve cocuklarin okula aidiyetini olumsuz etkiledigi ifade edilmistir.

Bu kapsamda, kaynastirma uygulamalarinin yalnizca mevzuat geregi degil, hak temelli ve
kapsayici bir egitim anlayisi cercevesinde yiritiilmesi gerektigi vurgulanmustir. Onyargilarin
kirilmasina yonelik olarak 6gretmenlere, okul yoneticilerine ve velilere yonelik farkindalik
calismalarinin artirilmasi; egitimin her cocuk icin ortak bir hak oldugu yoéniindeki yaklasimin
glclendirilmesi gerektigi belirtilmistir.

Kaynastirma uygulamalarinda sorun vyasayan ailelerin, Milli Egitim MiudurlGgiine
basvurabilecekleri gibi Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigiine de basvurarak rehberlik ve
destek alabilecekleri hususunun ailelere acik ve sistematik bicimde duyurulmasinin énemli
oldugu degerlendirilmistir.

b. Egitim Ortamlari ve Materyallerinin OSB’ye Uygun Hale Getirilmesi

Masada, egitimin niteliginin yalnizca insan kaynagiyla degil; kullanilan egitim materyalleri ve
egitim ortamlarinin diizenlenmesiyle de dogrudan iliskili oldugu ifade edilmistir. Bu
dogrultuda, egitim materyallerinin glincellenmesi, gorsel desteklerin artirilmasi ve sinif ici
diizenlemelerin OSB olan bireylerin duyusal ve gelisimsel ihtiyaclarini gbzeterek yapilmasinin
egitsel kazanimlari artiracag belirtilmistir.

Egitim alanlarinin (siniflar, destek egitim odalari, ortak alanlar) otizmli bireylerin 6zelliklerine
duyarh sekilde diizenlenmesinin; dikkat, katihm ve 6grenme siireclerine olumlu katki
saglayacagl degerlendirilmistir.

c. Ogretmen Ihtiyaclarinin Belirlenmesi ve Hizmet Ici Egitimlerin Gliclendirilmesi

Masada, kaynastirma/butlinlestirme uygulamalarinin etkin bicimde yirtilebilmesi icin
o6gretmenlerin mesleki ihtiyaclarinin sistematik olarak belirlenmesi gerektigi vurgulanmistir.
Ogretmenlerin karsilastiklari giicliiklerin tespit edilmesi ve bu dogrultuda planlanacak hizmet
ici egitimlerin; sinif yonetimi, davranis yonetimi, bireysellestirilmis egitim programi (BEP)
hazirlama ve uygulama, aile ile iletisim gibi alanlari kapsamasi gerektigi ifade edilmistir.



Ogretmen egitimlerinin sireklilik arz eden, uygulamaya donik ve sahadaki gercek ihtiyaclara
cevap veren bir yapida planlanmasinin kapsayici egitimi gliclendirecegi belirtilmistir.

d. Destek Egitim Hizmetleri ve Erken Cocukluk Dénemi

Masada, 6zel egitim kapsaminda sunulan destek egitim hizmetlerinin mevcut uygulamada
haftalik 8 saat bireysel ve 4 saat grup egitimi ile sinirli oldugu hatirlatiimistir. Ozellikle OSB
alaninda erken tani ve erken egitimin belirleyici 6nemi dikkate alindiginda, bu siirenin 0-6 yas
arahgindaki cocuklar icin yetersiz kaldigi ifade edilmistir.

Bu nedenle, erken cocukluk doéneminde destek egitim saatlerinin artirilmasina yoénelik
diizenlemelerin degerlendirilmesinin; cocugun gelisimsel kazanimlari, egitim stirecine uyumu
ve uzun vadeli bagimsiz yasam becerileri acisindan kritik oldugu vurgulanmistir.

e. Kurumlar Arasi Koordinasyonun Gliclendirilmesi (RAM-Okul-Ozel Egitim)

Masada, OSB olan bireylerin egitim slireclerinde parcali degil, bitlincll bir yaklasim
benimsenmesi gerektigi ifade edilmistir. Bu kapsamda, 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerine devam eden OSB olan cocuklarin okul 6gretmenleri ile diizenli iletisim ve
koordinasyon saglanmasinin 6nemine dikkat cekilmistir.

Cocugun ihtiyaclarinin, aile ile birlikte belirlenmesi, Rehberlik ve Arastirma Merkezleri (RAM),
okul ydnetimi, sinif 6gretmeni ve 6zel egitim/rehabilitasyon merkezi arasinda etkin bir is birligi
kurulmasi gerektigi vurgulanmistir. Aile ve cocugu merkeze alan bireysellestirilmis egitim
planlarinin, kurumlar arasi koordinasyon gliclendikce daha etkili sonuglar doguracagi
degerlendirilmistir.

Ayrica, egitim ortamlarinda bireysel destek ihtiyacini karsilamaya yonelik olarak “Kolaylastirici
Kisi” gibi yeni meslek modellerinin tanimlanmasinin kapsayici egitimi destekleyecegi ifade
edilmistir.

f. 2026 Yilina Yénelik Ozet Hedefler

e Kaynastirma/butlinlestirme uygulamalarina yonelik 6nyargilarla miicadele edilmesi ve
hak temelli yaklasimin giiclendirilmesi

e Ogretmenlerin ve idarecilerin OSB alanindaki mesleki ihtiyaclarinin il diizeyinde analiz
edilmesi

e Egitim materyallerinin ve ortamlarinin OSB’ye duyarli bicimde glincellenmesi

e (0-6 yas OSB tanili cocuklar icin destek egitim siirelerinin artirilmasina yonelik
diizenlemelerin degerlendirilmesi

e RAM, okul ve 0ozel egitim/rehabilitasyon merkezleri arasindaki koordinasyonun
sistematik hale getirilmesi

¢ Aile ve cocugu merkeze alan bitincil egitim planlarinin yayginlastiriimasi



4. MASA: AILEYi GUCLENDIREN HiZMETLER

Bu masada, Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Bireylere Yonelik Il. Ulusal Eylem Plani’’nin 4.
amaci olan “Etkili Sosyal Hizmet Modelleriyle Bireyi ve Aileyi Giclendirmek” dogrultusunda il
genelinde yaplilabilecek calismalar ele alinmistir. Gérlismelerde; OSB olan bireylerin yasam
kalitesinin artirilmasinda ailelerin temel rol tstlendigi, bu nedenle sosyal hizmet modellerinin
yalnizca bireye degil, aileyi merkeze alan bitincil bir yaklasimla planlanmasi gerektigi
vurgulanmistir.

a. Aileyi Destekleyen Uzmanlasmis Bakim Hizmetlerinin Gliclendirilmesi

Masada yapilan degerlendirmelerde, bakim kuruluslarinda yasamini siirdiiren OSB olan
bireylere sunulan hizmetlerin niteliginin, dogrudan ailelerin giiven duygusu ve hizmetlere
duydugu memnuniyetle iliskili oldugu ifade edilmistir. Bu kapsamda, Aile ve Sosyal Hizmetler
il Miidiirligiine bagh 6zel bakim merkezlerinde 24 saat yatili bakim hizmeti alan OSB olan
bireylerle calisan personelin otizm alaninda uzmanlasmasi temel bir politika gerekliligi olarak
belirlenmistir.

Bu kapsamda, cocuk kuruluslarinda tanilanmamis OSB olan bireylerin de bulunabildigi dikkate
alinarak; meslek personeli, bakim personeli ve saglik personeline yonelik olarak otizmin temel
Ozellikleri, OSB olan bireylere yaklasim yontemleri ve kriz anlarinda dogru miidahale
tekniklerini iceren egitimlerin diizenlenmesi o6nerilmistir. Bu egitimlerin, Rehberlik ve
Arastirma Merkezleri ile Ordu Universitesi Ozel Egitim Béliimii is birliginde ve Uygulamali
Davranis Analizi (UDA) alaninda egitim almis uzmanlar tarafindan ydratilmesi, hizmet
kalitesini artiracak temel arac olarak goriilmektedir.

b. Aile Temelli Erken Miidahale Modellerinin Gelistirilmesi

Masada, OSB alaninda erken miidahalenin yalnizca cocuk odakl degil, aile temelli bir siirec
olarak ele alinmasi gerektigi ifade edilmistir. Bu nedenle, dogum 6ncesi Gebe Okulu egitim
programlarina otizmle ilgili bilgilendirici iceriklerin eklenmesinin; ailelerin erken farkindalik
kazanmasi ve tani siirecine hazirlikh olmalari acisindan 6nemli oldugu belirtilmistir.

Bu egitimlerin saghkli ve etkili bicimde yuratilebilmesi icin, saglik ve egitim alaninda gérev
yapan personellere ydnelik olarak Ordu Universitesi tarafindan bilimsel ve uygulamaya déniik
egitimler verilmesinin gerekli oldugu vurgulanmistir. Erken farkindalik sayesinde tani slirecinin
hizlanmasi, ailelerin dogru zamanda destek mekanizmalarina yonlendirilmesi ve miidahalelere
erken baslanmasinin hem cocuk hem de aile acisindan koruyucu bir etki yaratacagi
degerlendirilmistir.

c. Bakim Hizmetlerinde Kurumsal Kapasitenin Aile Odakli Gliclendirilmesi

Masada, Ordu Biiyiiksehir Belediyesi ve Ordu Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirltgii is birliginde
engelli bireylere yonelik glindlzli bakim merkezi acilmasina yonelik calismalarin devam ettigi
belirtilmis; ancak il genelinde OSB olan bireylere 6zgii bakim hizmetlerinin yetersiz oldugu
ifade edilmistir. Bu kapsamda, bircok ilde &rnekleri bulunan mola evleri gibi hizmet
modellerinin Ordu ilinde de hayata gecirilmesi, ailelerin bakim yikini hafifletecegi ve aile
refahini gliclendiren temel sosyal hizmet politikalari olarak belirlenmistir.
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desteklerken ayni zamanda ailelerin sosyal, psikolojik ve ekonomik acidan giiclenmesine katki
saglayacag ifade edilmistir.

d. Afet, Pandemi ve Acil Durumlarda Aile Odakli Yaklasimlar

Masada, iklim degisikligi, pandemi, afet ve acil durumlarin OSB olan bireyler ve aileleri
Gzerindeki etkilerinin goz ardi edilmemesi gerektigi vurgulanmistir. Bu kapsamda, bakim
kuruluslarinda gorev yapan personellere yonelik olarak halihazirda yiritilen afet bilinci
egitimlerinin 2026 yilinda da kesintisiz sekilde strdUirtlmesi 6nerilmistir.

Ayrica, AFAD arama kurtarma personeline yonelik olarak OSB olan bireylere yaklasim, kriz ve
acil durumlarda miidahale esaslari konularinda Rehberlik ve Arastirma Merkezleri araciligiyla
egitimler dizenlenmesinin 6nemli oldugu belirtilmistir. OSB olan bireyler ve ailelerine yonelik
bilgilendirme ve bilinglendirme calismalarinin artirilmasi; bu ¢alismalarin Ordu Aile ve Sosyal
Hizmetler il Miidirliigt, Ordu Universitesi Ozel Egitim Béliimi ve Ordu Biiyiiksehir Belediyesi
is birliginde yurutilmesi gerektigi ifade edilmistir. Hazirlanacak bilgilendirici materyallerin
yazili ve gorsel basin, sosyal medya ve kurumlarin internet siteleri araciligiyla ailelere
ulastirilmasinin 6nemine dikkat cekilmistir.

e. 2026 Yilina Yonelik Ozet Hedefler
OSB olan bireylerle calisan personelin OSB alaninda uzmanlasmasinin saglanmasi

e Aijle temelli erken miidahale yaklasimlarinin dogum ©Oncesi dénemden itibaren
yapilandiriimasi

e OSB'ye 6zgl glindlzlii bakim ve mola hizmetlerinin gelistirilmesi

e Ailelerin afet, pandemi ve acil durumlara karsi bilin¢lendiriimesi ve hazirlikh hale
getirilmesi

e Sosyal hizmet modellerinin aileyi merkeze alan, bitincil ve strdurdlebilir bir yapiya
kavusturulmasi
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Bu masada, Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Bireylere Yonelik Il. Ulusal Eylem Plan’'nin 7.
amaci “Calisma Hakkinin Hayata Gecirilmesi icin Acik, Biitiinlestirici ve Erisilebilir is Piyasasi ve
Calisma Ortamlari Olusturmak”, 8. amaci “Sportif, Sanatsal ve Kiltirel Etkinliklere Katilimi
Desteklemek” ve 9. amaci “is Birligi ve Koordinasyona Dayali izleme Sistemini Gelistirmek”
dogrultusunda il genelinde yapilabilecek calismalar ele alinmistir. Gériismelerde; OSB olan
bireylerin bagimsiz yasamlarini stirdiirebilmelerinin, istihdam, sosyal katilim ve gicli bir
izleme-koordinasyon mekanizmasi ile mimkiin oldugu vurgulanmistir.

a. Destekli istihdam Modelinin Yayginlastirilmasi

Masada yapilan degerlendirmelerde, OSB olan bireylerin is glicii piyasasina katiliminin
artirilabilmesi icin klasik istihdam modellerinin 6tesine gecilmesi gerektigi ifade edilmistir. Bu
kapsamda, destekli istihdam modelinin benimsenmesi; is dncesi hazirlik, ise giris ve iste kalis
asamalarinda bireyin diizenli olarak izlenmesi ve desteklenmesinin 6nemine dikkat ¢ekilmistir.
Bununla beraber Ordu’da bu konuda heniiz bir uygulama olmadigi belirtilmistir.

Ozel ve resmi kurumlarin destekli istihdam siirecine dahil edilmesi amaciyla bilgilendirme
calismalari, tesvik mekanizmalari ve etkin denetimlerin birlikte yirGtilmesi gerektigi
belirtilmistir. Devletin engelli istihdam kotalari ve desteklerini gliclendirerek bu alanda 6nci
rol (istlenmesinin model olusturucu nitelikte olacagi degerlendirilmistir. istihdamin tabana
yayllmasi amaciyla Meslek Odalari, Ticaret ve Sanayi Odalari ile is birligi protokollerinin
yapilmasinin yerel diizeyde 6nemli katkilar saglayacagi ifade edilmistir.

Bu kapsamda, ISKUR’a kayith is arayan OSB olan bireyler icin is ve meslek danismanlari
tarafindan destekli istihdam modeli cercevesinde rehberlik ve yodnlendirme faaliyetleri
ylritiilmesi; ayrica otizm alaninda faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslarinin destekli
istihdam projeleri konusunda calismasinin yararl olacagi degerlendirilmistir.

b. Korumali isyeri Modellerinin Degerlendirilmesi

Masada, acik is glicli piyasasinda istihdami glic olan OSB olan bireyler icin korumali isyeri
modelleri de ele alinmistir. Mevcut Korumali isyeri Yonetmeligi’nin otizmli bireylerin
ihtiyaclarini yeterince karsilamadigl; mevzuatta “otizm” ibaresinin acikca yer almasi ve her
engel grubuna 6zgl dizenlemelerin ayrintili sekilde tanimlanmasinin gerekli oldugu ifade
edilmistir. Ordu ilinde halihazirda korumal isyeri bulunmadigi dikkate alindiginda, bu alanda
sivil toplum kuruluslarinin proje Gretmesi ve desteklenmesi 6nem tasimaktadir. Bununla
birlikte, OSB olan bireylerin sosyal entegrasyonu ve uzun vadeli bagimsiz yasam hedefleri
acisindan destekli istihdam modelinin 6ncelikli yaklasim oldugu kabul edilmistir.

c. Sanatsal, Sportif, Sosyal ve Kiiltlirel Katiimin Gliclendirilmesi

Masada, OSB olan bireylerin kendilerini ifade edebilmeleri ve sosyal becerilerini
gelistirebilmeleri icin sanat ve sporun onemli araglar oldugu vurgulanmistir. Ailelerin,
cocuklarinin ilgi ve yeteneklerini erken donemde fark edebilmeleri amaciyla gbézlem
becerilerini artirmaya yonelik farkindalik calismalarinin desteklenmesi gerektigi ifade
edilmistir.
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Cocugun ilgi alanlarinin dogru belirlenebilmesi icin aile ve 6gretmen is birligiyle sistematik bir
yetenek tarama ve ydnlendirme siirecinin isletilmesi; il Milli Egitim Muduirliigii tarafindan
mizik, spor, resim gibi alanlarda standart bir degerlendirme kilavuzu olusturularak OSB olan
bireylerin uygun egitim ortamlarina ve kurslara yonlendirilmesi énerilmistir. Ayrica, OSB olan
bireylerle calisan 6gretmenlerin mesleki yeterliklerinin artirilmasi ve her tir ve kademedeki
egitim kurumlarinda kapsayici sanatsal, sportif, sosyal ve kiltirel etkinliklerin
yayginlastirilmasi gerektigi belirtilmistir.

d. Spor ve Sanat Alanlarinda Bilimsel ve Nitelikli Yaklasimlar

Masada, spor ve sanat alaninda gérev yapan egitmenlerin OSB konusunda 6zel egitim almis
olmalarinin zorunlu oldugu; standart vyaklasimlar yerine otizme 06zgli ydntemlerin
uygulanmasinin hizmetin niteligini artiracagi vurgulanmistir. Bu kapsamda, Universitelerin
lisansustil egitim programlarinda OSB olan bireylerin sanat ve spor alanlarindaki gelisimlerine
katki sunacak donaniml personel yetistiriimesine yonelik programlarin acilmasinin yararli
olacagi degerlendirilmistir.

Genclik ve Spor il Miiduirliigii tarafindan OSB tanili lisansli sporcularin yetistirilmesi ve imkanlar
dahilinde spor kultiplerinin olusturulmasi énerilmistir. Ayrica, Ordu Universitesi Glizel Sanatlar
ve Spor Bilimleri Fakilteleri ile is birligi yapilarak OSB olan bireylere yonelik sanatsal ve spor
faaliyetlerinin planlanmasi gerektigi ifade edilmistir.

e. lIzleme, Degerlendirme ve Kurumlar Arasi Koordinasyonun Gliclendirilmesi

Masada, bagimsiz yasam ve katihm alaninda ydiritilen tim faaliyetlerin etkinliginin
Olciilebilmesi icin gliclt bir izleme ve degerlendirme sistemine ihtiyac oldugu vurgulanmistir.
Politika gelistirme siireclerinin veriye dayah yiritilebilmesi amaciyla Bakanliklar arasi veri
paylasiminin artirilmasi ve ortak bir veri tabani olusturulmasinin gerekli oldugu ifade
edilmistir.

“llde kac OSB olan birey bulunmaktadir?”, “Hizmet bekleyen kisi sayisi kactir?” gibi temel
sorularin netlestirilmesinin, hizmet planlamasinin saglkli yapilabilmesi acisindan elzem oldugu
belirtilmistir. Bu strecin etkin sekilde yuratalebilmesi icin kurumlar arasi koordinasyonu
saglayacak yetkilendirilmis bir koordinatér veya koordinasyon biriminin belirlenmesi
onerilmistir.

f. 2026 Yilina Yénelik Ozet Hedefler

e OSB olan bireyler icin destekli istihdam modeli kapsaminda STK'larin proje liretmesi
konusunda desteklenmesi,

e Sanatsal, sportif, sosyal ve kiltirel etkinliklere esit ve silirekli katihm konusunda
calismalar yapilmasi,

e Spor ve sanat alanlarinda bilimsel ve nitelikli uygulamalarin yayginlastirilmasi

e Bagimsiz yasam ve katilim alanindaki hizmetlerin veriye dayali izlenmesi ve
koordinasyonun gticlendirilmesi
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ONERILERI

Calistayda, 2 Nisan Diinya Otizm Farkindalik Gind ve Engelliler Haftasi’'na (10-16 Mayis)
yonelik calismalarin yalnizca tek giine sikistirilan sembolik etkinlikler olarak ele alinmamasi;
planl, cok paydash ve etkisi 6lcllebilir bir slire¢c yuritiilmesinin dnemli ve etkili olacag
degerlendirilmistir. Bu kapsamda, yapilacak faaliyetlerin bilgilendirme odakli olmanin 6tesine
gecerek empatiyi, toplumsal kabulii ve birlikte yasam kiiltirind gliclendirmesi gerektigi ifade
edilmistir.

Bu dogrultuda asagidaki etkinlik 6nerileri gelistirilmistir:
a. Glindelik Yasamda Farkindalik: Amerikan Servis Uygulamasi

> 2 Nisan Dinya Otizm Farkindalik Ginl kapsaminda, alisveris merkezlerinin yeme-icme
alanlari ile Altinordu, Fatsa ve Unye ilcelerindeki géniillii restoranlarda 6zel tasarlanmis
amerikan servis kagitlarinin kullaniimasi,

> Amerikan servis tasarimlarinda ornegin “Herkes ayni diinyada, farkli sekillerde yasiyor.”
mottosuna yer verilerek, otizmin bir farkllik olarak kabulline yonelik sade ve kapsayici bir
mesaj sunulmasi,

> Tasarimlarda yer alacak QR kod araciligiyla, il diizeyinde yiritilen otizm calismalari, otizm
rehberi ve glivenilir bilgilendirme iceriklerine yoénlendirme yapilmasi,

> Bu uygulama ile farkindalik mesajlarinin bireylerin gilindelik yasam pratikleri icerisinde,
dogal ve zorunlu temas yoluyla aktarilmasinin saglanmasi.

b. Empati Standi ve Deneyim Alanlari

> Kamuya acik alanlarda (meydan, tiniversite kampiisu, kiltlir merkezleri vb.) empati stantlari
kurulmasi,

> GOndlla katilimcailarin kisa siireli duyusal deneyimlere (gorsel filtreli gozlikler, glralti
artirici/azaltici kulakhklar, yonergeli hareket alanlari) dahil edilmesi,

> Deneyim 6ncesi ve sonrasi kisa sorularla katilimci algilarindaki degisimin 6lclilmesi.
c. Sessiz Alan ve Duyusal Diizenleme Uygulamalari

> Kalabalikk kamusal alanlarda kisa sireli “sessiz alan” veya “uyarani azaltilmis alan”
olusturulmasi,

> Glinliik yasamda fark edilmeyen cevresel uyaranlarin etkisine dikkat cekilmesi,

> Kiltir merkezleri, Universiteler veya acik alanlarda duyusal diizenlemeye sahip alanlar
olusturulmasi,

> Ailelerin ve cocuklarin bu alanlarda birlikte vakit gecirmesinin saglanmasi.
d. Kamusal Alanlarda Sembolik Miidahaleler

> Belirli saatlerde miizik yayininin kapatilmasi veya anonslarin azaltilmasi,
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> Sadelestirilmis yonlendirme ve bilgilendirme gorsellerinin kullaniimasi.
e. Sanat ve Yaratici Uretim Odakl Etkinlikler
> “Bir Glin Nasil Hissedilir?” temali mini sergi veya atélye calismalari,

> Katilimcilarin duygu ve distincelerini yazi, ¢izim veya sembollerle ifade edebilecegi liretim
alanlari,

> Diyalog icermeyen kisa video veya gorsel anlatimlarin paylasilmasi.
f. Universite Ogrencilerinin Katilimi

> Ordu Universitesi Ozel Egitim Bslimii 6grencilerinin gdniillii olarak empati stantlarinda ve
etkinlik alanlarinda gérev almasi,

> QOgrencilerin sahada gézlem ve uygulama yaparak mesleki farkindalik kazanmalari ve
kurumlar arasi is birliginin gliclendirilmesi,

> Bu calismalarin yerel basin ve dijital platformlar araciligiyla paylasiimasiyla, yerel diizeyde
baslayip ulusal 6lcekte gorindrlik kazanabilecek 6rnek uygulamalar olusturulmasi.

g. Birlikte Yasam ve Katilim Temal Etkinlikler

> Engelli ve engelsiz bireylerin birlikte katilim sagladigi sanatsal, sportif ve sosyal etkinliklerin
diizenlenmesi,

> Ozel gereksinimli cocuklar ve akranlari ile birlikte cesitli etkinliklerin planlanmasi,
> Glinliik yasam pratiklerinin birlikte deneyimlenebilecegi uygulamali alanlar olusturulmasi.
h. Deneyim Paylasimi ve Gorindirlik

> Etkinlikler sirasinda elde edilen kisa geri bildirimlerin, gorsellerin ve metinlerin kayit altina
alinmasi,

> Otizm konulu tiyatro/ film gdsterimleri diizenlenmesi,
> Bu iceriklerin kamuoyu ile paylasilmasi ve kurumsal hafiza olusturulmasi.
i. Kurumlar Arasi Ortak Organizasyon

> Kamu kurumlari, Universite, yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslarinin ortaklasa
diizenledigi etkinlikler,

> Belediyeler is birligiyle alisveris merkezleri ve ilimizin ylizii olan restoranlarda otizm
farkindaligina yonelik uygulamalarin hayata gecirilmesi,

> Bakanlikca uygun bulunmasi halinde Billboard ve acik hava alanlarinda farkindalik temali
gorsellerin kullaniimasi,

> Kurumlar arasi is birliginin sahada gorindr kilinmasi.

7. SONUC ve TESEKKUR
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artirilmasi ve yerel ihtiyaclara dayali politikalarin gelistirilmesi amaciyla gerceklestirilen bu
calistay, farkli kurum ve kuruluslardan temsilcilerin, akademisyenlerin, sivil toplum
kuruluslarinin, ailelerin ve saha calisanlarinin katkilariyla dGnemli bir ortak akil stirecine
donismdistdr.

Calistay boyunca paylasilan deneyimler, dile getirilen sorunlar ve ortaya konulan ¢6ziim
onerileri; Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Bireylere Yonelik Il. Ulusal Eylem Plani
(2023-2030) dogrultusunda Ordu ilinde uygulanacak yerel politikalarin sekillenmesine
onemli katkilar sunmustur. Bu sirec, otizm alaninda hizmet sunan kurumlarin yalnizca
mevcut uygulamalari degerlendirmesini degil, ayni zamanda yeni yaklasimlar gelistirmesini
ve ortak bir yol haritasi olusturmasini saglamistir.

Otizm alaninda yurtilen hizmetlerin gelistirilmesi, bilimsel ve hak temelli bir perspektifin
glclendirilmesi ve otizmli bireylerin toplumsal yasama tam ve etkin katiliminin
desteklenmesi icin emek veren tiim paydaslara tesekkiir ederiz.

Bu kapsamda;

e Calistayin gerceklestiriimesine ev sahipligi yaparak Ordu Kiiltiir Otagi'ni tahsis eden
Ordu Biyliksehir Belediyesine,

¢ Bilimsel bilgi ve deneyimleriyle calistaya katki sunan akademisyenlere,

¢ Organizasyon slirecinde goérev alarak calistayin yuritilmesine destek veren Ordu
Universitesi Ozel Egitim Bolimii 6grencilerine,

e Calistayin hazirlanmasi ve yiritiilmesinde emegi gecen kurum temisilcilerine,

e Goris ve deneyimlerini paylasarak stirece katki sunan tiim katilimcilara,

e Otizm alaninda sahada 6zveriyle calisan meslek elemanlarina,

e Calistayin planlanmasi, organizasyonu ve raporlanmasinda gérev alan ekip Gyelerine

sikranlarimizi sunariz.

Calistay, yalnizca mevcut sorunlarin dile getirildigi bir toplanti degil; ayni zamanda ortak
sorumluluk bilinciyle gelecege dair ¢c6ziim yollarinin birlikte tretildigi bir bulusma olmustur.
Otizm alaninda gercek ilerlemenin; kurumlarin, akademinin, yerel yénetimlerin, sivil toplumun
ve ailelerin birlikte hareket etmesiyle miimkiin oldugu bir kez daha goriilmistiir. Ordu’'da
ortaya konulan bu ortak irade ve is birligi kiltlirGinlin, otizmli bireylerin hak temelli bir
yaklasimla desteklendigi, ailelerin gliclendirildigi ve toplumun her alaninda kapsayiciligin
guclendigi bir gelecek icin 6nemli bir adim olduguna inaniyoruz. Calistayda ortaya konulan
goris ve onerilerin somut politikalara ve uygulamalara donlismesi temennisiyle, silirece katki

sunan tiim paydaslara bir kez daha tesekkir ederiz.
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