T.C.
BARTIN VALILIGI
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii

BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

1-Kurumun Adi : Bartin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii ve Bagh
Kuruluslar
A) Adresi : Kirtepe Mah. Giimriik Sok. No: 10 Merkez/BARTIN
B) Telefon ve Faks Numarasi : Tel: (378) 227 30 38 Faks: (378) 227 30 38
C) Elektronik Posta Adresi : bartin@ailevecalisma.gov.tr
D) Web Site Adresi : www.ailevecalisma.gov.tr/bartin/
2-Thale Konusu : Banka Promosyon Ihalesi
3-Thale Usulii : Kapal1 Zarf ve A¢ik Artirma Usulii
4-Kurum Personel Sayisi 1127

5-Personelin Aylik ve Yilik Nakit ~ : 520.265,04b (2020 Mart) — 6.243.180,48b (Y1llik)
AKisi1

6-Promosyon fhalesi Yeri : Bartin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii
7-Promosyon fhalesi Tarih ve Saati  : 25/03/2020 Carsamba giinii, saat 10:30

GENEL SARTLAR
1. Ekonomik agidan en avantajl teklif kapali zarf ve agik artirma usulleri ile belirlenecektir.

2. Teklifler, en ge¢ 25/03/2020 Carsamba giinii, saat 10:30’a kadar il Miidiirliigiine ihaleye
katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf icerisinde getirilebilecektir. Komisyon ve diger
banka yetkililerinin huzurunda agilan zarflardan en yiiksek teklifi veren 3 adet banka arasinda
ayni1 anda agik artirma yontemiyle ihaleyi kazanan banka belirlenecektir.

3. Midiirliigtimiiz ve bagh kuruluslarimizda mevcut durumda 51 memur, 76 4/D stirekli is¢i olmak
tizere toplam 127 personel gorev yapmaktadir. 2020 Mart ayi icin yaklasik olarak 520.265,04
b, nakit akisi bulunmaktadir. (Bu miktarlara yolluk vb. diger 6demeler dahil edilmemistir.)

4. Alinacak zamlarla birlikte, personel aylik nakit akist 2020 Temmuz ayi itibari ile yaklasik olarak
546.278,29 b olacaktir.

5. Ek ders karsiligi kapsaminda g¢alisan kisiler personel sayisina ve aylik nakit akisina dahil
edilmemis olup, bu kisilere promosyon 6demesi yapilmayacaktir. Ancak bu kisiler igin 11.
Madde gecerlidir

6. Thaleyi kazanan banka ile yapilacak olan sézlesme 15.05.2020 — 15.05.2023, tarihleri arasin
kapsayacaktir.

7. [Isteklilikler tekliflerinde bir personele denecek promosyon miktarim belirtecektir.

8. Personele yapilacak olan promosyon 6demesi igin Kurum 15.05.2020 tarihinden sonra 5 (bes)
giin iginde bankaya 15.05.2020 tarihinde maas yatan personelin listesini génderecek, banka en
ge¢ 25.05.2020 tarihine kadar listeye gore personellerin hesabina 1 (bir) defada pesin olarak
belirlenen kisi bagi promosyon miktarini 6deyecektir.

9. Banka, promosyon anlagsmasi yapilmasindan sonra; Kuruma agiktan atanan, baska kurum ve
kuruluslardan nakil gelen veya anlagsma tarihinde iicretsiz izinde bulunan personelin goreve
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‘ baglamas1 halinde, bu personellerin de promosyonlarini, en ¢ok 10 (on) personele kadar olmasi

sartiyla geriye kalan siire hesap edilerek (kist) bu oranda ve sisteme dahil olunan ayda hesabina
1 (bir) defada yatiracaktir.

Emeklilik, oliim, istifa, baska kuruma nakil, ticretsiz izin vb. durumlarda personelin
promosyonu geri 6denmez.

Anlasma yapilan banka; anlagsma siiresince, ek kart ve kredi kartlarinin verilmesi, yenilenmesi,
degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan Kurum veya personelden yillik kart {icreti,
hesap isletim ticreti gibi her ne nam altinda olursa olsun hi¢bir masraf ve/veya vb. licret talep
etmeyecektir. Banka, Internet ve mobil bankacilik islemlerinden (havale, EFT iicreti vb.) iicret
talep etmeyecektir. Maas 6demesinde bulundugu Kurum personelinin talebi dogrultusunda
bakmakla yiikiimlii oldugu aile bireylerine ¢ikartmig oldugu ek kartlardan da herhangi bir ticret
ve masraf talebinde bulunmayacaktir.

Banka, Bartin Aile, Calisma Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii ve baglh 8 kurulusunun her biri igin
ayr1 ayr1 kurumsal vadesiz hesap agacaktir.

Anlasma yapilan Banka; Kurum personelinin her tiirlii kredi talebinde masraf talep edemeyecek
ve personelin maaginin en az 5 katina kadar kefilsiz tiikketici kredisi kullanma imkani sunacaktir.

Anlasma yapilan banka; Kurum personeline ATM'lerini herhangi bir masraf, komisyon vb. talep
etmeden kullandiracaktir.

Anlagma yapilan banka; maas ve diger 6demelerde haftanin her giinii ve saatinde ATM’lerde
yeterli miktarda para bulundurmakla yiikiimlidiir.

Anlagsma yapilan Banka; Kurum personelinin bankacilik islemlerini daha kolaylikla
yapabilmesi i¢in yeterli personel gorevlendirerek, hesap agma islemlerini personelin kendi
kurumuna gonderilen banka personelleri tarafindan her personel adina vadesiz maas hesabi ve
personelin istegi halinde ek hesap ve fon hesabinin agilmasini saglayacaktir.

CEZAI HUKUMLER

1.

Acik artirma sonucunda Banka promosyon ihalesini kazanan banka protokol (sdzlesme)
imzalamaya yanagsmamasi halinde agik artirma sonucunda verdigi teklif kadar ceza 6demeyi
kabul eder.

Anlagmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlar1 yerine getirmekle sorumludur.

Anlagmali banka, yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. defa yazili olarak uyarilir. 2.
defa tekrarinda s6zlesme bedelinin % 5 i oraninda ceza verilir. 3. defa tekrarinda ise s6zlesme
tek tarafli olarak feshedilir. Bankanin yatirdig1 promosyon bedelleri geri 6denmez.

Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi
bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

Anlasma yapilan Banka’nin, Banka subesinin herhangi bir sebepten dolay1 kapanmasi halinde
sozlesme kendiliginden sona erer. En az bir ay dncesinde haber vermek suretiyle taraflar
karsilikl1 anlagarak sdzlesmeyi sona erdirebilir Bu durumlarda taraflar hak iddia edemez.

Banka anlagma halinde imzalanacak sozlesme ile iistlendigi isleri Kurum'un yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirli
sorumlulugu Banka’ya ait olmak iizere Kurum mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve



protestoya gerek kalmaksizin s6zlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka Kurumdan herhangi
bir hak iddia edemez.

7. 1ntilaf halinde Bartin Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

DiIGER HUKUMLER

e Banka anlagma halinde imzalanacak sézlesme eklerine tahakkuk edecek damga vergisi ile
yiikiimliiliigiin yerine getirilmesine ait her tiirlii harg, resim ve vergiler ile KDV Banka’ya aittir.

EKLER

e il Miidiirliigii ve bagh kuruluslari tablosu.



