 (.……………….. İhaleyi Yapan Kuruluşun Adı Yazılacaktır.) 

ARAÇ KİRALAMA HİZMETİNE İLİŞKİN ÖRNEK TEKNİK ŞARTNAME

MADDE: 1
İŞİN KONUSU
           (.……………………………. İhaleyi Yapan Kuruluşun Adı Yazılacaktır.)’ne ait hizmetlerin zamanında, etkin ve verimli bir şekilde yürütülebilmesine ilişkin araç kiralama işidir.

MADDE: 2
KİRALANACAK ARAÇLARLA İLGİLİ HUSUSLAR
	
	ADET
	YOLCU KAPASİTESİ (En Düşük)
	MOTOR HACMİ 
             
	KM'Sİ                (En Fazla)


	MODELİ                (En Düşük)
	ŞOFÖR SAYISI

	ÇALIŞMA GÜN SAYISI
	ÇALIŞMA SÜRESİ (haftada)
	YAKIT
GİDERİ
	YAKIT TÜRÜ

	Pick-up
	 
	4+1
	1301-1600
	150.000
	2013
	İhtiyaca göre sürücü sayısı belirlenecek
	5 veya 6
	45
	Hariç
	Motorin

	Pick-up
	
	5+1
	1301-1600
	150.000
	2013
	İhtiyaca göre sürücü sayısı belirlenecek
	5 veya 6
	45
	Hariç
	Motorin

	Minibüs
	
	12+1
	2001-2500
	150.000
	2013
	İhtiyaca göre sürücü sayısı belirlenecek
	5 veya 6
	45
	Hariç
	Motorin

	Minibüs
	 
	13+1
	2001-2500
	150.000
	2013
	İhtiyaca göre sürücü sayısı belirlenecek
	5 veya 6
	45
	Hariç
	Motorin

	Minibüs
	
	14+1
	2001-2500
	150.000
	2013
	İhtiyaca göre sürücü sayısı belirlenecek
	5 veya 6
	45
	Hariç
	Motorin

	Minibüs
	
	17+1
	2001-2500
	150.000
	2013
	İhtiyaca göre sürücü sayısı belirlenecek
	5 veya 6
	45
	Hariç
	Motorin

	Midibüs
	
	25+1
	2501-3000
	150.000
	2013
	İhtiyaca göre sürücü sayısı belirlenecek
	5 veya 6
	45
	Hariç
	Motorin


Not: Araç kiralama hizmeti, yukarıdaki örnek tablodan veya benzeri araçlardan seçilerek yapılabilir. Pick-up aracından kasıt; kapalı kasa kamyonet (doblo, connect, kangoo vb.) türü araçlardır.
MADDE: 3
KİRALIK ARACIN İŞ YERİ
(.……………….. İhaleyi Yapan Kuruluşun Adı Yazılacaktır.)’dür.
MADDE: 4
HİZMETTE KULLANILACAK TAŞITLARA AİT İLGİLİ HUSUSLAR
1-Araçlar; Trafik Kanununda belirtilen özellikte olmalıdır. Ayrıca ilgili mevzuat gereği yetkili mercilerce istenecek belgelere sahip olmalıdır.

2-Araçların tüm teknik göstergeleri (Km, motor devri, akaryakıt göstergesi, sıcaklık ve hız göstergeleri vs.) çalışır vaziyette ve sağlam olmalıdır. 
3-Araçlar, klima/iklim klima (Isıtma - Soğutma) sistemine sahip olmalıdır.

4-Kiralanacak araçlarda, kapıların ve camların şoför kontrolünde kullanılabilmesi için gerekli donanım (çocuk kilidi) bulunmalıdır. 

MADDE: 5
TEKNİK YETERLİK VE İŞE BAŞLAMA
1-İhaleyi alan yüklenici her bir araç için Kuruluş bünyesinde kurulacak olan biri başkan olmak üzere en az üç ve tek sayıda kişi ve aynı sayıda yedek üyelerden oluşan “Teknik Yeterlik Komisyonu”ndan aşağıdaki şartlar doğrultusunda "Kiralık Araç Teknik Yeterlik Belgesi" almak zorundadır ve aşağıda yazan şartların doğruluğunun tetkik edildiğinin söz konusu yeterlilik belgesinde ayrıntılı bir şekilde yer alması zorunludur. 
2-Teknik Yeterlik Komisyonu tarafından aracın; motor, kaporta, yürüyen aksamı, boya, lastik, kış lastiği, koltuklar, kasa, tente vb. gibi genel görünümü incelenir ve aracın tescil ve trafik belgelerinin aslı fotokopisi ile burada yazılı belgelerin, araç plaka, motor ve şase numaralarının doğruluğu ve aracın elektronik aksamının (göstergeler, farlar, camlar, silecek, vb.) çalışıp çalışmadığı tetkik edilir.
3-Araçlar, belirlenen km’nin üzerinde kullanılmış olması halinde işe başlatılmaz. Bu durumda yüklenici firmadan Teknik Şartnamede belirtilen özelliklere uygun yeni bir araç getirilmesi istenilir. Ancak sözleşme süresi içerisinde kilometre sınırı aşıldığı takdirde söz konusu aracın sözleşme süresi sonuna kadar kullanımına izin verilir.
4-Yüklenici tarafından hizmete sunulacak araçlar bakımlı ve yeni durumda olacak (Araç modelleri 2013 yılı ve üzeri), üzerinde Karayolları Trafik Kanununun öngördüğü tüm malzemeler (takoz, zincir, çekme halatı, sağlık seti, stepne, yangın söndürme cihazı, reflektör vs.) bulundurulacaktır.

5-Araçların motorlu taşıtlar vergisi, muayene, trafik cezası, trafik sigortası, tam kasko ile koltuk sigortaları vb. tüm yasal yükümlülükleri yüklenici tarafından yerine getirilmiş olacaktır. Yüklenici her araca ait söz konusu yükümlülükleri yerine getirdiğine dair belgelerin birer örneğini işe başlar iken idareye vermek zorundadır.
6-“Hizmette Kullanılacak Taşıtlara Ait İlgili Hususlar” başlıklı kısmında yer alan tüm şartların doğruluğunun tetkik edildiğinin ayrıntılı bir şekilde [örn: kapıların ve camların şoför kontrolünde kullanılabilmesi için gerekli donanım (çocuk kilidi) mevcuttur.] “Kiralık Araç Teknik Yeterlilik Belgesi” nde yer alması zorunludur.
7- Araçların yeterli görülmesi halinde Yeterlik Komisyonu tarafından “Kiralık Araç Teknik Yeterlik Belgesi” düzenlenecektir.

8- Kuruluş bünyesinde kurulacak olan “Teknik Yeterlik Komisyonu”ndan, “Kiralık Araç Teknik Yeterlik Belgesi” alamayan araçlar kesinlikle işe başlatılmayacaktır.
MADDE: 6
SÖZLEŞMENİN UYGULANMASI VE ÇALIŞMA ESASLARI
1- Yüklenici kiralık araçları, …./…/… tarihinde işe başlamak kaydıyla, mesai günlerinde saat …’da şoförüyle beraber hazır halde bulunduracaktır. 

2- Araç görevlendirmelerinde "Taşıt Görev Emri" formu tanzim edilir ve usulüne uygun olarak doldurulur. "Taşıt Görev Emri" formu idare yetkililerinden imzalı olarak alınacak ve "Taşıt Görev Emri" olmayanlar görevli sayılmayacaklardır.
3- Yüklenici, araçların trafik kazasına maruz kalması, büyük oranda arızalanması ve trafikten men edilmesi vb. hallerinde hizmeti aksatmamak için aynı gün içinde geçici bir araç bulmalı ve şartname ve sözleşme hükümlerinde yazılı şartlara haiz ya da daha yeni bir modeldeki bir aracı (2) iki gün içerisinde tahsis etmelidir. 
4- Yüklenici araç ve sürücüsünün mücbir sebepler dışında işe gelmemesi veya geç gelmesi halinde, idare tarafından tutulacak tutanakla, Sözleşme ve İdari Şartnamedeki ceza ile ilgili madde hükümleri uygulanır.

5- Kiralanan araç için normal arıza ve lastik tamirinde günde en fazla yarım gün sefer dışı kalma hakkı kabul edilir. Bu sürelerin toplamı haftada 1 günü geçemez.
6- Kira sözleşmesinin devamı müddetince araçların, bakım, onarım,  yağ, yağlama, yedek parça ve diğer masrafları yükleniciye aittir. Araç lastiklerinin, deformasyona uğrayan veya diş derinliği yasal sınırın altına düşen lastikler yüklenici tarafından değiştirilecektir.
7- Kira sözleşmesinin devamı müddetince araç sürücülerinin yasal mevzuat çerçevesinde yıllık izinli, istirahatli olmaları veya herhangi bir nedenle işe gelmemeleri halinde yüklenici hizmetin aksamaması için başka bir sürücü temin etmek zorundadır. Aksi takdirde Sözleşme ve İdari Şartnamedeki ceza ile ilgili madde hükümleri uygulanır.  
8- Taşıt Görev Emri doldurulan araçların camlarının sağ ön kısmına “Görevli” yazılı bir levha yerleştirilecektir. Kiralık araçların kamu hizmetlerinde görevli olmadığı ve içerisinde kamu görevlisi olmadığı zamanlarda “Görevli” levhası takılmayacaktır.

9- Araç Kimlik Kartları kiralık araçların görevli oldukları süre içerisinde daima ön camlarının sağ tarafına takılacaktır.
10- Araçlar devamlı olarak temiz, bakımlı, sağlam, sıhhi ve teknik şartlara uygun olacaktır.

11- Kiralanacak tüm araçlar, gerekli hallerde idarenin uygun göreceği bir zamanda, işlerin aksamasına sebep olmayacak şekilde, haftada bir kez yarım gün, ayda bir kez ise tam gün olmak kaydıyla bakım yapılmak üzere izinli olabilecektir. Araçların bakımla ilgili diğer işleri kamu görevinde olmadıkları zamanlarda gerçekleştirilecektir.
12- İhtiyaç duyulması halinde kiralanan araç, Taşıt Görev Emri belgesi doldurulmak kaydıyla, Genel Müdürlüğe bağlı diğer kuruluşlarda görevlendirilebilir.
MADDE: 7
YÜKLENİCİ PERSONELİNDE ARANACAK ŞARTLAR:
1- Yükleniciye ait araç sürücülerinin hizmet sürelerinde, 4857 sayılı İş Kanunu’nun “İşverenin haklı nedenle derhal fesih hakkı” başlıklı 25 inci maddesinde belirtilen hükümlerin vukuu bulması halinde yüklenici tarafından ilgili kişinin iş akdi feshedilerek yerine yeni bir personel temin edilecektir.

2- Yüklenici tarafından çalıştıracak sürücüler devlet hizmetinde çalışabilecek şartlara haiz olup, kılık kıyafeti temiz ve düzgün (saç, sakal ve tırnak uzatılmaması vb.) olacaktır. Uyumsuz ve uygunsuz davranışlarda olan sürücülere görev yaptırılmayacaktır.

3- Çalışma şartları göz önünde bulundurularak araç sürücüleri en az beş yıl tecrübeli, belgeli (Ehliyetli- Kiralık aracı sürmeye eşdeğer ehliyetli) 23-65 yaş aralığında olmalıdır. 
4- Sürücüler en az ilkokul mezunu olmalıdır. Yüklenici çalıştırılacak sürücülere ait, adli sicil belgesini, nüfus cüzdanı fotokopilerini, ikametgâhlarını ve telefonlarını, sara (epilepsi) gibi nöbet geçirilmesine ilişkin hastalıkları olmadığına dair sağlık raporunu temin edip, bir dosya halinde işe başlama tarihinden önce idareye vermek zorundadır.

5- Yüklenicinin İş Kanunu ve Sosyal Güvenlik Kurumu Kanunu hükümlerine ve bu hususlardaki tüzük ve yönetmeliklere uyması mecburidir. Bu kanunlar ile diğer hukuki mevzuata uyulmaması dolayısıyla her türlü cezai, maddi ve manevi sorumluluklar yükleniciye aittir.

6- Sürücüler idare personeli ile hiçbir suretle tartışmaya girmeyecek olup, şikâyet mercii yüklenici olacaktır.

7-Sürücü; personel ve hizmet alanlar ile olan diyaloğuna, müracaatçının, çocuk ve personelin özel yaşamının gizliliği ve evrakın gizliliği ilkelerine riayet edecek, birim yönetimi ve meslek elemanlarınca göreve başlanılmasını müteakip bilgilendirme eğitiminden geçirilecektir. 
MADDE: 8
ÖDEME İLE İLGİLİ HUSUSLAR

1- Aylık hak ediş, muayene ve kabul raporlarının onaylanması ile Merkezi Harcama Belgeleri Yönetmeliğine göre evrakların tamamlanmasının ardından idare tarafından ödenir. 

2-Yükleniciye, ulusal bayram ve genel tatil günlerinde yapılan çalışmaya ilişkin sürücü gideri ödenecektir. 
3- Kiralık aracın, Taşıt Görev Emri esas alınarak köprü, otoban, feribot vb. ücretleri idare tarafından ödenecektir. 
MADDE: 9
DİĞER HUSUSLAR

1-Kiralanan aracın, trafiğe karşı ve araç emniyetinden işveren olarak yüklenici, kullanıcı olarak da şoför sorumludur. Trafik cezaları ile üçüncü şahıslara vereceği zararlardan idare sorumlu olmayacaktır. Ayrıca bu konuda üçüncü şahıslarca açılacak her türlü dava, zarar ve ziyan taleplerine karşı yüklenici sorumludur. İdare bu kabil dava, şikâyet ve benzeri konulara hiçbir şekilde taraf ve muhatap değildir. İdarenin bu tip taleplere muhatap olması veya aleyhine herhangi bir hüküm tesis edilmesi halinde yükleniciye rücu hakkı bulunmaktadır. İdare bu sebepten dolayı zarara uğrarsa, doğmuş olan bu zararı yüklenici ödeyecektir.

2-Yüklenici, araç kiralanan harcama birimi personelinin birinci ve ikinci derece kan ve kayın hısımlarının araçlarını kiralayamaz. Söz konusu durumun tespit edilmesi halinde Sözleşmenin 16.1.4. maddesinde yer alan hüküm uygulanacaktır.
3-Yüklenici, sürücü değiştirmelerini idarenin onayını alarak yapacaktır. 
4-Yüklenici, İdare emrine gönderdiği araç için yol şartlarının bozuk, uzun, yoğun olduğunu iddia ederek gitmeme isteğinde bulunamaz. Gideceği yol ve güzergâhın seçimi İdare görevlisindedir. Araç görev anında İdare emrindedir. Sürücüler veya yüklenici işin aksamasına ve gecikmesine sebebiyet veremez.
5-Acil durumlar nedeniyle, araç ve şoförün mesai saatleri dışında göreve çağırılması hali haftada üç, ayda on defadan fazla olmayacaktır.
6-Hizmette kullanılacak olan araçların yakıt türü motorin olacak, benzin ve LPG’li araçlar kullanılmayacaktır.
MADDE: 10
ŞARTNAME VE EKLERİ:

Araç kiralamaya ilişkin idari şartnamenin bir parçası olan bu teknik şartname 10 (on) maddeden ibarettir. 
PAGE  

