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KISALTMALAR

CEDAW : Kadinlara Karsi Her Tiirlii Ayrnnmciligin Onlenmesi S6zlesmesi

ASPIM : Aile ve Sosyal Politikalar il Miidiirligii

KSGM : Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii

SONIm : Siddet Onleme ve izleme Merkezi

HUKAM : Hitit Universitesi Kadin ve Aile Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi
KOSGEB : Kiiglik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi Bagkanhg
RAM : Rehberlik Arastirma Merkezi Mudurliigi

ASAM : Siginmacilar ve Gogmenlerle Dayanisma Dernegi (AssociationForSolidarityWithAsylumSeekersandMigrants )



KKEM : Kadin Konukevi Miidiirliigi

STK : Sivil Toplum Kurulusu
iISKAD : is Kadinlan Dernegi
TEMEL KAVRAMLAR

Kadina Yonelik Siddet: ister kamusal ister 6zel alanda meydana gelsin, kadinlara fiziksel, cinsel, psikolojik ve ekonomik aci veya istirap veren veya verebilecek olan
toplumsal cinsiyete dayal her tirli eylem veya bu tir eylemlerle tehdit etme, zorlama veya keyfi olarak 6zgiirlikten yoksun birakma anlamina gelir ve bir insan
haklari ihlali ve kadinlara yénelik ayrimcihigin bir bicimidir. (Kadinlara Yénelik Siddet ve Ev ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Dair Avrupa Konseyi
Soézlesmesi (istanbul S6zlesmesi) Madde 3.a).

Eylem Plani: Eylem planlari, belirli bir politika ¢cergcevesinde donemsel olarak belirlenen hedef ve alt hedeflere uygun olarak, o donem iginde atilacak somut adimlari
gosteren, rol ve sorumluluklari tanimlayan ve bunlari belirli bir zaman ve kaynak planlamasi ¢ergevesinde bir araya getiren yol haritalaridir.

Hedef: Eylem planinin kapsadigi dénem icin 6nceliklendirilen ve odaklanilan hedefleri olusturur.
Alt Hedef: Belirli bir hedefe ulagsmak i¢in plan dénemi itibariyle odaklanilacak degisimlerdir.
Faaliyet: Belirli bir alt hedefin gerceklesmesi icin hayata gecirilmesi gereken somut eylemlerdir.

Koordinatér Kurum/Kurulus: Belirli bir faaliyetin hayata gegirilmesi icin sorumluluk Gstlenmis olan ve faaliyete iliskin koordinasyonu gerceklestirecek taraftir.
Koordinasyonda yetki karmasasina yol agmamak amaciyla, il Eylem Plani’ndaki her bir faaliyet icin tek bir koordinatér kurum/kurulus belirlenmistir.

Sorumlu Kurum/Kurulus: Belirli bir faaliyetin hayata gecirilmesinde sorumluluk tstlenmis olan taraflardir. Bir faaliyet icin bir veya daha ¢ok sorumlu kurum/kurulus
s6z konusu olabilir. Bunlar o faaliyet cercevesinde ilgili koordinatér kurum/kurulus esgiidiimiinde birlikte ¢alisirlar.

Kaynak: Belirli bir faaliyetin gerceklestirilmesi icin tahsis edilen ayni veya nakdi kaynaklari ifade eder.
Gosterge: Belirli bir alt hedefe ulasihp ulasiilmadigini degerlendirmek i¢in kullanilacak nicel veya nitel verilerdir.

Dogrulama Kaynagi: Eylem Plani’nin pargasi olan izleme Plani tablosunda yer alan géstergelerin hangi bilgi kaynaklarindan dogrulanacagini ifade eder. Her gésterge
icin ayri ayri tanimlanmistir.

izleme Siklig1: izleme Plani’nda yer alan gostergelerin ne siklikta izlenecegini / 6lgiilecegini ifade eder.
ilk Deger: Bir gdstergenin Eylem Plani déneminin basindaki degerini ifade eder.

Hedef Deger: Bir gbstergenin Eylem Plani déneminin sonunda ulasiimasi beklenen degerini ifade eder.



Kadina Yonelik Siddetle Miicadele il Koordinasyon izleme ve Degerlendirme Komisyonu: Siddet Onleme ve izleme Merkezleri Hakkinda Yonetmelik’te tanimlanan ve
kadina yénelik siddetle miicadele kapsaminda ilde sunulan hizmetlerin etkin bir sekilde yiiriitiilmesiyle uygulamadaki sorunlarin giderilmesini saglamakiizere
kurulmus olan komisyondur.

Teknik Kurul: il Eylem Planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi siirecinde Kadina Yonelik Siddetle Miicadele il Koordinasyon izleme ve Degerlendirme
Komisyonu’nun c¢alismalarini teknik dizeyde desteklemek Uzere, Komisyon’a bagli olarak kurulan ve ilgili kurum ve kuruluslarin gorevlendirdigi kurum
sorumlularindan olusan kuruldur.

Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Kurum Sorumlusu: Teknik kurulda gorev yapmak tzere ilgili kurum ve kuruluglarca gérevlendirilen personeldir.

Yillik Faaliyet Plani: Eylem Plani’nin donemi boyunca her yil Gretilen ayrintili faaliyet planidir.

YASAL CERCEVE

Kadinlarin uzun yillara dayanan micadelesi sonucunda bugiin artik kadina yénelik siddetin dnemli bir insan hakki ihlali oldugu yaygin bicimde kabul edilmektedir.
Devletler, giderek artan bir oranda, kadinlarin ayrimciliga ve siddete ugramadan yasama hakkini glivence altina almaktadir. Tiirkiye’de 1980’lerden itibaren taraf
olunan uluslararasi s6zlesmeler, yasal diizenlemeler, siddeti 6nlemek amaciyla olusturulan mekanizmalar basta olmak lizere kadina yonelik siddetin dnlenmesi
yoninde 6nemli adimlar atilmistir.

Ulusal diizeydeki dayanaklarin baslicasi, Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi’dir. Anayasa’nin 10. Maddesi, “herkesin dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi dislince, felsefi inang,
din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin kanun 6niinde esit” oldugunu glivence altina alir. Bu maddeye gore “kadinlar ve erkekler esit haklara
sahiptir”, “devlet, bu esitligin yasama ge¢mesini saglamakla yukimliudir” ve “bu maksatla alinacak tedbirler, esitlik ilkesine aykiri olarak yorumlanamaz.”

T.C. Anayasasi’'nin 90. Maddesinde, “usuliine gore yurirlige konulmus milletlerarasi antlasmalarin” kanun hikmiinde oldugu ifade edilmekte “temel hak ve
Ozgurliklere iliskin milletlerarasi antlasmalarla kanunlarin ayni konuda farkh hiikiimler icermesi nedeniyle ¢ikabilecek uyusmazliklarda milletlerarasi antlasma
hiikiimleri esas alinir” denmektedir. S6z konusu hiikiim ¢ercevesinde, asagida kisaca bahsedilecek olan CEDAW, istanbul S6zlesmesi gibi kadinin temel insan haklarina
ve Ozgurliklerine iliskin uluslararasi sézlesmeler ulusal diizenlemeler karsisinda Ustiin konuma getirilmistir.

Uluslararasi diizeyde 6nemli dayanaklardan birisi olan CEDAW So6zlesmesi, 1 Mart 1980 tarihinde Gye (lkelerin imzasina acilmistir. Trkiye'nin 1985 yilinda onayladigi
Sézlesme, 19 Ocak 1986 tarihinde yiiriirliige girmistir. CEDAW ihtiyari Protokolii ise 30 Temmuz 2002 tarihinde TBMM tarafindan onaylanmis ve 2 Agustos 2002 tarihli
Resmi Gazete’de yayinlanmistir.

Sozlesme ve Ihtiyari Protokol ile birlikte taraf devletler, kamusal ve dzel alanda kadin-erkek esitligini saglamayi taahhiit etmektedirler. Yasalar yapilirken CEDAW
Sozlesmesinin hiukimlerine uyulmasi, kadin-erkek esitliginin uygulanmasina yonelik diizenlemelerin yapilmasi, kisacasi, yasalarin CEDAW isiginda yorumlanmasi
gerekmektedir. Ayrica, imzaci devletler Birlesmis Milletler CEDAW Komitesi’nin goriis ve dnerilerinin hayata gegirilmesinin takipgisi olmayi da boylece taahhit etmis
olmaktadirlar.



Uluslararasi diizeyde bir diger yasal dayanak, 11 Mayis 2011 tarihinde istanbul'da imzalanan ve 8 Mart 2013 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan “Kadinlara Yonelik
Siddet ve Ev ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Avrupa Konseyi Sézlesmesi”dir.! Sézlesme, kadina yénelik her tiirlii siddet ve ayrimciligin ortadan
kaldirilmasi, magdurlarin korunmasi ve magdurlara yardim edilmesi icin politika ve tedbirler gelistirilmesini, uluslararasi isbirliginin gliclendirilmesive butincul bir
yaklasim benimsemek amaciyla etkili isbirligini saglamaya yonelik kuruluslar ve yasa koyuculara destek ve yardim saglanmasini amacglamaktadir.

istanbul Sézlesmesi hiikiimleri de géz 6niinde bulundurularak diizenlenen ve 20 Mart 2012’de yiiriirlige giren 6284 sayili “Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun” ulusal mevzuattaki en 6nemli dayanaklardan birisidir. Kanunun Uygulama Yonetmeligi de 18 Ocak 2013 tarihinde yirirlige girmistir.
Siddete ugrayan veya siddete ugrama tehlikesi bulunan kadinlarin, ¢ocuklarin, aile bireylerinin ve tek tarafli israrli takip magduru olan kisilerin korunmasi ve bu kisilere
yonelik siddetin 6nlenmesi amaciyla alinacak tedbirlere iliskin usul ve esaslari diizenleyen kanunun ve yonetmeligin uygulanmasindan Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhgi sorumludur.

Kanunun uygulanmasiyla baglantili iki d5nemli ydnetmelik, siddet 6nleme ve izleme merkezleri (SONiM) ile kadin konukevleri/siginmaevlerinin yetki ve sorumluluklari
ile kurulus ve isleyislerine iliskin usul ve esaslari diizenlemektedir. Siddet Onleme ve izleme Merkezleri Hakkinda Yonetmelik ile illerde kurulmus ve kurulacak olan
SONiM’lerin calismalari ve Kadina Yonelik Siddetle Miicadele il Koordinasyon, izleme ve Degerlendirme Komisyonlarinin isleyisi mevzuata baglanmistir. Kadin
Konukevlerinin Acilmasi ve Isletiimesi Hakkinda Yonetmelik ise kamu, yerel yénetim ve sivil toplum kuruluslari tarafindan agilan veya ydnetilen
konukevleri/siginmaevlerinin hizmet kapsam ve standartlarini diizenlemekte, isleyise yonelik cerceveyi sunmaktadir.

Kadina yénelik siddetle miicadele kapsaminda yayinlanan2006/17 sayili “Cocuk ve Kadinlara Yonelik Siddet Hareketleriyle Tore ve Namus Cinayetlerinin Onlenmesi
icin Alinacak Tedbirler” konulu Basbakanlik Genelgesi ile kadina yénelik siddetle miicadelede karsilasilan sorunlara iliskin alinacak énlemler ve bunlarin hayata
gecirilmesinden sorumlu kuruluslar listelenmistir.2

Bunlarin yani sira “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Planlari” da uygulamaya déniik dnemli bir dayanak olusturmaktadir.? Ayrica Onuncu Kalkinma Plani
ve kalkinma ajanslari tarafindan hazirlanan “bélgesel planlar” ile resmi kuruluslarin ve yerel yonetimlerin kurumsal strateji ve eylem planlarinda toplumsal cinsiyet
esitligine yonelik gesitli dlizenlemeler bulunmaktadir.

TEMEL iLKELER
Eylem planlarinda uyulmasi gereken temel ilkeler asagidaki sekildedir:

e Ulusal ve uluslararasi alanda ilgili mevzuat, s6zlesme ve st politika belgelerine dayanmali,

e Cok sektorli olmall,

e Koordinasyondan, izlemeden ve alinan dnlemlerin etkinligini degerlendirmeden sorumlu bir mekanizma icermeli,
e Kadina yonelik siddetin kamusal ve 6zel alanda ortaya ¢ikan her formuna/bicimine/tlrine vurgu yapmalidir.

YKadinlaraY. onelikSiddetveAilel¢iSiddetinOnlenmesiveBunlarlaMiicadeleyelliskinAvrupaKonseyiSézlesmesi: http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/03/20120308M1-1.htm

ZCOCukveKadmlam YonelikSiddetHareketleriyleToreveNamusCinayetlerininOnlenmesilcinAlinacakTedbirlerilellgili 2006/17 SayiliBasbakanlikGenelgesi:
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2006/07/20060704-12.htm

3htt‘t_)://WWW.kadininstatusu. gov.tr/tr/19226/Ulusal-Eylem-Planlari
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MEVCUT DURUM

ilimizde Kadina Yonelik Siddetle Miicadele kapsaminda yapilan calismalar 2014 Nisan ayinda 20 kapasiteli Kadinkonukevi hizmet vermeye baslamistir. Ailenin
Korunmasi ve Kadina Yéneik Siddetin Onlenmesine Dair Yasa geregince biitiin illlerde acilmasi planlanan Siddet Onleme ve izleme Merkezleri ilimizde de Haziran
2015 tarihinde Sosyal Hizmet merkezi binasinda hizmet vermeye baslamistir. Merkezde siddet magduru kadinlara psikolojik, sosyal, hukuki danismanlik ve rehberlik
yapilmakta olup siddetin 6nlenmesi amaciyla toplumsal cinsiyet esitligi egitimleri verilmektedir

ilimizde Corum Barosu Kadin ve Cocuk Hukuku Komisyonu kadin ve ¢ocuklara yénelik siddet davalarinda miidahil ve gézlemci olarak takip etmekte, her tiirli
hukuki destegi saglamakta ve adli yardimda bulunmaktadir. Bunun yanisira Corum Barosu Kadin ve Cocuk Hukuku Komisyonu 8 Mart ve 25 Kasim gilinlerinde
farkindalik etkinlikleri diizenlemektedir.

GCorum Belediyesi Kadin Kiltiir ve Sanat Merkezi bilinyesinde kadinlara el sanatlari, yabanci dil kurslari ve egitici toplantilar diizenlemektedir. Ayrica Corum
Belediyesi Aile Egitim Merkezinde aile danismanhgi, psikolojik danismanlik ve pedagojik danismanlik hizmeti verilmekte olup egitimler diizenlenmektedir.

Hitit Universitesi Aile ve Kadin Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur. Merkezin amaclari dogrultusunda; Kadin haklarinin korunmasini,
yayginlastiriimasini, gelistirilmesini saglamak, Kadin ve aile sorunlari konusunda yerel, ulusal ve uluslararasi diger kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak kongre,
sempozyum, panel, atélye calismalari ve kurslar diizenlemek, 6zel ve yari resmi kuruluslarla birlikte projeler ve projelerle ilgili uygulama birimlerini olusturmak,
bunlara katilmak, bunlari desteklemek ve yurtutmek.

Valilik il insan Haklari Kurulu 2016/17 sayili Bagbakanlik Genelgesi olan Cocuk ve Kadinlara Yénelik Siddet Hareketleriyle Tére ve Namus Cinayetlerinin Onlenmesi
icin Alinacak Tedbirler konulu genelge cercevesinde gorevlerini yiiriitmektedir.

Gida Tarim ve Hayvancilik il Miidirliigi ile yapilan projede tarimda ¢alisan kadinlarin egitimi kapsaminda egitim alan kadinlara toplumsal cinsiyet esitiligi egitimleri
verilmektedir.



EYLEM PLANI

Hedef 1: Kadina yonelik siddet ve ev ici siddetle miicadele konularinda yerel diizenlemelerin? ilgili mevzuatla uyumlastiriimasi

Alt Hedef 1.1.Mevcut diizenlemelerin istanbul Sézlesmesi ve 6284 sayili Kanunla uyumlu hale getirilmesi ve uyumun giiclendirilmesi igin yeni
diizenlemelerin uygulamaya konmasi

kanal ile Bakanlik’a
raporlanmasi (calistay  vb.
yéntemler kullanilabilir)

Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
1.1.1. istanbul Sézlesmesive 6284 sayil —  Tdm kamu 2018 - 2021 Kurumlara yonelik
Kanun’un etkin uygulanmasi icin kuruluslar ¢ikartilan genelge sayisi
Valilik ve Belediyelerin, kadina — Corum Belediyesi
yonelik  siddetle  miicadele Valilik — Tim
konusunda kurumsal Kaymakamliklar
sorumluluklarin altini gizen birer — Tumlice
ic genelge yayimlamasi Belediyeleri
1.1.2. Yapilan degisikliklere iliskin olarak — Corum Belediyesi 2018-2021 Bilgilendirmeye yonelik
ilgili birimlerin ve gerekirse — Timilce yapilan faaliyet sayisi
kamuoyunun  bilgilendirilmesi Belediyeleri
(bilgilendirici ~ faaliyetler yerel ASPIM — Jandarma
toplantilarda — $0nim
somutlastirilacaktir) - STKlar
1.1.3. Ulusal mevzuatin yerelde —  SONIM 2018-2021 Bakanlikla paylasilan
uygulanmasinda karsilasilan — Corum Baro raporsayisi
zorluklarin tespit edilmesi ve Aile ) —  Emniyet
Sosyal Politikalar il Miidurlugi ASPIM MudirlGgu

*Yereldiizenlemelerkapsaminda, valilik, bagli ilmiidiirliikleri, belediyeler, yerelkurullar/komiteler vb. Tarafindan hazirlananveyiiriirliige konulan diizenlemeler yer alir.




Hedef 2: Kadina yonelik siddeti doguran ve pekistiren olumsuz tutum ve davranislarin ortadan kaldirilmasi amaciyla, toplumsal farkindalik, duyarlilik, biling
kazandirmak ve toplumsal cinsiyet esitligine hizmet edecek zihniyet dénisimiini saglamak®

Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar

Alt Hedef 2.1Kadina yonelik siddetle micadelede hizmet sunan kurum calisanlarinin kadina yonelik siddetle micadele ve toplumsal cinsiyet esitligi
konularinda kapasitelerinin gelistirilmesi ve giiclendirilmesi®

2.1.1. Saghk Mudurligine bagh bitin saglk — ASPIM 2018-2021 Egitim alan personel
kuruluslarinda calisan 1000 saglik — Corum Barosu sayisl
personeline toplumsal cinsiyet esitligi ve|Saghk Il Midurlugu —  Saglik il Mudrltgi

Uygulanan egitim
programi sayisl

kadina yonelik siddetle miicadele
konularinda galisma alanin ihtiyaglarina 6zel
egitim programi uygulanmasi

2.1.2. Aile Mahkemelerinde gorev yapan personel — Corum Barosu Egitim alan personel
ile Corum Barosu ve Adli yardim Biirosunda — ASPIM sayisl
gorev yapan personel ve avukatlardan 50 —  HUKAM
kisiye toplumsal cinsiyet esitligi ve kadina ASPiM

yonelik siddetle micadele konularinda ve
erken yasta evliliklerin onlenmesi
konularinda ¢alisma alanin ihtiyaglarina ozel
egitim programi uygulanmasi

Uygulanan egitim
programi sayisi

2.1.3. Milli Egitim MUdurlGgline bagl devlet ve 6zel — ASPIM 2018 Egitim alan personel
sektorde goérev yapan Ogretmen, rehber| . . . —  SONimM sayisl
vy . . .. IL MILLI EGITIM : T
O0gretmen ve idarecilerden 1500 kisiye MUDURLO&D — IL MILLI EGITIM
toplumsal cinsiyet esitligi ve kadina yonelik MUDURLUGU
siddetle miicadele konularinda ¢alisma — CORUM BAROSU Uygulanan egitim
— STK

°Bu hedef altinda yeralan tiim egitim ¢alismalarinda egitim veren kisilerin toplumsal cinsiyet esitligi ve kadina yonelik siddet konularinda bilgili ve duyarli olmalarina ve miimkiinse
Bakanlik’1n egitici egitiminden faydalanmis kisiler arasindan secilmesine dikkat edilmesi gerekmektedir.

®Bu alt hedef altinda yeralan faaliyetler Tlgili kuruluslarda biitiin calisanlarin toplumsal cinsiyet ve kadna yénelik siddetle miicadele konularinda ideal olarak ¢alismaya baslamadan
once veya hizmetici egitimlerle kendi roller ve programla ilgili diger konularda (bilgi yonetim sistemi, izleme degerlendirme gibi) egitilmesi yoluyla becerilerinin gelistirilmesi,
protokollerin ve politikalarin kurumsallagmasi ve teknik altyapinin gelistirilmesini icerir.
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Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
alanin ihtiyaglarina 6zel egitim programi programi sayisi
uygulanmasi
2.1.4. Emniyet Mudirliginde goérev yapan 100 — ASPIM 2018 Egitim alan personel
Personele toplumsal cinsiyet esitligi ve —  SONiIM saylsl
kadina  yonelik  siddetle  miicadele EM.MYI.E.T, ) — ILEMNIYET
konularinda calisma alanin ihtiyaglarina 6zel| MUDURLUGU MUDURLUGU
egitim programi uygulanmasi - “—Q_E E_!V'N_i.YET _ Uygulanan egitim
MUDURLUKLERI programi sayisi
2.1.5 il Miftiginde c¢alisan 1730 personele — ASPIM 2018 Egitim alan pesonel
toplumsal cinsiyet esitligi ve kadina yonelik —  SONim sayIsl
siddet konularinda  egitim  programi| IL MUFTULUGU — iLMUFTULUGU -
Uygulanan egitim
uygulanmasi
programi sayisi
2.1.6. Her yil atama déneminden sonra il ve ilce — ASPIM 2018 Egitim alan personel
Jandarma Komutanliklarinda gorev yapan —  SONimM sayiIsl
memur ve er, erbaslara toplam 150 — ILJANDARMA
kisiyetoplumsal cinsiyet esitligi ve kadina JANDARMAv KOMUTANLIGI
yonelik siddetle micadele konularinda KOMUTANLIGI Uygulanan egitim
g¢alisma alanin ihtiyaglarina 6zel egitim programi sayisl
programi uygulanmasi
2.1.7. 36l Gég idaresive Asam calisanina toplumsal — ASPIM 2018 Egitim alan personel
cinsiyet esitligi ve kadina yoénelik siddetle| ILGOG IDARESI —  SONimM sayisl
miicadele konularinda ¢alisma alanin — ASAM
ihtiyaglarina  6zel  egitim  programi — ILGOC IDARESI
uygulanmasi —  HITIT UNIVERSITESI Uygulanan egitim
_ ASPIM 2018-2021
2.1.8 Corum ilinde bulunan gé¢menlere toplumsal ASAM —  ASAM programi sayist
cinsiyet esitligi ve erken evlilikler konusuda —  SONIM

egitim diizenlenmesi




Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
2.1.9. Gorum Belediyesi tiim Midirliklerde gérev — ASPIM 2018 Egitim alan personel
yapan (dncelikle sosyal yardim, ulastirma, —  SONiM saylsl
beyaz masa ve tesisler mudirlikleri) tim — CORUM BELEDIYESI
personele toplumsal cinsiyet esitligi ve CORUM — TUMILCE
kadina  yonelik  siddetle  miicadele BELEDIYESI BELEDIYELERI Uygulanan egitim
konularinda galisma alanin ihtiyaglarina 6zel - ASAM programi sayisl
egitim programi uygulanmasi
2.1.10. SONIM, konukevi 28 calisana toplumsal — ASPIM 2018-2021 Egitim alan personel
cinsiyet esitligi ve kadina yonelik siddetle — KKE sayIsl
miicadele konularinda ¢alisma alanin ASPIM —  SONIM
ihtiyaclarina ozel egitim programi
uygulanmasi Uygulanan egitim
programi sayisi
2.1.11. 72 iSKUR, KOSGEB calisanlarina toplumsal — ASPIM 2018-2021 Egitim alan personel
cinsiyet esitligi ve kadina yonelik siddetle —  SONiM sayisl
micadele konularinda ¢alisma alanin ASPIM — iSKUR
ihtiyaglarina ozel egitim programi — KOSGEB
uygulanmasi Uygulanan egitim
programi sayisi
2.1.12. ilde yer alan gorevliler (muhtar, imam, vs.) — ASPIM — ASPIM 2018-2021 Egitim alan personel
erken yasta evlilklerin  engellenmesi, —  VALILIK —  SONIM sayisl
toplumsal cinsiyet esitligi ve kadina yonelik — iLCE
siddetle miicadele konularinda ¢alisma KAYMAKAMLIKLARI
alanin ihtiyaclarina 6zel egitim programi Uygulanan egitim
uygulanmasi programi sayisi
2.1.13. Atil Uzelgiin Huzurevi Yasli Bakim ve — ASPIM 2018-2021 Cocuklara ve 65 yas
Rehabilitasyon Merkezi ve Kamile-Haci ASPIM - SONIM Ustl bireylere hizmet
Ahmet Akdag Huzurevi Yasli Bakim ve — ILGILI KURULUS veren
Rehabiltasyon Merkezi, Engelsiz Yasam MUDURLUKLERI kurum/kuruluslarda
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Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar

Bakim Rehabiltasyon ve aile Danisma gorev yapan ve bu
Merkezi ve GCocuk Evleri Siteleri tim kapsamda egitim alan
personeline toplumsal cinsiyet esitligi ve personel sayisi
kadina yonelik siddetle mucadele ...
konularinda galisma alanin ihtiyaglarina 6zel Uygulanan egitim
o programi sayisi
egitim programi uygulanmasi

2.1.14. AMATEM’ler ve ruh saghgl merkezlerinde — ASPIM 2018-2021 Egitim alan personel
calisan 10 meslek elemanina toplumsal — iLSAGLIK sayisl
cinsiyet esitligi ve kadina yoénelik siddetle iL S_AGL_'.K“ ) MUDURLUGU
micadele konularinda ¢alisma alanin MUDURLUGU —  HITiT UNIVERSTESI
ihtiyaclarina ozel egitim programi Uygulanan egitim
uygulanmasi programi sayisi

2.1.15. Kabuli yapilan tim (SONIM, kadin danisma —  SONIM 2018-2021 Egitim alan personel
merkezi, konukevi/siginmaevinde ¢alisan —  KKEM sayisl
meslek elemanlarina) siddete ugramis
ve/veya siddete tanik olmus kadin ve ASPiM
cocuklarla dogru iletisim kurulmasina yonelik
calismalar konusunda egitim programi
uygulanmasi

2.1.16. SONiM, kadin danisma merkezleri ve — SONIM 2018-2021 ilgili kurumlarda
konukevleri/siginmaevleri, il Emniyet — ASPIM Slipervizyon alan
Mudirltgi Aile ici Siddetle Miicadele Sube ASPIM — JANDARMA personel sayisi
MudirlGgd, il Jandarma Komutanhigi Kadin KOMUTANLIGI
Cocuk  Kism  Amirligi  ve  saglk - EM_Ni.YET_. .
kuruluslarindadogrudan  kadina  ydnelik MUVDURLUGU
siddet alaninda hizmet Ureten tiim personele - SA_(.;U."( o
slipervizyonu saglanmasi MUDURLUGU




Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge

Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
2.1.17 Tum resmi kurumlarda calisan personelin — ASPIM 2018
egitiminin  saglanmasi  amaciyla  her —  SAGLIK
kurumdan en az iki personelin katilacag _ MUDURLUGU
toplumsal cinsiyet esitligi egitici egitimi ASPIM — BARO
diizenlenmesi - Mi_l_.Li.!EGi'.I_'il\/.I.
MUDURLUGU
—  HiTIiT UNIVERSITESI
2.1.18 Tarimda galisan kadinlara ve Gida Tarim ve — ASPIM 2018-2021
Hayvancilik il Mudirliginde calisan 100 — GIDA TARIM VE
personele ydnelik olarak toplumsal cinsiyet ASPIM HAYVANCILIK
esitligi ve kadina yénelik siddet konularinda MUDURLUGU
egitim programi uygulanmasi - SONiMm

Alt Hedef2.2: Kadinlarin kadina yonelik siddetle miicadele mekanizmasi ve haklar konusunda bilgilenmesi

— CORUM BELEDIYESIi| 2018-2021 Bilgilendirme  amagli
) L —  SONimM yapilan toplanti sayisi
2.2.1. llde yer alan mevcut kadina yonelik siddetle ASPIM _ ASAM
.rr.mc.ade.le.mekfa\r.ﬂ.zmaltdrl ve ka.(.le h.aklarl.n7a —  BARO
iliskin bilgilendirici faaliyetler yurutilmesi. _ SGK Toplantiya katilan Kisi
- STK sayisl
—  HUKAM
—  GIDA TARIM VE Dagitimi yapilan
HAYVANCILIK iL materyal sayisi
MUDURLUGU
2.2.2. ilde yer alan mevcut kadina yénelik siddetle — ASPIM 2018-2021 Yapilan program sayisi
mucadele mekanizmalari ve kadin haklarina ASPIM —  SONiM
iliskin yerel radyo ve TV kanallarinda — BARO
bilgilendirici programlar yapilmasi ve spotlar — STKLAR Yayinlanan kamu spotu

"Bilgilendiricimateryal (mini brosiir, promosyon malzemeleri, billboard, poster, vb.)Hazirlanmasi ve ailehekimlikleri, aile irsat ve rehberlik biirolar1, okullar, pazaryerleri,
topluulagimaraglar1 vb. Kadinlarin yogun kullandigi yerlerde diizenli araliklarla dagitilmasi/asilmasivepilot mahallelerde toplantilar diizenlenmesi yoluyla gerceklestirilecektir.
(engelli erisimine uygun tasarim, yerelde kullanilan farkli diller, okur-yazarlik vb. Unsurlar dikkate alinmalidir)



Faaliyetler

Koordinator
Kurum/Kurulus

Sorumlu
Kurum/Kuruluslar

Zaman

Kaynak

Gosterge

yayimlanmasi®(engelli
tasarim, yerelde kullanilan farkl diller, okur-
yazarlk vb. unsurlar dikkate alinmalidir)

erisimine uygun

sayisl

Alt Hedef2.3: Siddete sifir tolerans anlayisinin erkekler basta olmak lzere tim toplumda yayginlasmasi ve siddet gorenlere yonelik olumsuz yargilarin

azalmasi
2.3.1. ik ve ortadgretim okullarinda rehberlik — ASPIM 2018-2021 ilk ve ortadgretim
servislerince, kadina yoOnelik siddetle —  SONiM okullarinda verilen
micadele ve toplumsal cinsiyet esitligi Milli Egitim —  MILLI EGITIM seminer sayisi
konularinda bilgilendirici seminerler MuduarlGga MUDURLUGU
diizenlenmesi — BARO
— RAM Seminerlere katilan kisi
- STK sayisl
2.3.2. ilk ve ortadgretim okullarinda sosyal — ASPIM 2018-2021 ilk ve ortadgretim
kuliiplerinin olusturulmasi (2.1.3’te egitim Milli Egitim —  SONiIM okullarinda kurulan
alan égretmenlerin danismanliginda) Mudurligu —  MILLi EGITIM esitlik kullibii sayisi
MUDURLUGU
Kulliplerde vyer alan
Ogrenci sayisi
2.3.3. Universitelerde &grencilere yonelik kadina — HITiT UNIVERSITESI| 2018-2021 Universitelerde
yonelik siddetle micadele ve toplumsal —  HUKAM Ogrencilere yonelik
cinsiyet esitligi konularinda bilgilendirici ASPIM —  SONim diizenlenen  seminer
seminerler dizenlenmesi sayisl

Seminerlere katilan kisi
sayisl

8 6284 madde 40/3’teyerelveulusaltvkanalarindailgilicalismalarinyritilmesineiliskindiizenlemeyeralmaktadir.




Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
2.3.4. Konukevlerinde/siginma evlerinde kalan/ —  SONIM 2018-2021 Egitim alan  iSKUR,
kalmis olan ve galisma yasamina katilan — KOSGEB KOSGEB, meslek
kadinlara yénelik olumsuz vargi ve ASPIM — ISKUR orgitleri, sendika ve
davranislarin  dénistirilmesi icin ISKUR, — MUSIAD Ozel sektér calisan
KOSGEB, meslek orgitleri, sendika ve ozel - Vb sayisl
sektor calisanlarina yonelik egitim verilmesi
2.3.5. Medyadaki siddet dilini donstiirmek tizere —  SONIM 2018-2021 Medyaya yénelik
yerel medya calisanlarina yonelik kadina —  HITIiT UNIVERSITESI duzenlenen  seminer
yonelik siddetle miicadele ve toplumsal ASPIM - STK sayisl seminerlere
cinsiyet esitligi seminerleri diizenlenmesi -  CORUM katilan kisi sayisi
GAZETECILER Cem.
2.3.6. Siddete sifir  tolerans  anlayisinin — SONIM 2018-2021 Yerel radyo ve TV
yayginlastirilmasi icin 6zellikle 8 Mart ve 25 — BARO kanallarinda vyayinlan
Kasim gibi tarihler basta olmak Uizere farkli ' — CORUM BELEDIYESI spot sayisi
zamanlarda, yerel radyo ve TV kanallarinda ASPIM ENGELLI EGITIM
engelli erisimine uygun yayin iretiimesi, MEBKFZi_ o
mevcut kamu spotlarinin yayginlastiriimasi - HITIT UN'YEBS[TES' Yerel radyo ve TV
ENGEL!‘I BIRIMI kanallarinda yayinlanan
— ENGELILERE
A program sayisi
YONELIK STKLAR
2.3.7. Erkeklere yonelik farkindalik ¢alismalarina —  MUFTULUK 2018-2021 Kadina kargl siddetle
hutbelerde yer vermek —  SONiM miicadele  konusuna
ASPIM — CORUM BELEDIYESI yer verilen hutbe sayisi
— NUFUS VE
VATANDASLIK iL
MUDURLUGU
2.3.8 Corum Belediyesi Aile Egitim Merkezlerinde — ASPIM 2018-2021 Aile Danisma
evlilik &ncesi egitim, aile ici iletisim ve Belediye — SONiImM Merkezlerinde
toplumsal cinsiyet esitligi konusunda Bagkanhg —  TUM BELEDIYELER diizenlenen egitim
egitimler diizenlenmesi — EVLENDIRME sayisl
DAIRESI

— GORUM BELEDIYESI

Egitimlere katilan Kkisi
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Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
TESISLER sayisl
MUDURLUGU
2.3.9. Cezaitedbirlere iliskin bilgilendirme amaciyla MUFTULUK 2018-2021 Muhtarlara, imamlara
muhtarlara, imamlara ve Aile ve Dini ASPIM SONIM ve aile irsat birosu
Rehberlik Blirosu ¢alisanlarina yonelik BARO ¢alisanlarina  yonelik
seminerler diizenlemek dizenlenen  seminer
sayisl
Seminere katilan
muhtar, imam ve aile
irsat blrosu calisani
sayisl
2.3.10. Genclik ve Spor Midirligiinde calisan ASPiM Egitime katilan  kisi
personele toplumsal cinsiyet esitligi ve ASPIM Genglik ve Spor sayiIsl
kadina yonelik siddetle ilgili egitim Muduarlaga
dizenlenmesi
2.3.11. Toplumsal Cinsiyet Esitligi konusunda ASPIM 2018-2021 Belirlenen her birilcede
kamuoyunda farkindalik yaratmak amaciyla SONIM gerceklesen  toplanti
belirlenen mahallelerde toplantilar yapmak BARO sayiIsl
ASPIM
2.3.12 Hitit Universitesinde gérevli  personele ASPIM Toplam katilimci sayisi
toplumsal cinsiyet esitligi konusunda egitim 0 2018-2021
p yet esitlig g HUKAM 018-20

duzenlemek
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Hedef 3: Koruyucu ve dnleyici hizmet sunumunun gelistiriimesi ve siddete maruz kalan kadinlarin gliclenmesi

Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar

Alt Hedef3.1: Kadina ydnelik siddetle miicadele icin gerekli giivenli barinma altyapisinin (siginmaevleri, konuk evleri, alternatif giivenli barinma yerleri®)
asgari standartlardaolusturulmasi ve etkin bicimde faaliyet géstermesi

3.11 Corum Belediyesitarafindan — ASPiM 2018-2021 Acllan yeni
kadinkonukevinden ayrilan ve —  SONIM konukevi/siginmaevi
kendisine ait ev kurmak isteyen | CORUM BELEDIYESi — CORUM BELEDIYESI /alternatif  giivenli
kadinlara ev esyasi nakliye destegi barinma yeri sayisi
saglamasi

3.1.2. Konukevleri / sigZinmaevlerinde en az — ASPiM 2018-2021 istihdam edilen

bir psikolog, bir sosyal hizmet uzmani —  SONIM personel sayisi ve
ve bir cocuk gelisim uzmani istihdam ASPIM —  KKEM meslek dagilimi

edilmesi ve ihtiyaca gore sayinin
artirilmasi 1°

Alt Hedef3.2: Kadina yonelik siddetle muicadele igin gerekli danisma hizmetlerine iliskin altyapinin olusturulmasi/iyilestirilmesi

3.2.1. Corum Belediyesi biinyesinde hizmet — ASPIM 2018-2021 Agillan yeni kadin
veren Aile Egitim  merkezinin| CORUM BELEDIVESI —  CORUM BELEDIYESI danisma merkezi
bagimsiz binada hizmet vermesi sayisl

3.2.2. ilge Belediyeleri tarafindan toplam 3 TUM iLCE — TUMILCE 2018-2021 Belirtilen her bir
kadin danisma merkezi agilmasi BELEDIYELERI BELEDIYELERI ilcede vyeni acilan

— ASPiM kadin danisma

merkezi sayisi

9Alternatif barinmayerleri, kamu ve yerel yonetime aitmisafirhaneler /konukevleri, devlet tarafindan kiralama yoluyla saglanan (Kadim Konukevlerinin A¢ilmasi ve Isletilmesi Hakkinda
Yonetmelik gercevesinde) bireysel barinmayerleri, vb. mekanlarikapsar.

19B8kz. Kadm Konukevlerinin Agilmasi ve Isletilmes iHakkindaY 6netmelik Madde 33

16



Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
3.2.3. Aile Egitim merkezlerinde en az bir —  ASPIM 2018-2021 istihdam edilen
sikolog, bir sosyolog, bir sosyal L - iYESI meslek elemani
p. & y . & y CORUM BELEDIYESI CORUM BELEDIYESI
hizmet uzmani ve bir ¢ocuk gelisim sayisi ve meslek
uzmani istihdam edilmesi ve ihtiyaca dagilimi

gore sayinin artirilmasi

Alt Hedef3.3: Kadina yonelik siddetle miicadele igin gerekli danismanlik ve barinma desteginin farkli ihtiyaglara 6zen gésteren bir gergevede sunulmasi

(ihtisaslasmis hizmet sunumu)

3.3.1. Siginmaevleri / konukevlerinde —  ASPiM istihdam edilen
arapca, farsca ve ingilizce dillerinde . —  KKEM terciman sayisi ve
yazih  ve sOzli ¢eviri destegi ASPIM — ASAM hizmet verdikleri
verebilecek  personel  istihdam — IL GOC IDARESI diller
edilmesi

3.3.2.TUm konukevlerinde — ASPiM Engelli erisime uygun
/siginmaevlerinde mevzuatin —  KKEM hale getirilen
dngordigi sekilde fiziksel kosullarin ASPIM konukevi /siginmaevi
engelli  erisimine  uygun hale sayisl
getirilmesi

Alt Hedef3.4: Siddet goren ve tekrar gérme riski olan kadinlarin gliclenmesi

3.4.1. Siddet gbren kadinlara — ASPiM Ekonomik destekten
konukevinde/siginmaevinde/ —  SONIM yararlanan kadin
alternatif barinma yerlerinde - SYDV sayisl
kaldiklari stire boyunca ve sonrasinda ASPIiM —  CORUM BELEDIYESI
ekonomik  destegin  mevzuatta -  KIZILAY

belirtildigi sekilde saglanmasi ve
uygulamanin takibi
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bagl okul oncesi egitim
kurumlarindan (kres, anaokulu ve
ana sinifi) ve Milli  Egitim il

Midirligd’'ne bagh ilk ve orta
6gretim  kurumlarindan  cretsiz

—  CORUM BELEDIVYESI

Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
3.4.2. Konukevi/siginmaevinde kalan ya da ASPIM — ASPIM 2018-2021 Uygulanan psiko-
SONIM veya danisma merkezine —  SONIM sosyal destek
basvuran kadinlar igin psiko-sosyal —  KKEM programi sayisi
destek programlari hazirlanmasi ve —  CORUM HITIT
uygulanmas| 1 UNIVERSITESI
EGITIM VE Psiko-sosyal destek
ARASTlRMA programlarindan
HASTANESI .
yararlanan kisi sayisi
3.4.3.Konukevlerinde/siginmaevlerinde/alt — ASPIM Konukevlerinde/
ernatif barinma vyerlerinde kalan —  KKEM siginmaevlerinde
kadinlarin Milli Egitim Bakanligl veya —  HUKAM /alternatif barinma
Yiiksek Ogrenim Kurumu’na baglh ASPiM —  EMNIYET yerlerinde kalan
egitim kurumlarinda kendi egitimine MUDURLOGU kadinlar ~ arasinda
devam etme talebinin  gerekli orgin egitime/
givenlik kosullari saglanarak yerine yuksekogrenime
getirilmesi devam  etmetalebi
karsilanan kadin
sayisl
3.4.4.Konukevlerinde/siginmaevlerinde/alt —  MIiLLi EGITIM 2018-2021 Ucretsiz olarak
ernatif barinma yerlerindekalan veya MUDURLUGU yararlanilabilen kres,
gecici koruma altindaki kadinlarin — ASPIM anaokulu ve anasinifi
cocuklarinin ASP il Mudirliga, Milli ASPiM — KKE sayisl
Egitim il MUdurltgu ve belediyelere - SONim

Kres, anaokulu ve
anasinifindan
Ucretsiz

yararlanan ¢ocuk

olarak

118iddetOnlemeveizlemeMerkezleriHakkindaY énetmelikMadde 7
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Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
olarak ve gizlilik esaslarina 6zen sayisl
gosterilerek yararlanmalarinin . o
y 1 Okul 6ncesi ile ilk ve
saglanmasi .
orta O0grenimden
kurumlardan lcretsiz
yararlanan cocuk
sayisl
3.4.5.Konukevlerinde/siginmaevlerinde/alt — ASPIM 2018-2021 Ucretsiz hobi, spor ve
ernatif barinma vyerlerinde kalan — CORUM BELEDIYESI egitim kursu
kadinlarin cocuklarinin il ASPIM —  KKE hizmetini sunan
mudurlakleri ve belediyeler —  GENCLIK VE SPOR kurum sayisi
tarafindan diizenlenen hobi, spor ve MUDURLUGU
egitim kurslarindan  6ncelikli ve
Ucretsiz olarak, gizlilik esaslarina ilgili kurumlarin
O6zen gosterilerek yararlanmalarinin kurslarindan
saglanmasi, ihtiyag duyulan yararlanan gocuk
malzemenin Ucretsiz temin edilmesi sayisl
3.4.6. Siddet goren kadinlara hukuksal — ASPIM 2018-2021 ilgili kurumlarda
destek vermek {izere SONIM’deve —  SONIM destek hizmeti sunan
siginmaevlerinde/  konukevlerinde ASPIM — BARO avukat sayisi
kadina yonelik siddetle micadele .
. o llgili kurumlarda
konusunda vyetkin avukat destegi
o 13 sunulan avukat
saglanmasi . .
hizmetinden
yararlanan kadin
sayisl

12 K adin KonukevlerininAgilmasivelsletilmesiHakkindaY énetmelikMadde 19, 25
13 6284 SayiliKanunailiskinUygulamaY 6netmeligiMadde 9, SiddetOnlemeveizlemeMerkezleriHakkindaY énetmelikMadde 7




Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
3.4.7. Kadina yonelik siddet davalarinin — ASPIM 2018-2021 izlenen dava sayisi
aynistirilmis veri tutularak izlenmesi ASPIM —  SONIM
Hazirlanan rapor
ve raporlanmasi — BARO
sayisl
3.4.8. Siddet vakalarinda, siddete ugrayan — ASPIM 2018-2021 Guvenlik destegi
kadina tim adli siireclerde ve saglik —  SONIM saglanan kadinlarin
hizmetlerinden yararlanma —  EMNIYET bu destegi talep
esnasinda talep edilmesi halinde EMNIYET MUDURLUGU eden kadin sayisina
gecici koruma karari olan kadinlar MUDURULUGU orani
oncelikli olmak Uzere gizlilik esasina
dikkat edilerek glivenlik destegi
verilmesi
Alt Hedef 3.5: Kentin kadinlar igin daha glivenli hale getirilmesi
3.5.1. Toplu tasima sisteminin hava — ASPIM 2018-2021 Arttirilan durak sayisi
karardiktan sonra sefer sayisinin| GORUM BELEDIYESI — GORUM BELEDIYESI Durak
artirilmasi diizenlemesi .lf'ra )
diizenlemelerine
yonelik alinan karar
sayisl
3.5.2. Toplu tasima araglarina kamera — ASPIM 2018-2021 Kamera sistemi ve
sistemi ve acil durum butonu L — CORUM BELEDIYESI acil durum butonu
. . CORUM BELEDIYESI -
yerlestirilmesi yerlestirilen  toplu
tagima arag sayisi
3.5.3. Toplu tasima siricilerine toplumsal — ASPIM 2018-2021 Egitim almis toplu
cinsiyet esitligi ve kadina yoénelik N — CORUM BELEDIYESI tasima strticusi
. N CORUM BELEDIYESI
siddetle  micadele konusunda sayisl
temel dlizeyde dizenli egitimler
Toplu tasima

verilmesi.

siiricilerine verilen
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Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
egitim  sayisi  ve
egitim siresi
3.5.4. Toplu tasima duraklarinin uygun — ASPIM Acil durum butonu ve
sekilde aydinlatilmasi, duraklarin — CORUM BELEDIYESI giivenlik  kamerasi
disaridan gorillecek sekilde seffafl GORUM BELDIYESI yerlestirilen  durak
hale getirilmesi ve duraklara acil sayisl
durum butonu ve glivenlik kamerasi
. . Aydinlatilmis  durak
yerlestirilmesi
sayisl
Seffaf olarak
diizenlenen  durak
sayisl
3.5.5. Ozellikle Gniversite yurtlarinda kalan — ASPIM 2018-2021 ihtiyaca gore artan
kiz 6grenciler icin aksam saatleri de — CORUM BELEDIYESI sefer / glzergah
dahil Gniversite ile kent/yurt CORUM BELEDIYESI sayisl
arasinda sefer sayisinin, sikhginin,
saatlerinin artirilmasi (gece otobs
uygulamasi) ve glzergah
diizenlemesi yapilmasi
3.5.6. Alt-lUst gecitler, duraklar, parklar, — ASPIM 2018-2021 Aydinlatiimasi
otoparklar ve sokaklarda vyeterli — CORUM BELEDIYESI yapilmis alt-iist gegit,
dizeyde aydinlatma saglanmas;;] CORUM BELEDIYESI durak, park, otopark
aydinlatmanin az oldugu vyerlerin ve sokak sayisi
tespiti ve iyilestirme c¢alismalari
yapilmasi
3.5.7.Mobese ve gilivenlik kameralarinin —  EMNIYET 2018-2021 Yeni yerlestirilen
kentte yayginlastiriimasi EMNIYET MUDURLUGU mobese ve glvenlik
MUDURLUGU — ASPIM kamerasi sayisi
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Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
3.5.8. Ozellikle icinde cocuk parklari da — CORUM BELEDIYESI 2018-2021 Belirlenen parklarda
bulunan ve kadinlarin  sik¢a — ASPIM gorevlendirilen
kullandiklari parklarda toplumsal o egitimli glvenlik
cinsiyet esitligi ve kadina ve ¢ocuga GCORUM BELEDIYESI personeli sayisi
yonelik  siddet ile istismar
konularinda egitimli  glvenlik
personeli bulundurulmasi, Personele verilen
personele dizenli egitimler egitim sayis
saglanmasi
Hedef4: il genelinde etkin bir isbirliginin cok sektorlii yaklagim cercevesinde giiclendirilmesi ve sirdiiriilmesi
Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
Alt Hedef4.1:il genelinde farkli kurumlar arasinda siirekli ve etkin isbirligi kanallarinin olusturulmasi 14
4.1.1. Kadina yonelik siddetle —  SAGLIK 2018-2021 ilgili kurumlar arasinda
miicadelede hizmet sunan MUDURLUGU imzalanan protokol (Var/Yok)
kurumlar  arasinda  siddet o — JANDARMA
vakalarinda kadinlarin saglik, VALILIK KOMUTANLIGI
glvenlik, adli destek ve - EI\/_I_Ni_\.(ET“"
barinma hizmetlerine acil ve 'V_'_UDURLUG_U
etkin erisimlerinin saglanmasi — TUMBELEDIYELER
amaciyla protokoller yapilmasi. - COR_UM BAROSU
— ASPIM
—  SONIM
— KKE
4.1.2. ASP il Mudurlagiile il Milli —  MILLI EGITiIM 2018-2021 ilgili kurumlar arasinda
Egitim Mudurligli  arasinda MUDURLUGU imzalanan protokol (Var/Yok)
O0gretmelere farkindalik — ASPiM
kazanma ve bilgilenme — SONiIM

4 {stanbul Sézlesmesimadde 7, SiddetOnlemeveizlemeMerkezleriHakkindaY énetmelikmadde 4 vemadde 20 ve 6284 sayiliKanunmadde 9 vemadde 40.
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Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
amaciyla calismalar yapilmasi;;|  MiLLi EGITIM
gizli kayit kontenjan vb.] MUDURLUGU
konularda uygulamalarin etkin
bicimde silirdUridlmesi igin
isbirligi protokoll yapilmasi
4.13. SONIM, kadin danisma — ISKUR 2018-2021 ilgili kurumlar arasinda
merkezleri veya siginma — ASPIM imzalanan protokol (Var/Yok)
evlerinden/konukevlerinden _ —  SONIM
yonlendirilen kadinlara iSKUR ISKUR —  KKEM
tarafindan ise yerlestirmelerde — CORUM
ve diizenlenen meslek BELEDIYESI
kurslarinda oncelik verilmesi
icin ASP il Mudurliigi, iISKUR ve
ilgili  belediyeler  arasinda
protokollin yapilmasi
4.1.4. SONIM, kadin konukevinden — KOSGEB 2018-2021 ilgili kurumlar arasinda
yonlendirilen kadinlara — ASPIM imzalanan protokol (Var/Yok)
KOSGEB tarafindan verilen KOSGEB —  SONIM
girisimcilik desteklerinde —  KKEM

dncelik saglanmasi icin ASP |l
Mudarligli, KOSGEB arasinda
protokol yapilmasi
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Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar
4.15. SONIM, kadin  danisma ASPIM — ASPIM ilgili kurumlar arasinda
merkezleri veya —  KKEM imzalanan protokol (Var/Yok)
konukevlerinden/ — 0SB
siginmaevlerinden
yonlendirilen kadinlara
Organize Sanayi Bolgesi (OSB)
icindeki isyerlerindeki istihdam
olanaklarindan oncelikli
yararlanmalari icin ASP il
Mudarlagid, OSB yonetimi ve
ilgili  belediyeler  arasinda
protokol yapilmasi
4.1.6 Konukevi/siginmaevinde kalan —  MILLi EGITIM 2018-2021 ilgili kurumlar arasinda
kadinlarin ve tedbir karari olan MUDURLUGU imzalanan protokol (Var/Yok)
cocuklarinin  okul hayatinda M“—'—' EG””Y' — RAM
yasadiklari  siddete yonelik MUDURULUGU —  SONiIM
Rehberlik ve Arastirma —  KKEM
Merkezlerinin danismanlik

destegi saglamasi hususunda
protokol imzalanmasi.

Alt Hedef4.2:ilce diizeyinde veri toplamak amaci ile siirekli ve etkin isbirligi kanallarinin olusturulmasi
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Faaliyetler Koordinator Sorumlu Zaman Kaynak Gosterge
Kurum/Kurulus Kurum/Kuruluslar

4.2.1 Kadina yonelik siddet verilerinin — ASPIiM 2018-2021 Elektronik altyapi (Var/Yok)
etkin  bicimde  izlenmesi — SONim
amaciyla verilerin ortak — KKE
formatta toplanmasi (mevcut ASPIM
insan kaynagi, yapilmis olan
calismalar, izleme planinda
tespit edilen gostergeler, temel
siddet gostergeleri, vb.)

4.2.2.Universitelerin Kadin — HITIT 2018-2021 — Universiteler  tarafindan
Arastirmalari  Merkezlerinde UNIVERSITESI kadina yénelik siddetle
kadina  yénelik  siddetle HITIT — ASPIM micadele ve toplumsal
micadele ve toplumsal| UNIVERSITESI — SONiIM cinsiyet esitligi konularinda
cinsiyet esitligi konularinda yayinlanan arastirma sayisi
arastirma yapilmasi

4.2.3. Pilot ¢alisma olarak Sungurlu — ASPIM 2018-2021 — Calisma grubu olusturulan
ilcesinde  Siddet  izleme TUM ILGE — SONIM ilce sayisi
Onleme  Calisma  Grubu| BELEDIYELERI — TUM BELEDIYELER
olusturulmasi — ILCE MILLI EGIiTiM

MUDURLUGU
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